ZARZADZENIE NR 373/23
BURMISTRZA MIASTA KOLNO

z dnia 1 marca 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Miejskiego
Nr 4 w Kolnie

Na podstawie art. 63 ust. 1110 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z2021r. poz.1082; z2022r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 173012089) §
1 ust. 11 ust. 2 oraz ust. 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
7z 2021 r. poz. 1428) oraz § 1, § 2, § 61§ 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449; z 2023 r. poz. 108) zarzadzam, co
nastgpuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Miejskiego Nr 4 w Kolnie,
o tre$ci stanowiacej zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie, o ktorym mowa w § 1 podaje si¢ do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen
w Urzedzie Miasta Kolno, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej www.umkolno.pl.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Kolno

Andrzej Duda
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 373/23
Burmistrza Miasta Kolno
z dnia 1 marca 2023 r.

OGLOSZENIE
Burmistrz Miasta Kolno oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola
Miejskiego Nr 4 w Kolnie, ul. Wojska Polskiego 65a, 18-500 Kolno.

1. Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktora spetnia tacznie nastepujace wymagania:
1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze itytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

3) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5) uzyskata:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni,

przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska
dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej
ustawy;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
7) ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z peti praw publicznych;

8) nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762 zp6ézn. zm.) aw przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pézn. zm.) lub kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z2017 .
poz. 2183 z pdzn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

9) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
10) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

11) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

12) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z2021 r. poz. 672), ukonczyta studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysigglym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory posiada
wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzgdny oraz przygotowanie pedagogiczne
1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedskolu i spetnia wymagania okreslone
w ust. 1 pkt 3-12.
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3. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, niebgdaca nauczycielem, ktéra speilnia tacznie nastgpujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 3,6, 7,9, 111 12.
4. Do konkursu moze przystapic takze:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na
ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzedzie
organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku §wiadczenia pracy na
podstawie przepisoOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spetniajacy wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-12, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy.

5. Oferty o0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju publicznego
przedszkola;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $§wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg;
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6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie: - dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
o0 jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysi¢glego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) o§wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 .
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz.1762 zpézn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktéorej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z2022r.
poz. 574 zpozn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 1. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 1. poz. 2183 z p6zn. zm.);

14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych;

15) podpisang klauzule informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych oraz oswiadczenie, ze kandydat
wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w celach przeprowadzenia konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora Przedszkola Miejskiego Nr4 w Kolnie, stanowigce zatacznik do niniejszego
ogloszenia.

Dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone jego czytelnym podpisem, a w
przypadku sktadania kserokopii dokumentow, nalezy je poswiadczy¢ ,,za zgodno$¢ z oryginatem”
czytelnym podpisem kandydata wraz z datg sktadania oswiadczenia.

6. Oferty nalezy sklada¢ osobiScie lub droga pocztowa w zamknietych kopertach z podanym
imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym oraz z dopiskiem ,, Konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Miejskiego Nr 4 w Kolnie”, w terminie do dnia 17 marca 2023 r. do godz. 15°°, na
adres:

Urzad Miasta Kolno, ul. Wojska Polskiego 20, 18-500 Kolno, pokdj 113 (sekretariat).

W przypadku nadestania oferty poczta, o dacie jej ztozenia decyduje data wplywu oferty do sekretariatu
Urzedu Miasta Kolno.

7. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

8.0 terminie 1imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego Przewodniczacy Komisji
Konkursowej powiadomi kandydatow pisemnie w postaci papierowej, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia.

Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.
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Zatacznik do Ogloszenia

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
dla kandydatow skladajacych oferte w konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola
Miejskiego Nr 4 w Kolnie

Wypehiajac obowigzek okreslony w art. 13 ust. 112 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) zwanego dalej RODO,
informuje sie, ze:

1) Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Miasta Kolno, ul. Wojska Polskiego 20, 18-500 Kolno;

2) W sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych mozna kontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony
Danych: Urzad Miasta Kolno, ul. Wojska Polskiego 20, 18-500 Kolno, e-mail: iod@kolno.home.pl;

3) Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Miejskiego Nr 4 w Kolnie;

4) Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest
niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 1. poz. 1082 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428);

5) Pani/Pana dane nie beda udostgpniane, nie beda ujawniane odbiorcom innym, niz uprawnieni na podstawie
przepisow prawa oraz dla podmiotu, ktoremu dane zostaly powierzone do przetwarzania;

6) Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania oraz
przez okres wynikajacy z przepisOw w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazdéw
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwoéw zakladowych;

7) W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Panu nastgpujace prawa:
a) prawo dostgpu do Pani/Pana danych osobowych,
b) prawo zadania sprostowania/poprawienia Pani/Pana danych osobowych,
¢) prawo zadania usuni¢cia Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych bezpodstawnie,

d) w zakresie, wjakim Pani/Pana dane sa przetwarzane na podstawie zgody — ma Pani/Pan prawo
wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej
cofnigciem,

e) prawo zadania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,

f) prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych ze wzgledu na Pani/Pana
szczegolng sytuacje — w przypadkach, gdy przetwarzane sa dane na podstawie prawnie
usprawiedliwionego interesu Administratora,

g)prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych, tj. prawo otrzymywania swoich danych
osobowych, przy czym prawo to przystuguje Pani/Panu tylko w zakresie tych danych, ktore
Administrator przetwarza na podstawie Pani/Pana zgody,

h) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, w sytuacji gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);
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8) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencja niepodania
danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udzialu w konkursie na kandydata na stanowisko
dyrektora szkoty;

9) Pani/Pana dane nie be¢da podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Zapoznalam/em S1€ .......c.ccoererriereniinieeeeeeee e

(data i czytelny podpis kandydata)

OSWIADCZENIE
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z2019r. poz. 1781) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
1192 04.05.2016, str. 1) zwanego RODO, w celach przeprowadzenia konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora Przedszkola Miejskiego Nr 4 w Kolnie.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis kandydata)
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