
 NR 24/24
BURMISTRZA MIASTA KOLNO

z dnia 2 sierpnia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia Standardów Ochrony  w  „Stokrotka” 
 przy  Miasta Kolno

Na podstawie art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o  na tle 
seksualnym i ochronie  (Dz. U. z 2024 r. poz. 560) oraz art. 7 pkt 6 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. 
o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i  oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606) 

 co 

§ 1. Wprowadza  Standardy Ochrony  w  „Stokrotka” 
przy  Miasta Kolno.

§ 2. 1. Standardy Ochrony  o których mowa w § 1 w wersji 
Nr 1 do 

2. Standardy Ochrony  o których mowa w § 1 w wersji skróconej,  Nr 2 do 

§ 3.  pracowników zatrudnionych w  przy  Miasta Kolno 
 „Stokrotka” do zapoznania  ze Standardami Ochrony  i stosowania 

w nich zawartych.

§ 4. Wykonanie  powierza  Sekretarzowi Miasta Kolno.

§ 5.  wchodzi w  z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Kolno

Andrzej Duda



 Nr 2 do  Nr 24/24
Burmistrza Miasta Kolno
z dnia 2 sierpnia 2024 r.

Standardy Ochrony 
w  „Stokrotka”  przy  Miasta Kolno

(wersja skrócona)

 podejmowanym przez pracowników  „Stokrotka” 
jest dobro dziecka i  w jego najlepszym interesie. Celem Standardów Ochrony  jest 
zapewnienie wszystkim wychowankom placówki  warunków do nauki oraz zabawy zgodnie 
z indywidualnymi  w atmosferze  szacunku, akceptacji i 

 1.
 terminów

1. Dzieckiem jest  osoba do  18 roku 

2. Przez krzywdzenie dziecka  zamierzone lub niezamierzone  osoby  lub 
innego dziecka, które niekorzystnie  na rozwój fizyczny lub psychiczny.

 2.
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

Wszyscy pracownicy  „Stokrotka”/placówki wsparcia dziennego w ramach 
wykonywanych  w sytuacjach krzywdzenia dziecka.

 4 podstawowe formy krzywdzenia:

1. Przemoc fizyczna to  innymi: popychanie, szarpanie, policzkowanie, kopanie, duszenie, bicie, 
zamykanie,  za  rzucanie przedmiotami,  niebezpiecznych  i  ich 

 oraz zadawanie bólu.

2. Przemoc psychiczna to  innymi: zawstydzanie,  upokarzanie,  wyzywanie, 
 i izolowanie od grupy, zastraszanie,  dziecka w konflikty 

 wytykanie z powodu  zabranianie kontaktów z innymi.

3. Przemoc seksualna to: naruszanie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do  nagich osób, robienie 
 lub filmów z  dziecka bez  dotykanie intymnych  lub zmuszanie do 

dotykania i  seksualnej.

4. Zaniedbywanie to: niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych dziecka lub 
nie respektowanie jego podstawowych praw i (pozbawienie ubioru, jedzenia, schronienia, zaniedbywania 
higienicznego, pozostawienie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych i nocnych, nie dbanie o 
snu i odpoczynku, nie  dziecka do  nie zapewnienie dziecku opieki lekarskiej).

Dzieci  przemocy ze strony  rodziców lub opiekunów, osób trzecich, 
osób z którymi  kontakt czy pracowników 

 3.
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

1. W przypadku  jakiejkolwiek z  wymienionych form krzywdzenia ze strony osób 
 lub innych dzieci zawiadom  lub  za 

2. Stosownie do  sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura.



 4.
Zasady ochrony wizerunku dziecka

1.  „Stokrotka”  prawo dziecka do  i ochrony dóbr osobistych, 
zapewnia  standardy ochrony danych osobowych dzieci oraz ich wizerunku zgodnie 
z  przepisami prawa.

2.  na  wizerunku dziecka  rodzice lub opiekunowie prawni (podczas zapisywania 
dziecka do  na  do podania).

 5.
Zasady korzystania z  elektronicznych z  do sieci Internet

1. Wychowankowie  do  telefony komórkowe i inny  elektroniczny na 
 rodziców i za ich 

2.  nie ponosi  za zniszczenie, zgubienie lub  o którym jest 
mowa w ust. 1

3.  lub  telefonu  wychowawcy lub osobie odpowiedzialnej 
za  placówki, a  odpowiednim organom policji.

4. Zabrania  nagrywania oraz fotografowania innych osób  w  bez ich 
 zgody.

 6.
Monitoring stosowania Standardów

Raz na dwa lata dokonywana jest analiza realizacji standardów ochrony dzieci przed krzywdzeniem i w 
razie potrzeby osoba odpowiedzialna za  placówki wprowadza do polityki  zmiany i 
pracownikom  dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie.

 7.
Zasady i sposób  rodzicom/opiekunom prawnym, dzieciom i pracownikom 

standardów do zaznajomienia  z nimi i ich stosowania

1. Standardy Ochrony  w  „Stokrotka”  przy 
Miasta Kolno  dla wszystkich uczestników.

2. Dokument publikowany jest na stronie internetowej  „Stokrotka” 
www.stokrotka.kolno.home.pl    oraz w widocznym miejscu na tablicy  w placówce.

3. Wychowawcy  dzieci ze Standardami.

 8.
Zasady bezpiecznych relacji personel - dziecko, dziecko - dziecko

Zasady bezpiecznych relacji personelu z  wszystkich pracowników pedagogicznych, 
pracowników niepedagogicznych, praktykantów i wolontariuszy. Personel powinien  dzieci 
z szacunkiem oraz  dziecka i jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie 
przemocy w jakiejkolwiek formie.

Relacje personelu z 

1.  podejmowane wobec dzieci powinny  adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione 
i sprawiedliwe.

2. Nikt nie  dzieci,  ani 
w sposób, który  uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

3. Osobom  w  nie wolno  wobec dzieci wulgarnych  gestów 
i  uwag,  wypowiedzi 
seksualnej oraz  lub  nad  (zastraszanie, przymuszanie, 



4. Osoba  w  nie  dzieciom alkoholu, wyrobów tytoniowych 
ani nielegalnych substancji.

5.  dziecko czuje  niekomfortowo w  sytuacji wobec konkretnego zachowania czy  osób 
 w  o tym  wychowawcy lub osobie odpowiedzialnej za 

 odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

6.  komunikacji wychowawcy z  poza godzinami pracy  (strona 
internetowa  telefon 

Zasady bezpiecznych relacji dziecko – dziecko

1. Wszyscy wychowankowie  z  szacunkiem.

2. Powinni  innych z  nie  im, gdy 

3.  ma prawo do  swojego zdania,  i  nie 
one dobra osobistego innych osób.

4.  zasad  w  (nie  innych na 

5.  konflikty  w sposób pokojowy.

6.  nie  gdy  dzieje  krzywda (zawiadomienie pracownika 

7. Dzieci nie  sytuacji, w których ich koledzy i  czuliby  celowo pomijani 
i izolowani.

8. Dzieci nie  ani w jakikolwiek sposób  fizycznej 
innego dziecka.

9.  swoich kolegów i  Nie wolno  kolegi, 
w sposób, który  uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

10. Nie wolno  i  innych 
wychowanków.

11. Nie  w sposób  o rodzicach innych dzieci.

12. Nie  w sposób wulgarny do innych dzieci i wychowawców.

13.  tolerancyjnym,  odmienny  przekonania, wierzenia, 

14.  prawo innych do 

15. Nie wolno  ani  wizerunku  bez jego/jej zgody.

16.  rzeczy osobiste i mienie kolegów i 

17. Nie wolno  do krzywdzenia.

18. Nie wolno  do  niedozwolonych substancji i  innych do ich stosowania.


