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I. Wstep

Zgodnie z wprowadzong w 2018 r. nowelizacja ustawy o samorzadzie gminnym
(art. 28aa ust. 1), Burmistrz Miasta Kolno co roku do 31 maja przedstawia Radzie Miasta raport
o stanie miasta. Raport podsumowuje dziatalno$¢ samorzadu gminnego w roku poprzednim.
Zakres opracowanego dokumentu obejmuje przede wszystkim realizacje polityk, programow,
strategii, uchwat rady miasta za rok 2018.

Informacje zawarte w niniejszym dokumencie postluzg mieszkanhcom Kolna do
zwigkszenia wiedzy na temat funkcjonowania samorzadu miejskiego, a takze stang si¢
podstawa do prowadzenia dialogu na temat przysztosci miasta.

I1. Informacje ogolne

2.1 Ogolna charakterystyka miasta

Kolno otrzymato prawa miejskie z rak ksiecia mazowieckiego Janusza I, zwanego
Starszym w 1425 roku. Miasto Kolno pod wzgledem administracyjnym jest gming miejska,
wchodzacg w sktad powiatu kolnenskiego. Kolno potozone jest w péinocno-zachodniej czesci
wojewodztwa podlaskiego, nad rzekg Labng, na Wysoczyznie Kolnenskiej. Miasto zajmuje
powierzchnie 25,08 km?. Przez Kolno prowadzi droga krajowa nr 63 w kierunku na Mazury.
Trwajaca obecnie modernizacja drogi wptynie na zwigkszenie bezpieczenstwa uczestnikow
ruchu drogowego i mieszkancéw Kolna oraz ptynnos¢ ruchu. Miasto Kolno od zachodu
graniczy z Puszcza Kurpiowska, a od potnocy z Puszczg Piska. Teren ten nalezy do obszaru
»Zielonych Pluc Polski”. Kolno ma czyste srodowisko naturalne, na trenie miasta wystepuje
duzo terenow zielonych. W Kolnie zlokalizowany jest Pomnik Przyrody pn. ,,Dab Wolnos$ci”
ustanowiony Uchwatg Nr VIII/46/11 Rady Miasta Kolno z dnia 30 sierpnia 2011 roku.
W ostatnich latach miasto stato si¢ jednym z krajowych liderow w pozyskiwaniu Srodkow
z Unii Europejskiej. Do miasta naptyngto ponad 50 milionow dotacji, ktore pozwolity na
gruntowng modernizacj¢ i rozbudowe miejskiej infrastruktury. Odnowiono budynki,
zbudowano kanalizacje, nowe ulice, chodniki, place zabaw oraz nowoczesne obiekty sportowe.
Kolno w ostatnich latach wypigkniato co zauwazyli nie tylko mieszkancy Kolna, ale takze
przejezdni. W pelni uzbrojone tereny w Parku Inwestycyjnym Kolno, sg doskonalym miejscem
do lokowania inwestycji z zakresu innowacyjnych ustug i1 produkcji. Na inwestorow czekaja
grunty z kompletng kanalizacja, siecig wodociggowa 1 teleinformatyczng oraz drogami, a nawet
sciezkami rowerowymi. W Kolnie powstata jedna z najwigkszych w Polsce elektrowni
stonecznych o mocy 1,84 MW. Firma, ktora zrealizowala inwestycje na miejskich nieuzytkach
ptaci miastu podatki i oplaty z tytulu dzierzawy gruntéw. W odnawialne Zrédla energii
inwestuje rowniez samorzad miejski. Na budynkach uzyteczno$ci publicznej posadowione
zostaly panele fotowoltaiczne, ktore pozwolity na realne oszczednosci energii. Te przyjazne
srodowisku naturalnemu technologie - nie zanieczyszczaja powietrza, nie wytwarzaja odpadoéw
ani nie emituja hatasu. Kolno to nieduze, urokliwe miasto z dtuga historig i stynnymi
postaciami, z legendarnym odkrywcg Ameryki, zeglarzem Janem z Kolna na czele. Na koniec
2018 roku w miescie Kolno zameldowanych byto 9 962 osoby.


https://pl.wikipedia.org/wiki/Wojew%C3%B3dztwo_podlaskie
https://pl.wikipedia.org/wiki/%C5%81abna_(rzeka)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wysoczyzna_Kolne%C5%84ska

2.2 Jednostki organizacyjne miasta Kolno

W miescie Kolno w 2018 r. funkcjonowaty nastepujace samorzadowe jednostki budzetowe,
instytucje kultury oraz spotka komunalna:

1) Przedszkole Miejskie Nr 4 w Kolnie,

2) Szkota Podstawowa Nr 1 im. Tadeusza Kos$ciuszki w Kolnie,

3) Szkota Podstawowa Nr 2 im. Henryka Sienkiewicza w Kolnie,

4) Gimnazjum im. Jana Pawta II w Kolnie,

5) Miejska Biblioteka Publiczna w Kolnie,

6) Kolnenski Osrodek Kultury i Sportu w Kolnie,

7) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolnie,

8) Przedsigbiorstwo Ustug Komunalnych w Kolnie Spoétka z o. 0.

2.3 Mieszkancy miasta Kolno

W okresie od poczatku do konca 2018 1. liczba mieszkanek i mieszkancow zmniejszyta
si¢ 0 99 0sob, przez co na dzien 31 grudnia 2018 r. wynosita 9 962 0sob, w tym 5 125 kobiet
i 4 837 mgzczyzn.

STATYSTYKA MIESZKANCOW WG WIEKU I PLCI

Pobyt staly na dzien 2018.12.31

Wiek Mezczyzn Kobiet Ogélem

0-2 136 142 278

3 47 36 83
4-5 88 81 169

6 59 40 99

7 39 46 85
8-12 244 207 451
13-15 129 124 253
16-17 97 84 181
18 42 60 102
19-65 3417 0 3417
19-60 0 3062 3062
> 65 539 0 539
> 60 0 1243 1243
ogblem 4837 5125 9962

W odniesieniu do poszczego6lnych kategorii wiekowych:

— liczba mieszkanek w wieku przedprodukcyjnym (14 lat i mniej) wynosita 636 o0sob,
a liczba mieszkancow — 693,

— liczba mieszkanek w wieku produkcyjnym (15-59 lat) wynosita 3 246 osob, a liczba
mieszkancow w wieku produkcyjnym (15-64) wynosita 3605,

— liczba mieszkanek w wieku poprodukcyjnym wynosita 1243, a liczba mieszkancow: 539.
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W 2018 r. urodzito si¢ w miescie 82 dzieci, w tym 37 dziewczynek i 45 chtopcow, a zmarty
103 osoby, w tym 49 kobiet i 54 m¢zczyzn.

I11. Informacje finansowe

3.1 Budiet miasta

Budzet Miasta Kolno na rok 2018 Rada Miasta uchwalita w dniu 29 grudnia 2017 roku.
Dochody uchwalono na kwote 46.097.045,47 zt, a wydatki na kwote 48.902.871,28 zt.
Uchwalony deficyt budzetu w kwocie 2.805.825,81 zt przyjeto, ze zostanie pokryty
przychodami z kredytu dtugoterminowego w kwocie 3.000.000,00 zl, natomiast przychody
z kredytu w wysokos$ci 194.174,19 zt oraz zaangazowane w budzecie roku 2018 r. wolne srodki
za 2017 r. w wysokosci 700.825,81 zl, przeznaczone zostang na sptatg kredytow zaciggnietych
przez Miasto w latach ubiegtych. W czasie wykonywania budzetu nastapito wiele zmian po
stronie dochodow 1 wydatkéw. Zmiany byly dokonywane przez Rade Miasta i Burmistrza
Miasta. Zmiany w budzecie dotyczyty przede wszystkim zwigkszenia $rodkéw na zadania
inwestycyjne, zadania zlecone, zadania biezace realizowane przez miasto Kolno.

Po dokonanych zmianach plan dochodow wynosit 42.266.465,06 z, a plan wydatkow
44.236.175,87 zi. Planowany deficyt w wysokosci 1.969.710,81 zl oraz splata kredytu
w wysokosci 895.000,00 zt w catosci zostata pokryta z wolnych $rodkéw w kwocie
2.864.710,81 zt.

3.2 Dochody

Dochody na rok 2018 na plan 42.266.465,06 zt zrealizowano na kwote 42.045.274,09 zi,
tj. 99,48 % w stosunku do planu. Dochody biezace zrealizowano na kwote 38.420.011,75 zi,
a dochody majatkowe na kwot¢ 3.625.262,34 z1.

3.3 Wydatki

Wydatki na rok 2018 na plan 44.236.175,87 zt zrealizowano na kwote 42.218.063,21 zt tj. 95,44
% w stosunku do planu. Wydatki biezace zrealizowano na kwote 35.920.247,16 zi,
a wydatki majatkowe na kwote 6.297.816,05 zt.

Bilans dochodow i wydatkow budzetu gminy za rok 2018 ilustruje ponizszy wykres.

BUDZET MIASTA KOLNO

mW ZtOTYCH
WYDATKI BUDZETU MIASTA KOLNO 42018 063,21
ZREALIZOWANE W 2018R.
DOCHODY BUDZETU MIASTA KOLNO 42 045 274,09

ZREALIZOWANE W 2018R.



3.4 Dochody budietu miasta

Strukturg¢ dochodéw budzetu miasta, czyli udzialy poszczegolnych sktadnikow w dochodach
Miasta przedstawia ponizszy wykres.

UDZIAt POSZCZEGOLNYCH DOCHODOW W DOCHODACH MIASTA
. 869%

) , 22,57%
STRUKTURA DOCHODOW BUDZETU MIASTA ZA 2018R. 11.26%
B POZOSTAE DOCHODY WHASNE

SUBWENCIE

SRODKI POZYSKANE NA REALIZACIE ZADAN INWESTYCYJNYCH | BIEZACYCH
B DOTACIJE NA ZADANIA ZLECONE
HDOCHODY PODATKOWE

Zdecydowanie najwigkszy udziat w dochodach miasta Kolno maja dochody podatkowe
33,47 % w tym udziaty w podatkach budzetu panstwa. Na kolejnych miejscach znalazty sig:
dotacje na zadania zlecone 24,01 %, subwencje 22,57 %, $rodki pozyskane na realizacj¢ zadan
inwestycyjnych 1 biezacych 11,26, pozostate dochody 8,69 %.

3.5 Podatki i oplaty lokalne

Znaczenie poszczegolnych podatkow dla dochoddéw budzetu miasta przedstawiono na
ponizszym wykresie.

W Wptywy z karty podatkowej
W ZtOTYCH I

B Podatek od nieruchomosci

W ZtOTYCH
Podatek rolny
B Wptywy z karty podatkowej 5902,59
Podatek lesny
M Podatek od nieruchomosci 4534 636,61
Podatek roln 91 743 40 M Podatek od $rodkéw transportowych
Y ,
Podatek Ies’ny 293075 M Podatek od spadkéw i darowizn
m Podatek od $rodkéw transportowych 527 657,86 ™ opfaty lokalne
M Podatek od spadkéw i darowizn 35 982,08 W Optata skarbowa
M optaty lokalne 239574,59 W Odsetki od nieterminowych wptat
M Optata skarbowa 139521,50 m Udzialy w podatkach budzetu Paristwa
M Odsetki od nieterminowych wptat 20 311,50 B Inne opfaty
W Udziaty w podatkach budzetu Paristwa 7 996 280,32 m Wplywy 2 podatku od czynnosci
M Inne opfaty 128 122,66 cywilnoprawnych
m Wpt datku od Sci
ptywy z podatku od czynnosci 350 153,00

cywilnoprawnych

W grupie podatkow i1 optat lokalnych (dochodéw podatkowych) zdecydowanie dominujg
dochody z tytutu udziatéw w podatkach budzetu panstwa 56,82 %, drugie miejsce zajmuja
dochody z podatku od nieruchomosci 32,22 %. Na pozostate 10,96 % struktury sktadajg si¢
wptywy z karty podatkowej, podatek rolny, podatek lesny, podatek od $rodkow
transportowych, podatek od spadkéw i darowizn, optata skarbowa, oplaty lokalne, inne opftaty,
podatek od czynnosci cywilnoprawnych oraz odsetki od nieterminowych wptat podatkow
1 opfat.

Dochody wtasne miasta Kolno zrealizowane za rok 2018 stanowig kwote 17.637.584,88 zt co
stanowi 41,95 % dochodéw wykonanych ogotem za 2018 r.
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Dochody majatkowe zrealizowano w roku 2018 na kwote 3.625.262,34 zi, w tym ze sprzedazy
majatku osiggnieto dochody w wysokosci 296.205,33 zi.

W 2018 r. skutki obnizenia gérnych stawek podatku od nieruchomosci oraz podatku od
srodkow transportowych wyniosty 695.783,22 zt. Zwolnienia w podatku od nieruchomosci
1 podatku od $§rodkéw transportowych wyniosty 206.940,00 zt.

W sprawie umorzenia podatkéw lokalnych w roku 2018 wydano decyzje umarzajace na kwote
35.864,10 zt oraz odroczono termin ptatnosci podatku od srodkow transportowych w wysokosci
5.924,60 zt.

Nalezno$ci wymagalne z tytulu podatkow i1 optat lokalnych oraz pozostatych ustug na koniec
2018 r. ksztattujg si¢ na poziomie 1.893.158,70 zI w tym najwyzsza pozycje stanowia
$wiadczenia z tytutu funduszu alimentacyjnego i zaliczki alimentacyjnej - 1.137.249,21 zt.

3.6 Wydatki budietu miasta

Wydatki budzetu miasta Kolno w uj¢ciu poszczegdlnych dzialow zostaly przedstawione na
ponizszym wykresie.

WYDATKI BUDZETOWE W POSZCZEGOLNYCH DZIALACH

M Rolnictwo i towiectwo
M Transport i fgcznos¢
Gospodarka mieszkaniowa
dziatanos¢ ustugowa
B Administracja publiczna
M Urzedy naczelnych organéw wtadzuy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sagdownictwa
M Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa
B Obstuga dtugu publicznego
B Rozne rozliczenia
B Oswiata i wychowanie
B Ochrona zdrowia
B Pomoc spoteczna
Edukacyjna opieka wychowawcza
Rodzina
Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska
Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego
M Kultura fizyczna i sport

12 461 024,46

9722536,84

4512 875,52

650 290,48
250 787,02
311 275,88
462 712,76
1334 000,00

| EREIEREN

| 107617,65

B 163966857
103 886,70

| 226792,58

| 181294,72
35 577,00

Bl 209274159

STRUKTURA WYDATKOW BUDZETU MIASTA ZA 2018R.

Whioski wynikajace z wyzej zaprezentowanych danych sg nastepujace:

Najwyzsza pozycjag w wydatkach budzetu miasta Kolno sg wydatki zwigzane z o$wiatg tj.
utrzymaniem dwoch szkot podstawowych, przedszkola i1 gimnazjum jest to kwota



12.923.737,22 zt i stanowi 30,61 % wydatkow budzetu. Nastepng znaczaca pozycja budzetu sg
wydatki na Pomoc spoteczng w kwocie 11.815.278,43 zt co stanowi 27,99 % wydatkéw miasta.

Najwyzsza pozycja w wydatkach budzetu miasta s3 wynagrodzenia i pochodne, pozostate
wydatki skalkulowano na najnizszym mozliwym poziomie.

3.7 Wydatki majqtkowe

Poziom wydatkéw inwestycyjnych w poréwnaniu do catkowitych wydatkéw budzetu miasta
Kolno za 2018 r. przedstawia si¢ nastepujaco.

WYDATKI BUDZETOWE OGOLEM A WYDATKI MAJATKOWE W MIESCIE KOLNO

WYDATKI
MAJATKOWE

W ZtOTYCH

W roku 2018 wydatki majatkowe gminy stanowity 14,92 % wydatkow budzetu. Taki odsetek
wydatkéw przeznaczanych na inwestycje $wiadczy o stosunkowo perspektywicznym
charakterze budzetu miasta.

W roku 2018 miasto Kolno realizowato nw. inwestycje:

— budowa drég miejskich w kwocie — 1.499.995,06 zt (ul. 1 Maja, T. Kosciuszki,
J. Pitsudskiego, Wesota, Szkolna),

— przygotowanie terenow pod inwestycje z zakresu nowoczesnych ustug w Kolnie oraz
termomodernizacja budynkéw komunalnych przeznaczono kwote 153.363,90 zt,

— budowa infrastruktury na cmentarzu komunalnym — 29.000,00 zt,

— rewitalizacja placu przy Szkole Podstawowej Nr 2 w Kolnie w kwocie —450.362,00 zt;

— doposazenie kuchni Przedszkola — 12.000,00 zt,

— przekazanie aportu do miejskiej spotki prawa handlowego w wysokosci 350.000,00 z1,

— budowa PSZOK ktorg sfinansowano w kwocie 2.035.633,99 zi,

— modernizacja oswietlenia ulicznego — 25.230,00 zt,

— rewitalizacja placu przy KOKIiS — 808.578,50 zt,

— rewitalizacja KOKIiS — 59.863,98 zt,

— budowa biblioteki — 2.086,28 zt,

— modernizacja stadionu — 539.717,78 z1,

— modernizacja basenu — 331.984,56 zt.

Wydatki majgtkowe w 2018 r. na plan 6.754.386,12 zt zrealizowano w wysokos$ci
6.297.816,05 z1, co stanowi 93,24 %.

Na koniec 2018 r. zadluzenie miasta Kolno wyniosto 5.980.000,00 zt i mimo wielu
zrealizowanych inwestycji od 2015 r. zadtuzenie miasta nie wzrosto i jest zmniejszane zgodnie
ze zobowigzaniami zawartymi w harmonogramie spfat.

Prognoz¢ limitu zadluzenia oraz harmonogram splat i obstugi zadtluzenia przedstawiono
ponize;j:
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Planowany deficyt budzetu na rok 2018 w kwocie 1.969.710,81 zt wykonano w wysokosci
172.789,12 zi. W zwigzku z powyzszym skumulowany niedobor budzetu na koniec
analizowanego okresu wyniost 4.010.288,80 zt, a wolne $rodki stanowi kwota 1.796.922,08 zt.
W wyniku racjonalnego gospodarowania srodkami publicznymi miasto Kolno spetnia wskaznik
okreslony w art. 243 ustawy o finansach publicznych.

IV. Informacje o stanie mienia komunalnego

4.1 Wielkosé zasobow mieszkaniowych

Na dzien 31 grudnia 2018 r. miasto Kolno posiadato w swych zasobach 136 lokali
mieszkalnych o lacznej powierzchni uzytkowej 5 434 m2 W budynkach stanowigcych
wspotwlasno$¢ (Wspdlnotach Mieszkaniowych) znajdowato si¢ 77 mieszkan o powierzchni
3 094 m? natomiast w budynkach bedacych w 100 % wlasnoscia miasta bylo 59 lokali
0 powierzchni 2 340 m?. Z ogélnej liczby mieszkan wydzielonych jest 29 lokali socjalnych
o0 powierzchni 878 m?.

Szczegotowy wykaz przedstawiaja ponizsze tabele.

WYKAZ
budynkéw i lokali mieszkalnych budynkow stanowiacych wlasno$¢ miasta Kolno

I. Lokale mieszkalne i pomieszczenia w budynkach bedacych wlasnoscia miasta

Lokale mieszkalne Lokale
Lp. Adres budynku Uwagi
Nr Pu w m? niezamieszkate
1. 1 57,69 Socjalny od 2013 r.




ul. Ks. Janusza 3

49,00

35,00

Socjalny od 2014 r.

43,81

Socjalny od 2015 r.

37,10

58,57

N O o B WD

31,32

31,32

51,30

O ©

52,90

10

16,47

16,47

Powierzchnia do administrowania

razem

433,16

47,79

ul. Ks. Janusza 5

53,40

62,20

43,80

28,27

Socjalny do 2014 r.

gl B~ WD

42,31

Powierzchnia do administrowania

razem

229,98

ul. Ks. Janusza 7

38,75

41,78

37,20

39,16

38,75

36,28

47,58

O N o O b~ W DN

39,57

Powierzchnia do administrowania

razem

319,07

ul. Ks. Janusza 14

79,00

79,00
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Powierzchnia do administrowania

razem 158,00 - -
1 49,00 - -
2 40,60 - -
3 42,50 - -
4 4410 - -
5. ul. Ks. Janusza 16
5 43,80 - -
6 56,20 - -
7 52,20 - Socjalny od 2013 r.
8 42,20 42,20 -
Powierzchnia do administrowania
razem 370,60 42,20 -
1 42,30 - -
6. ul. Plac Wolnosci 5
2 60,00 - -
Powierzchnia do administrowania
razem 102,30 - -
1 45,65 -
7. ul. Plac Wolnosci 24 2 46,45 -
3 42 86 -
Powierzchnia do administrowania
razem 134.96 ) )
8. | ul. Marii Dabrowskiej 2 1 61,79 61,79 -
Powierzchnia do administrowania
razem 61,79 61,79 -
i . - 61,23 Myjnia
9. | ul. Wojska Polskiego 73 1 samochodowa
Powierzchnia do administrowania
razem ) 61.23 )
10. | ul. Wojska Polskiego 31 1 - 187,50 Szkota Muzyczna
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Powierzchnia do administrowania
razem

- 187,50
1 38,92 -
2 23,95 -
3 20,83 -
4 23,23 -
5 24,61 -
6 39,73 -
24,28 -
8 20,91 -
9 23,25 -
10 25,28 -
11. ul. Lakowa 1
11 25,04 -
12 23,13 -
13 20,94 -
14 24,01 24,01
15 39,21 -
16 25,27 -
17 23,17 -
18 21,01 -
19 24,31 -
20 39,24 -
Powierzchnia do administrowania 530,32 24,01
razem
OGOLEM 2340,18 175,79
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Il. Lokale mieszkalne i pomieszczenia miasta w budynkach wspolnot mieszkaniowych

Lokale mieszkalne Lokale
Lp. Adres budynku S S I Uwagi
3 34,40 - -
10 35,50 - -
1. ul. 11 listopada 6 11 34,00 - -
17 32,40 - -
21 62,30 - -
Powierzchnia do administrowania
razem 198,60 - -
5 22,00 - -
8 22,00 -
17 33,32 - -
25 35,00 - -
32 33,32 - -
33 35,00 - -
2. ul. 11 Listopada 7
38 33,32 - -
40 35,00 - -
43 35,00 - -
52 47,00 ; 3
56 33,00 - -
59 33,00 - -
Powierzchnia do administrowania
razem

- 396,96 - -
5 26,00 - -
13 53,82 - -
3. ul. 11 Listopada 8 16 28,00 - -
20 63,69 - -
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Powierzchnia do administrowania

razem
- 171,51
4. ul. 11 Listopada 10 3 37,90
Powierzchnia do administrowania
razem
- 37,90
10 34,50
12 43,50
21 34,50
5. ul. 11 Listopada 12 37 43,50
41 34,50
43 33,20
52 33,20
Powierzchnia do administrowania
razem
- 256,90
1 39,00
6. ul. Sikorskiego 2 2 50,54
Powierzchnia do administrowania
razem
- 89,54
1 76,78
7. ul. Witosa 7 11 48,70
Powierzchnia do administrowania
razem
- 125,48
4 48,00
8. ul. Kubraka 1 15 45.00
Powierzchnia do administrowania
razem
- 93,00
1 49,68
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9. ul. Kubraka 3 7 36,00 -
16 36,00 -
Powierzchnia do administrowania
razem
- 121,68 -
8 43,27 -
10. ul. Kubraka 5 10 36,66 -
11 49,68 -
13 38,48 -
Powierzchnia do administrowania
razem
- 168,09 -
1 61,75 -
11. ul. Kubraka 7 6 46,10 -
9 45,33 -
Powierzchnia do administrowania
razem
- 153,18 -
2 48,87 -
3 31,45 -
12. ul. Konstytucji 3 Maja 3 4 55,90 -
5 38,24 -
6 24 42 -
Powierzchnia do administrowania
razem
- 198,88 -
2 24,03 Socjalny od
Ny ) 2015r.
13. | ul. Konstytucji 3 Maja 66 A
6 51,00 -
Powierzchnia do administrowania
razem
- 75,03 -
1 26,44 _
14. | ul. Konstytucji 3 Maja 66 B 8 42,00 -
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13 46,00 - -
Powierzchnia do administrowania
razem
- 114,44 - -
2 24,03 - -
15. 3 34,27 - -
ul. Konstytucji 3 Maja 66 C 8 42,00 - -
9 46,00 - _
11 34,27 - -
Powierzchnia do administrowania
razem
- 180,57 - -
1 32,00 32,00 Socjalny
16. ul. Plac Wolnosci 16 4 29,00 - Socjalny
5 52,00 - -
6 39,00 - -
Powierzchnia do administrowania
razem - 152,00 32,00 -
1 31,78 - -
17. ul. Plac Wolnosci 22 2 43,81 - -
3 47 52 - i
1 38,58 - -
ul. Plac Wolnosci 23 2 65,14 - Socjalny od
2015r.
Powierzchnia do administrowania
razem
- 226,83 - -
10 35,99 - -
11 46,32 - _
18. ul. Wojska Polskiego 30 12 46,52 - -
16 31,78 - -
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Powierzchnia do administrowania
razem
- 160,61 - -
2 41,90 - -
19.
ul. Kolejowa 4 3 33,00 - -
Powierzchnia do administrowania
razem 74.90 _ )
16 48,70
20. ul. Witosa 5
20 48,70
Powierzchnia do administrowania 97,40
razem
OGOLEM 3 093,50 32,00

Efektywne zarzadzanie mieszkaniowym zasobem miasta prowadzone jest poprzez
sprzedaz, zamiany, eksmisje oraz racjonalizacj¢ poziomu czynszu w drodze stopniowego
dostosowywania jego poziomu do warto$ci rynkowej. W roku 2018 Burmistrz Miasta
Zarzadzeniem Nr 11/18 z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie okreslenia stawki czynszu za lokale
mieszkalne i lokale socjalne ustalit stawke czynszu miesigcznego w wysokosci 2,36 zt za 1m?
powierzchni uzytkowej dla lokali mieszkalnych i 0,71 zt za 1 m? dla lokali socjalnych. Ustalone
stawki sg zgodne z zapisami w Wieloletnim programie gospodarowania mieszkaniowym
zasobem miasta przyjetym w Uchwale Nr XXIV/144/17 Rady Miasta Kolno z dnia 26 maja
2017 .

Planowang sprzedaz lokali mieszkalnych w roku 2018 uj¢to w programie na poziomie
4 szt. Wielkos¢ sprzedazy wyszacowano na podstawie ilosci sprzedanych mieszkan w latach
ubieglych. W ciggu roku zbyto 5 lokali mieszkalnych dotychczasowym najemcom
zamieszkujagcym w budynkach Wspdlnot Mieszkaniowych.

Realizujac inne dziatania z zakresu gospodarowania mieszkaniowym zasobem miasta,
skierowano na drogg sgdowa 5 wnioskow o eksmisje. Dwa postgpowania zostaty zakonczone
wyrokami eksmisyjnymi, pierwszy z prawem do lokalu socjalnego, drugi bez prawa do lokalu.
Pozostale 3 sprawy sg w toku.

Burmistrz Miasta w 2018 r. rozpatrzyl pozytywnie wnioski 1 wyrazit zgode na
przedtuzenie na nastepny okres 6-ciu umoéw najmu na lokale socjalne, przekwalifikowal takze
jeden lokal socjalny na komunalny oraz skierowat do lokalu socjalnego jedng rodzing
Z umieszczonych na liScie oséb uprawnionych do otrzymania lokalu.
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4.2 Wykaz zbytego mienia komunalnego

Nieruchomosci niezabudowane

1. Nieruchomosci niezabudowane oznaczone nr 1369/171, 1369/172 1369/173, 1369/174,
1369/175, 1369/176, 1369/231, 1369/232, 1369/235, 1369/236 potozone w miescie Kolno
przeznaczone pod zabudowe garazami o tacznej pow. 224 m?, zbyto za kwote 31 254,30 zt.

2. Nieruchomo$¢ niezabudowang oznaczona nr 1433/18 o tacznej pow. 454 m? potozona
w miescie Kolno przy ul. Sw. Floriana — zbyto za kwote 15.281,00 zt w celu poprawienia
warunkow zagospodarowania dziatki przylegle;.

3. Nieruchomo$é¢ zabudowana oznaczona nr 2096 o pow. 410 m? potozona w miescie Kolno
przy ul. Plac Wolnosci zbyto za kwot¢ 112.000,00 zt.

Lokale mieszkalne

W 2018 roku sprzedano 5 lokali mieszkalnych za kwote 93.329,76 zt w trybie
bezprzetargowym dla najemcy.

Nieodplatne przeniesienie wlasnosci nieruchomosci

Nieruchomo$¢ zabudowana budynkiem gospodarczym dz. nr 1643/2 o pow. 1267 m? potozong
w mie$cie Kolno przy ul. M. Konopnickiej przekazano Miejskiej Bibliotece Publicznej
w Kolnie na wyposazenie. Powyzsza nieruchomos$¢ przeznaczona jest na cele publiczne, tj.
realizacj¢ zadan statutowych.

Najem, dzierzawy, uzyczenia

Zostaty zawarte nastepujgce umowy najmu:

4 dzialki pod garaze, 5 dziatek pod ogrédki dziatkowe,

5 dzialek pod dziatalnos¢ handlowa,

1 przystanek autobusowy,

1 dziatka pod ogrodek przydomowy,

1 pod ustugi zwigzane z motoryzacjg oraz handlem hurtowym,
1 w celu wykonywania dziatalnosci TAX]I,

1 pod poszerzenie placu zabaw i parking,

1 pod miejsce parkowania autobusow,

1 na parking samochodowy ogdlnodostepny,

1 nieruchomo$¢ zabudowana budynkiem administracyjno-kulturalnym.

Zawarto 5 umow na dzierzawe gruntéw rolnych.
Powierzchnia nieruchomosci zasobu nieruchomos$ci — 146 ha.

Powierzchnia nieruchomos$ci oddanych w uzytkowanie wieczyste — 37 ha.
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V. Informacja o realizacji polityk, programow, strategii

5.1 ,Plan Rozwoju Lokalnego Miasta Kolno na lata 2015-2020” wraz
Z ,,Prognozq Oddzialywania na Srodowisko dla Planu Rozwoju Lokalnego
Miasta Kolno na lata 2015-2020”

Przyjety Uchwata Nr X11/78/16 Rady Miasta Kolno z dnia 22 stycznia 2016 r.

PLANOWANE INWESTYCJE W OKRESIE 2015-2020 NA OBSZARZE MIASTA

Wiadze miasta przyjely juz pewne zalozenia inwestycyjne wynikajace z potrzeb lokalnej

spoteczno$ci 1 zwigzane m.in. z mozliwo$ciami pojawiajacymi si¢ w nowej perspektywie
budzetowej. Jednakze, nalezy pamigta¢, ze wskazana ponizej lista nie jest katalogiem
ostatecznym 1 w miar¢ uptywu czasu i wynikajacych z tego nowych zdiagnozowanych potrzeb,

bedzie on aktualizowany.

1. | Termomodernizacja budynkéw mieszkaniowych i uzytecznosci publicznej
2. | Odnawialne zrodla energii OZE
3. | Budowa zbiornika retencyjnego
Budowa i przebudowa ulic: Targowej, Cieptej, Lakowej, Zielonej, Bocznej, Sw.
4. | Floriana, Akacjowej, Bukowej, Kasztanowej, Lipowej, Jesionowej oraz budowa
tacznika ulicy Brzozowej i Debowej
Remont/przedudowa ulic: Szkolnej, Sikorskiego, Chopina, 1 Maja, Strazackiej,
5. | Senatorskiej, M. Dgbrowskiej, L.aziennej, L.abno Duze, L.abno Mate,
Grunwaldzkiej, Ko$ciuszki, Zeromskiego, Ogrodowej, Czystej, Okrzei
6. | Remont KOKiS — sala kinowa, piwnice
7. | Wykup gruntéw pod mieszkalnictwo socjalne
8. | Wykup gruntéw pod drogi przy ulicy Debowej
9. | Rozbudowa przedszkola i placu zabaw
10. | Modernizacja i rozbudowa basenu
11. | Muszla — sala widowiskowa do imprez
12. | Remont stadionu
13. | Sporzadzenie dokumentacji planistycznej
Wykup gruntu i budowa (rozbudowa) biblioteki miejskiej, adaptacja
14, . L . s .
nieruchomosci pod biblioteke miejska
15. | Odrestaurowanie starego cmentarza
16. | Rewitalizacja rynku
17.| Remont targowicy
18. | Budowa punktu selektywnej zbiorki odpadéw PSZOK
19. | Budowa parkingu przed nowym cmentarzem
20. | Modernizacja o$wietlenia ulicznego
21.| Remont i przebudowa kanalizacji deszczowej
22. | Budowa odcinka drogi pomiedzy ulica M. Konopnickiej a Kolejowa
23. | Zagospodarowanie terenoéw przy ulicy Swierkowej
24. | Rozszerzenie wspotpracy z partnerami zagranicznymi
25. | Poprawa bezpieczenstwa ruchu drogowego
26. | Wykup udziatu pod hale sportowa od powiatu
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27.| Modernizacja infrastruktury o§wiaty (szkoly podstawowe i gimnazjum)

28. | Wsparcie finansowe dla 0s6b rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza

29 Stworzenie instytucji wspierania przedsiebiorczosci
" | (inkubator przedsigbiorczos$ci)

Stworzenie klastra spolecznego zrzeszajacego stowarzyszenia, fundacje
30. | i inne organizacje dziatajace na rzecz rozwoju spotecznego regionu i integracji
spolecznosci lokalnej

31. | Rozwoj kapitatu ludzkiego regionu poprzez organizacj¢ szkolen zawodowych

32. | Modernizacja i rozbudowa sieci cieplnej

33. | Modernizacja cieptowni miejskiej

34. | Inteligentne sposoby zarzadzania energig cieplna i elektryczng

Inwestycje zrealizowane w miescie Kolno w 2018 r.

,Przebudowa drog gminnych ul. Szkolna o nr 104340b oraz ul. Wesota o nr 104342B
w Kolnie” realizowana w ramach ,,Programu rozwoju gminnej i powiatowej infrastruktury
drogowej na lata 2016-2019”.

Wartos¢ zadania: 805.276,03 zt, dofinansowanie: 367.721,14 zi.

,Budowa boiska pilkarskiego przy ul. Wojska Polskiego w Kolnie” dofinansowana
w ramach Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej w ramach Programu Rozwoju
Ponadlokalnej Infrastruktury Sportowej — Pilotaz edycja 2017.

Warto$¢ inwestycji: 3.149.415,00 zt.

»Przebudowa wezta komunikacyjnego taczacego droge wojewddzka z krajowg -
ul. Tadeusza Kos$ciuszki i 1-go Maja w Kolnie” w ramach ,,Rzadowego Programu na rzecz
rozwoju oraz Konkurencyjnosci Regiondw poprzez Wsparcie Lokalnej Infrastruktury
Drogowej”. Wartos$¢ catego zadania: 683.403,03 zt, dofinansowanie: 319.064,30 zt.
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zlozony zostat wniosek na realizacje inwestycji w 2019 r. ,,Przebudowa drogi gminne;j
ul. Marii Dabrowskiej w Kolnie” realizowana w ramach ,,Programu rozwoju gminnej
I powiatowej infrastruktury drogowej na lata 2016-2019”. Wartos¢ zadania: 1.331.119,40
zt, dofinansowanie: 658.361,72 zl. Inwestycja przeszta pozytywnie konkurs, jest na liScie
projektow zakwalifikowanych do realizacji.

ztozono wniosek na ,,Termomodernizacje budynkéw komunalnych” do RPOWP. Whniosek
czeka na wyniki konkursu — Warto$¢ inwestycji 3.234.965,97 zi, dofinasowanie
2.681.882,80 zt w ramach Osi priorytetowej GOSPODARKA NISKOEMISYJNA
w ramach Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020. Wniosek
w trakcie oceny, rozstrzygnigcie sierpien 2019 r.

wykonana zostala w ramach MON ,lLaweczka niepodleglosci”. Warto$¢ catosci:
32.500,00 zt.

inwestycja ,,Przygotowanie terendw pod inwestycje z zakresu produkcji i nowoczesnych
ustug w Kolnie — Etap II”” realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej I Wzmocnienie potencjatu
1 konkurencyjno$ci gospodarki regionu, Dzialanie 1.4 Promocja przedsigbiorczosci oraz
podniesienie atrakcyjnosci inwestycyjnej wojewodztwa, Poddziatanie 1.4.1 Promocja
przedsigbiorczo$ci oraz podniesienie atrakcyjnosci inwestycyjnej wojewodztwa — Tereny
inwestycyjne. Warto$¢ inwestycji: 9.067.934,14 z1, dofinansowanie: 7.758.803,21 zt.
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inwestycja: ,,Budowa Punktu Selektywnego Zbierania Odpadéw Komunalnych PSZOK
wraz z niezbg¢dng infrastrukturg techniczng w Kolnie” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej V1. Ochrona
Srodowiska i racjonalne gospodarowanie jego zasobami, Dzialanie 6.1 Efektywny system
gospodarowania odpadami. Wartos$¢ catosci inwestycji: 2.041.777,35 zt, dofinansowanie:
1.637.622,15 zt.

inwestycja: ,,Poprawa efektywnosci os$wietlenia poprzez modernizacje¢ infrastruktury
o$wietlenia ulicznego na terenie Miasta Kolno” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa V
Gospodarka Niskoemisyjna Dziatanie 5.4 Strategie niskoemisyjne. Warto$¢ catosci
projektu: 1.359.550,00 =zI, dofinasowanie: 1.001.006,67 zt. Projekt w trakcie
przeprowadzenia procedury przetargowe;j.

inwestycja — ,,Rewitalizacja placéw uzytecznosci publicznej Miasta Kolno” Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa
VIII. Infrastruktura dla ustug uzytecznosci publicznej, Dziatania 8.6 Inwestycje na rzecz
rozwoju lokalnego typ projektu nr 9 Rewitalizacja matej skali. Warto$¢ catosci:
1.265.120,50 z1, dofinansowanie: 771.888,99 zi.

5.2 Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Kolno na lata 2017-2023

Przyjety Uchwatg Nr XX VII/159/17 Rady Miasta Kolno z dnia 29 wrze$nia 2017 r.

Wyznaczone cele, okreslaja rezultaty o najwazniejszym znaczeniu w diugiej perspektywie,
1 jednoczesnie wyznaczaja kierunki dziatan, co do przedsiewzie¢ wiasciwych dla koncepcji
realizacji celu ogolnego rewitalizacji za§ przedsigwzigcia zaplanowane do realizacji ich
konkretyzacje mozliwa do podjecia interwencji w danym obszarze. Celem gldéwnym programu
rewitalizacji jest aktywizacja mieszkancow 1 wlaczenie obszaru rewitalizacji w celu
podniesienia jako$ci zycia mieszkancoOw obszaru rewitalizacji oraz gminy z uwzglednieniem
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ich potrzeb spotecznych, gospodarczych, kulturalnych i rekreacyjnych. Cel glowny
realizowany jest przez trzy cele szczegdtowe programu rewitalizacji. Cele odnosza si¢ wprost
do diagnozy obszaru i wizji obszaru rewitalizacji.

CELE GLOWNE

Cel 1 — Pobudzanie aktywnosci poszczegélnych grup mieszkancow poprzez zmiang sposobu
uzytkowania wspolnych przestrzeni publicznych 1 wykorzystanie posiadanego dziedzictwa
kulturowego i przyrodniczego

Cel 2 — Ograniczenie probleméw spotecznych poprzez poprawe infrastruktury publicznej jako
podstawy §wiadczenia ustug dla r6znych grup mieszkancow

Cel 3 — Stworzenie warunkéw do rozwoju partnerstwa samorzadu, mieszkancow oraz
organizacji funkcjonujacych na terenie miasta oraz wspolnego dziatania w rozwigzywaniu
problemow spotecznosci lokalne;j

Cele szczegolowe

Cel szczegétowy 1. Pobudzanie aktywno$ci poszczegdlnych grup mieszkancow poprzez
zmiang sposobu uzytkowania wspolnych przestrzeni publicznych i wykorzystanie posiadanego
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego

Cel szczegolowy 2. Ograniczenie problemow spotecznych poprzez poprawe infrastruktury
publicznej jako podstawy swiadczenia ustug dla ro6znych grup mieszkancow

Cel szczegélowy 3. Stworzenie warunkow do rozwoju partnerstwa samorzadu, mieszkancoéw
oraz organizacji funkcjonujacych na terenie miasta oraz wspolnego dzialania w rozwigzywaniu
problemow spotecznosci lokalnej

W ramach Lokalnego Programu Rewitalizacji w 2018 roku zrealizowano:

Przedsi¢wziecie: Modernizacja Kolnenskiego OSrodka Kultury i Sportu na potrzeby
utworzenia Centrum Aktywizacji Spolecznej

W ramach tego dzialania realizowane sg dzialania;

- Renowacja pomieszczen KOKiS,

- Modernizacja sali widowiskowej KOKIiS,

- Zagospodarowanie placu przed gtéwnym wejsciem do KOKIS na cele kulturalne.

Przedsiewziecie: Wykorzystanie niezagospodarowanego terenu Szkoly Podstawowej Nr 2
na potrzeby zwi¢kszenia efektywnosci dzialan edukacyjnych

- Zagospodarowanie powierzchni betonowej taczacej budynek szkoty z boiskiem na potrzeby
organizacji zewnetrznych zaje¢ sportowych,

- Utworzenie miejsca edukacji ekologicznej, posiadajacego zagospodarowane okazy
kwiatow, krzewow 1 wyjatkowych roslin.
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5.3 Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego

Planowanie przestrzenne

W roku 2018 wydano:
— 40 decyzji o warunkach zabudowy,
— 22 decyzje o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego.

Miasto Kolno posiada obowigzujace Studium Uwarunkowan i Kierunkéw Zagospodarowania
Przestrzennego miasta Kolno zatwierdzone Uchwata Nr XXIII/135/17 Rady Miasta Kolno
z dnia 31 marca 2017 r.

Na terenie miasta Kolno obowigzuja nast¢pujgce plany zagospodarowania:

Lp. Nazwa planu zagospodarowania Rodzaj zabudowy Numer uchwaly

1. | Zmiana Miejscowego Planu Zabudowa Uchwata Nr XXIV/167/97
Zagospodarowania Przestrzennego Miasta | mieszkaniowa Rady Miejskiej w Kolnie
Kolno, teren przy skrzyzowaniu ulic i ushugi z dnia 21 pazdziernika 1997 1.
Wojska Polskiego i Sobieskiego

2. | Zmiana Miejscowego Planu Ustugi publiczne Uchwata Nr XXXI11/198/98
Zagospodarowania Przestrzennego Miasta | z zakresu Rady Miejskiej w Kolnie
Kolno, teren przy ulicach Milewskiego administracji z dnia 7 maja 1998 r.

i Sikorskiego

3. | Zmiana Miejscowego Planu Zabudowa Uchwata Nr XXXI11/199/98
Zagospodarowania Przestrzennego Miasta | rolniczo- Rady Miejskiej w Kolnie
Kolno, teren przy ulicy 0 24 KL produkcyjna z dnia 7 maja 1998 r.

4. | Zmiana Miejscowego Planu Zabudowa Uchwata Nr XXXIV/205/98
Zagospodarowania Przestrzennego Miasta | mieszkaniowa Rady Miejskiej w Kolnie
Kolno, teren w obrebie ulic: i ustugi z dnia 9 czerwca 1998 .
Konopnickiej, Senatorska i Sobieskiego

5. | Zmiana Miejscowego Planu Zabudowa Uchwata Nr XXXIV/206/98
Zagospodarowania Przestrzennego Miasta | produkcyjno- Rady Miejskiej w Kolnie
Kolno, teren przy ulicy Aleksandrowskiej | ustugowa z dnia 9 czerwca 1998 .

6. | Zmiana Miejscowego Planu Obstuga Uchwata Nr X1/55/99
Zagospodarowania Przestrzennego Miasta | podréznych Rady Miejskiej w Kolnie
Kolno, teren przy ulicy Wojska Polskiego | komunikacji z dnia 21 pazdziernika 1999 r.

samochodowej

7. Zmiana Miejscowego Planu Zabudowa Uchwata Nr XXVI1/157/2001
Zagospodarowania Przestrzennego Miasta | mieszkaniowa Rady Miejskiej w Kolnie
Kolno, teren przy ulicy Konopnickiej, i ustugi z dnia 26 kwietnia 2001 r.
Wojska Polskiego, Sienkiewicza i Witosa
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8. Miejscowy Plan Zagospodarowania Zabudowa Uchwata Nr XXX V1/217/06
Przestrzennego terendw przy ulicy Sw. mieszkaniowa Rady Miasta Kolno
Floriana w Kolnie i ustugi z dnia 31 sierpnia 2006 .

9. Miejscowy Plan Zagospodarowania Zabudowa Uchwata nr IV/21/07
Przestrzennego terendw przy ul. Wojska | ustugowo - Rady Miasta Kolno
Polskiego w Kolnie produkcyjna z dnia 20 lutego 2007 r.

10. | Miejscowy Plan Zagospodarowania Zabudowa Uchwata nr IV/20/07
Przestrzennego terenow potozonych mieszkaniowo - Rady Miasta Kolno
pomiedzy ulicami Wojska Polskiego, ustugowa z dnia 20 lutego 2007 r.
Swierkowa, Klonowa, Debowa w Kolnie

11. | Miejscowy Plan Zagospodarowania Zabudowa Uchwata nr VIII/46/07
Przestrzennego terendw potozonych mieszkaniowa Rady Miasta Kolno
pomiedzy ulicami Wincentego Witosa, i ushugi z dnia 28 czerwca 2007 r.
Marii Dabrowskiej i Dgbowej w Kolnie

12. | Miejscowy Plan Zagospodarowania Zabudowa Uchwata nr XV11/94/08
Przestrzennego terenéw przy ulicy mieszkaniowa Rady Miasta Kolno
Debowej w Kolnie z dnia 27 marca 2008 r.

13. | Miejscowego Planu Zagospodarowania Linia energetyczna | Uchwata nr XXXVI111/211/18
Przestrzennego na terenie miasta Kolno 110 kV Rady Miasta Kolno

z dnia 29 czerwca 2018 r.

Kolno pokryte jest planami zagospodarowania w ok. 5,6 %. Powierzchnia miasta Kolno wynosi
ok. 25,08 km?.

5.4 ,,Program usuwania wyrobow zawierajgcych azbest 7 terenu Miasta Kolno
na lata 2014-2032” wraz z ,,Prognozq Oddzialywania na srodowisko dla
Programu usuwania wyrobow zawierajgcych azbest z terenu Miasta Kolno na
lata 2014-2032”.

Program przyjety Uchwala Nr 11I/16/15 Rady Miasta Kolno z dnia 20 lutego 2015 roku.
Gloéwne cele programu :

1. Usunigcie i unieszkodliwienie wyrobow zawierajacych azbest.

2. Minimalizacja negatywnych skutkéw zdrowotnych spowodowanych obecnoscig azbestu na
terytorium kraju.

3. Likwidacja szkodliwego oddziatywania azbestu na srodowisko.

Cele programu beda realizowane sukcesywnie az do roku 2032, w ktorym zaktadane jest
oczyszczenie kraju z azbestu.

Zgodnie ze wskaznikiem, ze 1m? plyty azbestowej wazy 13.5 kg, na terenie miasta na rok
sporzadzenia programu znajduje sie 1.735,23 Mg w przeliczeniu na m? 128.535,45 m?.
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W roku 2018 z terenu miasta Kolno unieszkodliwiono 13,674 Mg wyrobow zawierajacych
azbest.

Pozostato do unieszkodliwienia 1.282,242 Mg.

5.5 Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Kolno na lata
2015-2024

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Kolno na lata 2015 - 2024 zostata
przyjeta uchwatg Nr I111/21/15 Rady Miasta Kolno z dnia 20 lutego 2015 r.

CEL STRATEGICZNY | — Przeciwdzialanie bezrobociu, ubostwu i uzaleznieniom oraz
zapobieganie ich skutkom

Cele operacyjne:

1.1.Wzrost kompetencji i wiedzy potrzebnej na rynku pracy.

1.2. Pobudzanie lokalnych inicjatyw spotecznych do rozwiagzywania probleméw rynku pracy.
1.3. Ograniczenie marginalizacji spowodowanej ubdstwem.

1.4. Ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie.

Realizacja celow strategicznych i operacyjnych odbywata si¢ w 2018 r. poprzez nastepujace
dzialania:

e organizowanie i prowadzenie kursow, szkolen zawodowych oraz doradztwa dla osob
dorostych gtéwnie przez Powiatowy Urzad Pracy w Kolnie;

e prowadzenie ustug poradnictwa zawodowego organizowanego przez PUP Kolno;

e prowadzenie ustug poradnictwa psychologicznego organizowanego przez Poradni¢
Psychologiczno-Pedagogiczng w Kolnie oraz przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Kolnie;

e organizowanie prelekcji i warsztatow, pogadanek w szkotach przez pedagogéw szkolnych,
pedagogow i psychologdéw z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kolnie oraz Policje;

e stale udzielanie pomocy finansowej osobom 1 rodzinom w rd6znych formach przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolnie;

e tworzenie grup wsparcia dla rodzin przezywajacych sytuacje kryzysowe gltownie
w Specjalistycznym O$rodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie dziatajacym przy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kolnie;

e organizacje pomocy dla osob dotknigtych przemoca w rodzinie przez Miejski Osrodek
Pomocy Spolecznej w Kolnie, Zesp6t Interdyscyplinarny w Kolnie majacy swoja siedzibe
przy MOPS Kolno, powotywane Grupy Robocze, Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla
Ofiar Przemocy w Rodzinie w Kolnie;

o realizacje Programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcow przemocy przez specjalistow
ze Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Kolnie.
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CEL STRATEGICZNY Il — Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci
i mlodziezy

Cele operacyjne:

2.1. Wzrost kompetencji rodzicielskich, nauczycieli i 0s6b pracujacych z dzie¢mi i mtodzieza.
2.2. Wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy.

2.3. Popularyzacja aktywnego wypoczynku przez uprawianie sportu i rekreacjg.

2.4. Wspomaganie rodzin w procesie wychowania.

2.5. Tworzenie zroznicowanej ofert kulturalne;.

2.6. Poprawa bezpieczenstwa mieszkancow.

2.7. Poprawa funkcjonowania rodzin zagrozonych patologia.

2.8. Poprawa stanu zdrowia mieszkancéw Kolna.

Podejmowano dziatania ukierunkowane na:

e organizowanie warsztatow kompetencji rodzicielskich, pedagogizacja rodzicow przez
pedagogow i psychologéw z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kolnie oraz
pedagogéw szkolnych w szkotach;

e organizowanie szkolen dla nauczycieli i prowadzenie doradztwa metodycznego przez
specjalistow z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kolnie;

e zatrudnianie asystenta rodziny przez MOPS Kolno;

e prowadzenie w szkotach zaje¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan, przygotowywanie
i organizowanie réznych konkurséow, w tym przedmiotowych przez szkoty;

e organizacje zaje¢ wyrownawczych z poszczegolnych przedmiotow w szkotach;

e organizacje zaje¢ sportowych przez poszczeg6lne szkoty;

e organizacj¢ udzialu dzieci i mlodziezy w turniejach i rozgrywkach sportowych przez
szkoty, kluby sportowe, KOKiS Kolno;

e zakup roznych programéw edukacyjnych, lektur szkolnych, sprzgtu do prezentacji
niezbe¢dnych do pracy w szkotach przez szkoly 1 organy prowadzace;

e organizacje wycieczek i wypoczynku letniego i zimowego przez szkoly, Swietlice
Srodowiskowq .Stokrotka”;

e organizacj¢ zajec specjalistycznych, w tym wyrownawczych, korekcyjno-edukacyjnych,
kot zainteresowan, warsztatow plastycznych, muzycznych, teatralnych przez szkoty,
przedszkole, KOKiS , Swietlicq Srodowiskowq .Stokrotka”, PPP;

e organizacje¢ szkolen i programow profilaktycznych w zakresie bezpieczenstwa przez KPP,
szkoty, PPP;

e organizowanie 1 prowadzenie zaje¢, spotkan, warsztatow na temat profilaktyki uzaleznien
przez szkoty, KPP, MKRPA, PPP;

e udzielanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym w formie stypendiow i zasitkow
szkolnych przez MOPS w Kaolnie.

CEL STRATEGICZNY IIl — Utrzymanie osob starszych i niepelnosprawnych
w Srodowisku zamieszkania oraz umozliwienie im udzialu w zyciu spolecznym

Cele operacyjne:

3.1. Aktywizacja i integracja osob starszych i niepetnosprawnych.
3.2. Swiadczenie pomocy materialnej osobom starszym, niepetnosprawnym, przewlekle
chorym.
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Dziatania na rzecz poprawy jakosci zycia 0sob z niepelnosprawnoscia i starszych w 2018 r.
obejmowaty:

e S$wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania osobom niepelnosprawnym,
samotnym, ktore ze wzgledu na wiek, chorobg lub inne dysfunkcje wymagaja pomocy przez
MOPS Kolno;

e wyplacanie zasitkow statych, pielegnacyjnych oraz udzielanie innej pomocy materialne;j
w zaleznos$ci od mozliwosci i potrzeb przez MOPS Kolno;

e dofinansowywanie do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego oraz zakupu lekéw przez PCPR
i MOPS Kolno.

5.6 Miejski Program Wspierania Rodziny w miescie Kolno na lata 2016-2018

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolnie realizuje Miejski Program Wspierania Rodziny
w miescie Kolno na lata 2016-2018, ktéry zostat przyjety Uchwatg Nr X1V/90/16 Rady Miasta
Kolno z dnia 29 kwietnia 2016 r.

Realizatorami Programu sa podmioty dzialajace na rzecz dziecka i rodziny na terenie Kolna
W szczegolnosci: Urzad Miasta Kolno, placowki oswiatowe, KPP Kolno, KOKiS, Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna, PCPR w Kolnie. Koordynatorem programu jest Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolnie.

Cel Programu:

Gléwnym celem programu jest wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych w procesie przywracania ich do prawidlowego
funkcjonowania. Skierowany jest do rodzin wychowujgcych dzieci dotknigte przemoca,
problemem uzaleznien, zagrozone ubdstwem oraz do rodzin, w ktorych dzieci umieszczone sg
W pieczy zastgpcze;.

CEL GLOWNY

Zmniejszenie dysfunkcji oraz wzrost umiejetnosci radzenia sobie rodziny w wypelnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczej.

CEL SZCZEGOLOWY 1 - Zwickszenie wydolnosci opiekunczo-wychowawczej rodzicow
lub opiekundw rodzin przezywajacych trudnosci w wypekianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej.

Informacje na temat dziatan podejmowanych w 2018 r. przez realizatoréw programu, czyli
podmioty dziatajace na rzecz dziecka i rodziny na terenie miasta Kolno, kierownik MOPS
Kolno uzyskat ze sprawozdan z dziatalnosci réznych instytucji, stron internetowych oraz
informacji telefonicznych.

W 2018 r. realizowane byly cele szczegdtowe zawarte w ww. programie poprzez podejmowanie
nastepujacych dziatan:
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e analizowanie sytuacji rodzin i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn Kkryzysu
w rodzinie, w ktorych istnieje prawdopodobienstwo umieszczenia dzieci w pieczy
zastepcezej

Analizowanie sytuacji rodzin i §rodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysow w rodzinach
wynikajacych glownie z alkoholizmu, przemocy, bezrobocia, narkotykow, w ktorych istnieje
prawdopodobienstwo umieszczenia dzieci w rodzinie zastepczej odbywato sie przede
wszystkim w toku codziennego wykonywania obowigzkéw stuzbowych przez pracownikow
socjalnych w rejonach, dzielnicowych KPP Kolno, Strazy Miejskiej, PCPR, SOW, szkoét oraz
w ramach wspélnych obowigzkéw zwigzanych z uczestnictwem w ZI/GR. Pracownicy MOPS
Kolno sporzadzali wywiady $rodowiskowe i obejmowali praca socjalng rodziny, w ktoérych
dochodzito do zaniedban wzglgdem dzieci na biezagco w ramach obowigzkow stuzbowych.
W ramach tych dzialan dokonywano biezacej analizy $rodowisk oraz stawiano diagnozy
dotyczace przyczyn kryzysu w rodzinach.

W 2018 roku w wyniku tych dziatan wyodrebniono 4 rodziny bgdace w kryzysie,
ktéorym nalezato przydzieli¢ asystenta rodziny. Ponadto wspolna praca przedstawicieli
wszystkich instytucji wchodzacych w sktad ZI/GR (monitoring rodziny przez pracownikéw
socjalnych i policjantdéw) pozwalata na wypracowanie najlepszego planu pomocy rodzinie,
sposobdw dalszego postepowania, podejmowanie dzialan zgodnych z przepisami prawa, ktore
pozwalatby rodzinie na wyjscie z sytuacji kryzysowej, a nie na odebranie dzieci.

e zatrudnienie asystenta/6w rodziny

Zatrudnianie asystenta/ow rodziny moglo by¢ zrealizowane przez MOPS Kolno dzigki
konkursom oglaszanym co rok przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.
W ten sposob osrodki pomocy spolecznej mogly otrzymaé dotacje w ramach wsparcia
w realizacji zadania publicznego — dofinansowania zadan wtasnych gmin w ramach realizacji
,,Resortowego programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na rok
2018”. Uzyskana dotacja w 2018 r. wynosita 13.027,00 zt. Srodki z przyznanej dotacji musiaty
by¢ przeznaczone wylacznie na sfinansowanie wynagrodzenia asystenta rodziny w okresie od
01.01.2018 r. do 30.09.2018 r. na umowe o prac¢ w ramach 0,5 etatu oraz w okresie od
01.10.2018 r. do 31.12.2018 r. na umowg o prace w ramach 0,75 etatu.

Do ww. programu dotozono réwniez srodki wtasne w wysokosci 12.889,96 zt.

Bylo to mozliwe dzigki Uchwale NR XXIV/145/17 Rady Miasta Kolno w sprawie zmiany
statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kolnie, w ktorej wprowadzono do statutu
osrodka stanowisko asystenta rodziny.

e wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypeklnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych przez asystenta rodziny oraz pracownika socjalnego

Odbywato si¢ poprzez rozmowy przeprowadzane przez pracownikow socjalnych zarowno
w siedzibie jednostki, jak rowniez w $rodowiskach. W czasie rozméw udzielano wsparcia
informacyjnego, emocjonalnego 1 warto$ciujgcego: dostarczano rodzinom informacji
dotyczacych ofert wsparcia i pomocy rodzinie dostgpnych w miejscu zamieszkania (adresy
instytucji 1 konkretnych specjalistéw). Ponadto zwracano uwage na wartos¢ kultury rodzinne;,
rodzinnego 1 aktywnego spedzania czasu wolnego. W czasie wejs¢ w srodowiska w celu
przeprowadzenia wywiadow srodowiskowych pracownicy socjalni udzielone poradnictwo
socjalne odnotowuja w wywiadach lub sporzadzaja notatki stuzbowe.
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Natomiast asystent rodziny poprzez wykonywanie swoich obowigzkéw w terenie i sSrodowisku
rodzinnym, réwniez w godzinach popoludniowych i wieczornych, towarzyszyt rodzinie
1 asystowat w sytuacjach dnia codziennego, w czasie wizyt do instytucji. Motywowat i zachecat
rodziny do poszukiwania rozwigzan sytuacji trudnych i ich realizacji. Przeprowadzano réwniez
pedagogizacje rodzicow w celu dostarczenia wiedzy o celach, zadaniach, treSciach, metodach,
srodkach 1 uwarunkowaniach procesu wychowania. Poprzez modelowanie i trening
umiejetnosci wychowawczych wspdlnie z rodzing poszukiwano rozwigzan problemow
wychowawczych.

Pedagodzy szkolni wchodzili réwniez w sklad Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy. Na biezaco uczestniczyli w spotkaniach Zespotu oraz powotywani
byli do sktadu GR.

e finansowanie funkcjonowania rodzin wspierajacych w razie zdiagnozowanych
potrzeb

W roku 2018 nie uruchomiono na terenie miasta Kolno powyzszej formy wsparcia ze wzgledu
na brak zainteresowania potencjalnych realizatoréw oraz brak srodkéw finansowych na ten cel
w budzecie 0srodka. W catosci musza to by¢ srodki wiasne.

e wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym, Sadem, Policja, PCPR, poradniami,
instytucjami, podmiotami leczniczymi, kosciolami oraz organizacjami spolecznymi

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolnie $cisle wspotpracowat z innymi osrodkami
pomocy spolecznej, instytucjami, a w szczegélnosci z Powiatowym Urzedem Pracy w Kolnie,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kolnie, Komendg Powiatowa Policji w Kolnie,
Straza Miejska, Sadem Rejonowym w Lomzy, szkotami, Swietlica Srodowiskowa ,,Stokrotka”,
KOKIiS w Kolnie, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Zespotem Interdyscyplinarnym,
MKRPA.

W ramach wspoélpracy z ww. instytucjami Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej uzyskiwat
niezbe¢dne informacje dotyczace oséb i rodzin bedacych w kryzysie. W ramach wzajemne;j
wspotpracy, jak tez w oparciu o wnioski o udostepnienie danych udzielal informacji
o rozmiarach udzielonej pomocy. Dzigki tej wspoOlpracy organizowane byly w rdznych
instytucjach zajecia, prelekcje, szkolenia, koncerty, konkursy, itp. przeznaczone dla dzieci oraz
calych rodzin. Dzigki nim dzieci i rodziny miaty mozliwo$¢ spgdzania wspolnie wolnego czasu,
wspolnej integracji, wymiany do$wiadczen.

e prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka w rodzinie zagrozonej kryzysem

Pracownicy socjalni MOPS w Kolnie starajg si¢ na biezagco monitorowac sytuacje dzieci
z rodzin zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudno$ci w wypekianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych. Takie rodziny czgsto korzystaja z réznych form pomocy
finansowej $wiadczonej przez MOPS, ale zdarzajg si¢ tez rdézne zgloszenia w tym zakresie,
rowniez anonimowe i/lub telefoniczne. Nie kazdy kryzys w rodzinie wiagze si¢ z koniecznos$cig
odebrania dzieci, dlatego pracownicy w miar¢ potrzeb wspotpracowali w tym zakresie
z pedagogami szkolnymi, Policja, kuratorami. Srodowiska sa odwiedzane na biezaco lub
w miarg¢ zaistnienia takich potrzeb. Jezeli podejmowane dziatania nie odnosza skutkow pisane
sg wnioski do Sadu o wglad w sytuacje rodziny.

Udzielana pomoc materialna, niematerialna oraz poradnictwo odnotowywane jest
w wywiadach srodowiskowych, sporzadzane sg notatki stuzbowe, ktore znajduja si¢ w aktach
danej rodziny. Policja rowniez monitoruje rodziny zagrozone kryzysem, czesto na prosbe
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pracownikow MOPS lub w sytuacji wystapienia zjawiska przemocy w rodzinie i interwencji
policyjnych z tym zwigzanych. Sporzadzane sa wowczas notatki stuzbowe i w czasie dos¢
czestych wizyt dzielnicowych w MOPS Kolno omawiane sg sytuacje w danych rodzinach.
Czesto przeprowadzane sg rozmowy z pracownikami PCPR w Kolnie oraz specjalistami
pracujacymi w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie na temat
sytuacji dzieci oraz mozliwosci udzielenia pomocy i wsparcia. Kontakty w sprawie dzieci
utrzymywane sg rowniez z pedagogami szkolnymi.

e prowadzenie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego

Prowadzenie konsultacii i poradnictwa specjalistycznego odbywalo sie m.in. w:

— szkotach w formie rozméw wspierajacych ucznia, porady i konsultacje prowadzone przez
pedagogdéw szkolnych, porady i pogadanki dla rodzicow w ramach $wiadczonej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w godzinach pracy pedagogow,

— w MOPS Kolno prowadzone bylo poradnictwo socjalne w ramach prowadzonej pracy
socjalnej przez pracownikow socjalnych w godzinach pracy osrodka oraz w trakcie wizyt
w $rodowisku. Pracownicy socjalni udzielone poradnictwo socjalne odnotowuja
w wywiadach $srodowiskowych lub sporzadzaja notatki stuzbowe. Czgsto jednak sg to
rozmowy przeprowadzane na terenie osrodka. Asystent rodziny zatrudniony w MOPS Kolno
informowat rodziny o mozliwos$ci korzystania z bezptatnych konsultacji i specjalistycznego
poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i terapeutycznego oraz prawnego
dostepnego na terenie miasta Kolno,

— w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie dostgpne jest dla
rodzin i dzieci poradnictwo: prawne, wsparcie pedagogiczne, psychologiczne,
terapeutyczne, psychoterapeutyczne, grupy wsparcia, poradnictwo z obszaru dotyczacego
pomocy spotecznej i pieczy zastgpczej oraz dotyczace osob niepelnosprawnych. Ww.
osrodek zapewnial wigc na biezaco przez caty rok poradnictwo:

a) pedagogiczne $wiadczone od poniedziatku do piatku w godz. 8% - 15%,

b) psychologiczne po wezesniejszym umowieniu telefonicznym,

¢) prawne w piatki w godz. od 9% do 12%,

d) dotyczace 0s6b niepelnosprawnych od poniedziatku do piatku w godz. 8% - 15%,
e) dotyczace pieczy zastepczej od poniedziatku do piatku w godz. 8% - 15%°,

— w budynku Starostwa Powiatowego w Kolnie miesci si¢: ,,Punkt staty nieodptatnej pomocy
prawnej”, w ktorym dyzury petnia: od poniedziatku do srody — adwokat, za$ od czwartku do
piatku — radca prawny. Godziny pracy to: poniedziatek, wtorek, czwartek, piatek od 9% do
13%, za§ w $rody od 13% do 17,

— w Poradni Terapii Uzaleznien od Alkoholu i Wspotuzaleznien w Szpitalu Ogdélnym
w Kolnie — pomoc i poradnictwo psychologiczne, gdzie porad udzielali terapeuci
w godzinach pracy Poradni,

— w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kolnie — indywidualne porady i konsultacje
pedagogiczne 1 psychologiczne. Whnioski zglaszajace potrzebe takich konsultacji
przyimowane byly od poniedziatku do piatku w godzinach od 7°° do 14%. Godziny
konsultacji ustalane byty indywidualnie do kazdego przypadku oddzielnie,
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— w Komendzie Powiatowej Policji w Kolnie, gldwnie przez dzielnicowych w godzinach ich
pracy od 6% do 14% oraz pod nr tel. 86 278-92-78 — telefon zaufania czynny catodobowo —
informacji udzielal oficer dyzurny KPP w Kolnie,

— w Swietlicy Srodowiskowej ,,Stokrotka” w Kolnie miescil si¢ Punkt Konsultacyjno-
Informacyjny ds. Uzaleznien i Przeciwdziataniu Przemocy w Rodzinie. Czynny od
poniedziatku do piatku w godz. od 8%° do 16,

— w Gimnazjum im. Jana Pawta II w Kolnie mtodziez mogta uzyska¢ pomoc psychologiczno-
pedagogiczng w nastepujacych formach: zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze; zajecia
rewalidacyjne; nauczanie indywidualne; zajecia rozwijajace uzdolnienia ucznidow; rozmowy
wspierajace uczniow; porady i konsultacje prowadzone przez pedagoga szkolnego; porady
i pogadanki dla rodzicéw; pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom
polegata na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

— w Szkole Podstawowej Nr 2 w Kolnie w $wietlicy szkolnej odbywaly si¢ zajecia
opiekunczo-wychowawcze, dzigki ktorym uczniowie mogli ciekawie i bezpiecznie spgdzaé
czas, otrzymac¢ pomoc w odrabianiu lekcji oraz uczestniczy¢ w zajeciach rozwijajacych ich
upodobania i zdolnos$ci. Ponadto w szkole mozna uzyska¢ pomoc w formie zajeé
rewalidacyjnych, rewalidacyjno-wychowawczych, logopedycznych, wyréwnawczych,
indywidualnego nauczania,

— w Szkole Podstawowej Nr 1 w Kolnie uczniowie mogli uzyska¢ pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, gdyz nauczyciele i wychowawcy na biezaco otrzymywali informacje
o nowych opiniach lub orzeczeniach wydawanych przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne wraz ze wskazaniami dotyczacymi pomocy w formie zaj¢¢ rewalidacyjnych,
ksztatcenia specjalnego, nauczania indywidualnego, zaj¢¢ logopedycznych na podstawie
wskazan PPP. W funkcjonujacej $wietlicy szkolnej uczniowie mogli uzyskaé pomoc
W nauce oraz ciekawie i1 bezpiecznie spedzi¢ wolny czas.

e zapewnienie pomocy finansowej i rzeczowej rodzinom zagrozonym kryzysem lub
przezywajacym trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

Zapewnienie pomocy finansowej i rzeczowej to w gtéwnym stopniu zadanie MOPS, gdyz to
do osrodka zglaszaty sie rodziny po pomoc. Na realizacj¢ réznych zadan wynikajacych z ustaw
MOPS Kolno otrzymuje szereg dotacji. Biezaca analiza budzetu pozwalata stwierdzi¢ czy
otrzymywane $rodki byly wystarczajace. Jezeli nie byly wystarczajagce, wnioskowano
o odpowiednie zwigkszenie dotacji przy zachowaniu zasad i obowiazujacych termindéw
z ustawy o finansach publicznych. Reasumujgc stwierdza si¢, ze mozliwosci zapewnienia
pomocy finansowej rodzinom w bardzo wielu réznych formach byly na odpowiednim
poziomie. Rodziny mogty korzysta¢ z pomocy w nastepujacych formach: zasitkow statych,
okresowych, celowych, specjalnych celowych, zasitkow na zakup zywnosci i dofinansowania
obiadow w szkotach w ramach wieloletniego programu wspierania finansowego gmin
w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020,
stypendiow 1 zasitkow szkolnych, dodatkow mieszkaniowych, zasitkow rodzinnych, §wiadczen
wychowawczych, pomocy zywnosciowej w Caritas w ramach realizacji Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa 2014-2020.

W szkotach réwniez przydzielane byty srodki na zakup uczniom niezbednych rzeczy do szkoty,
za$ dzieki wspoltpracy szkot ze Swietlica Srodowiskowa ,,Stokrotka” uczniowie korzystaja
z szerokiego wachlarza pomocy $wiadczonej im i ich rodzinom typu: dozywianie, wycieczki,
imprezy integracyjne, biwaki.
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W 4 rodzinach objgtych pomoca asystenta rodziny korzystano z pomocy w nast¢pujacych
formach: zasitki okresowe — 3 rodziny, zasitki state — 1 rodzina, zasitki celowe — 1 rodzina,
zasitki na zakup zywnosci z programu wieloletniego — 2 rodziny, obiady dzieci w szkotach —
2 rodziny, zasitki rodzinne — 4 rodziny, fundusz alimentacyjny — 1 rodzina, $wiadczenia
wychowawcze — 1 rodzina.

e praca z rodzing w celu zapobiegania sytuacjom kryzysowym

Zadania w tym zakresie tj. systematyczne monitorowanie rodzin zagrozonych, motywowanie
cztonkéw rodzin do podjecia terapii leczenia uzaleznien, motywowanie do podjgcia pracy,
angazowanie i motywowanie rodzin do korzystania ze specjalistycznego wsparcia realizowane
byly przez pracownikoéw socjalnych w ramach obowigzkow stuzbowych. Pracownicy socjalni
w ramach tego zadania wspolpracowali z pedagogami szkolnymi, policja, Miejskg Komisjg
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Zespolem Interdyscyplinarnym, Sadem oraz
z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kolnie.

e tworzenie i rozwéj dziennych oSrodkow wsparcia w razie zdiagnozowanych potrzeb

Na terenie miasta Kolno nie ma placéwek wsparcia dziennego dla dzieci.

CEL SZCZEGOLOWY 2 — Ograniczenie sytuacji kryzysowych w rodzinach
powstajacych w wyniku wystepujacych uzaleznien i wspéluzaleznien

e pomoc w rozwiazywaniu problemow zwiazanych z uzaleznieniem i wspoluzaleznieniem
przez terapeutéw oraz pracownikow socjalnych

Z osobami naduzywajacymi alkoholu przeprowadzane byty rozmowy przez cztonkéw MKRPA
w Kolnie. Osoby te wzywane byly na posiedzenia grup roboczych oraz w miejscu ich
zamieszkania pracownicy socjalni oraz dzielnicowi przeprowadzali rozmowy profilaktyczno-
ostrzegawcze. Kierowano osoby uzaleznione od alkoholu do MKRPA w Kolnie lub
informowano o mozliwos$ciach dobrowolnego leczenia stacjonarnego.

Asystent rodziny o kazdej sytuacji naduzywania alkoholu przez rodzicow informowat w MOPS
- kierownika oraz pracownikdw socjalnych, interweniowal wzywajac Policj¢, sporzadzat
notatki 1 pisma oraz wnioski do Sadu o wglad w sytuacje rodziny ze wzgledu na dobro
matoletnich dzieci. Sytuacje te powtarzaty si¢ bardzo czgsto. W 4 rodzinach objetych pomoca
asystenta rodziny — w 3 rodzinach wystgpowat problem zwigzany z alkoholem. W jednym
przypadku asystent rodziny pomogt napisa¢ wniosek o leczenie odwykowe.

Ponadto w Poradni Terapii Uzaleznien od Alkoholu i Wspotuzaleznien w Kolnie mozna byto
podja¢ leczenie w trybie ambulatoryjnym, jak tez przeprowadzi¢ badania przez bieglych
lekarzy w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu. W Poradni mozna bylo réwniez uzyskac
pomoc psychologiczng $wiadczong przez terapeutow uzaleznien.

e motywowanie do leczenia w poradni leczenia uzaleznien na rzecz minimalizowania
uzaleznienia i wspoluzaleznienia przez asystenta i pracownikow socjalnych

Motywowanie do podjecia leczenia odwykowego odbywalo si¢ poprzez rozmowy prowadzone
przez pracownikoOw socjalnych oraz asystenta rodziny i dzielnicowych z KPP w Kolnie.
Rozmowy miaty na celu korygowanie postaw i zachowan zwigzanych z naduzywaniem
alkoholu. Osoby byty kierowane do MKRPA w Kolnie lub czlonkowie ich rodzin sktadali
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wnioski do MKRPA w Kolnie, gdyz dostrzegali problem zwigzany z nadmiernym
spozywaniem alkoholu w swoich rodzinach. Cztonkowie MKRPA poprzez wezwania na
spotkania przeprowadzali rowniez rozmowy z osobami naduzywajacymi alkohol oraz
informowano o mozliwo$ciach dobrowolnego leczenia stacjonarnego. Nastepnie w zaleznoS$ci
od stopnia uzaleznienia Sad decydowat o dalszym leczeniu odwykowym i trybie w jakim miato
to leczenie si¢ odbywac.

CEL SZCZEGOLOWY 3 — Przeciwdzialanie marginalizacji i degradacji spolecznej
rodziny poprzez zaktywizowanie zawodowe czlonkow rodziny pozostajacych poza
rynkiem pracy

e pomoc i wspieranie rodziny w rozwigzywaniu problemow spowodowanych
bezrobociem

Rodzinom znajdujagcym si¢ trudnej sytuacji materialnej udzielano pomocy w ramach
rzagdowego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020.

Z programu wieloletniego wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania na lata 2014-
2020 rodziny otrzymywaty pomoc w formie zasitkow celowych na zakup zywnosci: 73 osoby
na kwote: 115.250,00 zt. Finansowano rowniez obiady w szkotach, z ktorych skorzystato
33 dzieci w wieku szkolnym na kwotg: 10.996,00 zt. Ponadto rodziny otrzymywaty pomoc
w formie zasitkow statych — 31 os6b na kwote 182.238,00 zt, zasitkow okresowych z tytutu
bezrobocia — 80 o0séb na kwote 211.767,00 zi, zasitkow celowych — 49 0s6b na kwote
17.362,00 zt

Z 4 rodzin objetych pomoca asystenta rodziny:

3 rodziny korzystaty z pomocy w formie zasitkow okresowych,

— 1 rodzina korzystala z zasitku stalego,

— 1 rodzina otrzymatla zasitek celowy,

— 2 rodziny otrzymaty zasitek z programu wieloletniego,

— 2 rodziny korzystato z obiadow w szkole,

— 4 rodziny otrzymywalo stale zasitki rodzinne i dodatki do zasitkow rodzinnych,

— 1 rodzina otrzymywata §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego,

— 4 rodziny otrzymywaly $wiadczenia wychowawcze,

— 2 rodziny otrzymywaty dodatek mieszkaniowy.

CEL SZCZEGOLOWY 4 — Zwickszenie $wiadomo$ci rodzin o roli podmiotéw
udzielajacych pomocy

e rola podmiotéw dzialajacych na rzecz rodziny, w tym asystenta rodziny

Praca czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz osob wchodzacych w sktad powotywanych
grup roboczych, codzienna praca dzielnicowych z KPP Kolno, pedagogdéw ze szkdt oraz
pracownikow socjalnych pracujacych z rodzinami w terenie, w tym asystenta zatrudnianego
w MOPS w Kolnie przyczyniaty si¢ do rozpowszechniania informacji o réoznych instytucjach
dziatajacych na rzecz rodziny bedacej w kryzysie oraz mozliwych formach udzielanej pomocy
w Srodowisku lokalnym. Rodziny mialy coraz wigcej mozliwosci uzyskania pomocy
Swiadczonej przez rdznych specjalistow zatrudnionych w instytucjach. Problemy byly
réznorodne i czesto wynikaly z problemow opiekunczo-wychowawczych, alkoholizmu,
niepetnosprawnosci, chordb psychicznych, bezrobocia. Zwykle byty ze soba powiazane.
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e organizowanie spotkan, konferencji lub seminariow dotyczacych problematyki
rodziny oraz podmiotéow dzialajacych na rzecz rodziny przezywajacej trudnosci
opiekunczo-wychowawcze

W dniu 31.05.2018 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kolno zorganizowalo jak co
roku Dzien Rodzin Zastepczych oraz kampani¢ informacyjng majaca na celu promowanie
rodzinnej pieczy zastepczej, jak tez nabor kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepcze;.

PCPR Kolno zorganizowal rowniez 3 szkolenia dla kadry pomocy spolecznej na temat:

— promowania nawykow zywieniowych wsrod rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej,
— zasad pilotazowego Programu Aktywny Samorzad,
— kierowania i zasad przyjmowania do SDS.

CEL SZCZEGOLOWY 5 — Zwiekszenie bezpieczenstwa rodziny poprzez
przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

e zapewnienie bezpieczenstwa dziecku i rodzinie dotknietej przemocq w rodzinie

W Kolnie od wielu lat funkcjonuje Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie, ktory dziata calodobowo. Istnieje wiec mozliwos$¢ pobytu w nim oséb (gléwnie
matek z dzie¢mi) w sytuacji, gdy musza opusci¢ mieszkanie z powodu wystepujacej przemocy.
Nie zdarzaly si¢ sytuacje, zeby osoby nie zostaly w SOW przyjete. Jednak najlepsza
1 najbardziej prawidlowa sytuacja jest wowczas, gdy to sprawca przemocy opuszcza
mieszkanie, a ofiary przemocy pozostaja na miejscu. W SOW istnieja dobre warunki,
a pracujacy tam specjali§ci zapewniajg odpowiednig pomoc i wsparcie, dlatego przebywajace
tam matki z dzie¢émi moga czu¢ si¢ bezpiecznie. SOW wspodtpracuje z osrodkami pomocy
spotecznej na terenie catego powiatu, wiec i ze strony ops-Ow rodziny moga liczy¢ na wsparcie,
w tym takze finansowe.

e wspélpraca z Zespolem Interdyscyplinarnym (ZI)

Wszystkie instytucje na terenie naszego miasta pracujace na rzecz rodziny pozostajace]
w kryzysie z roznych przyczyn w sposob ciagly wspotpracujg z ZI. Cztonkowie tych instytucji
wchodzag w sklad Zespolu lub powotywanych grup roboczych (GR). W okresie
sprawozdawczym ZI spotykat si¢ 4 — krotnie, za§ GR powotywane byly 61 razy przy 41
rodzinach (35 dzieci), w ktérych rozpoczgto procedurg NK. Liczba posiedzen GR — 132,
Problemy danej rodziny rozpatrywane byty wiec wnikliwie. Wérdd 5 rodzin objgtych pomoca
asystenta rodziny w rodzinach nie dochodzito do przemocy.

e zapobieganie marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny dotknietej problemem
przemocy poprzez wspélprace z asystentem rodziny

Odbywalo si¢ poprzez: prace socjalng prowadzong przez pracownika socjalnego
W porozumieniu 1 wspolpracy z asystentem rodziny, zatrudnienie asystenta rodziny oraz
przydzielenie ww. osoby rodzinom w przypadku zagrozenia odebrania dziecka i umieszczenia
w pieczy zastgpczej lub umozliwienie powrotu dziecka do rodziny naturalnej. Podejmowanie
dziatah w celu zapewnienia nadzoru kuratora nad nieletnimi pozbawionymi dostatecznej opieki
ze strony rodzicow, wspotdziatanie podmiotow dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny celem
wlasciwego przeptywu informacji i podejmowanie stosownych dziatan, organizowanie
wsparcia psychologicznego 1 pedagogicznego w szkole oraz w placowkach specjalistycznych
dla dzieci i rodzin niewydolnych np. w Swietlicy Srodowiskowej ,,Stokrotka” oraz
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organizowanie pomocy dla dzieci w godzinach poza szkolnych, w $wietlicach szkolnych,
w Swietlicy Srodowiskowej ,,Stokrotka”, prowadzenie monitoringu dziecka w rodzinie
dotknigtej sytuacjg kryzysowg, mobilizowanie rodzicow do korzystania z programoéw
korekcyjno-edukacyjno-terapeutycznych.

5.7 Wieloletni program wspierania finansowege gmin w zakresie doZywiania
. Pomoc panstwa w zakresie doZywiania” na lata 2014-2020

Wieloletni program wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 zostat ustanowiony uchwala Rady Ministréw Nr 221
z dnia 10 grudnia 2013 r.

Jest to program wspierania finansowego gmin w zakresie realizacji zadan wlasnych
o charakterze obowigzkowym okreslonych w art. 17 ust. 1 pkt 3 i pkt 14 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spolecznej. Program jest realizowany w latach 2014-2020 i obejmuje swym
zasiggiem caly kraj. Jest tez zgodny z horyzontem czasowym Strategii Rozwoju Kraju 2020.
Whpisuje si¢ w obszar strategiczny Strategii Rozwoju Kraju dotyczacej spojnosci spolecznej
i terytorialnej, w celu 111.1 ,,Integracja spoteczna” Kierunek interwencji 111.1.2.,,Zmniejszenie
ubostwa w grupach najbardziej nim zagrozonych”.

Cele Programu

Strategicznym celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy
z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ucznidw z terenéw objetych wysokim poziomem bezrobocia i ze srodowisk

Zakres podmiotowy i przedmiotowy Programu

W ramach realizacji Programu udziela si¢ wsparcia:

—dzieciom do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej;

—uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalne;j;

—0sobom i rodzinom znajdujacym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spolecznej, w szczegdlnosci osobom samotnym, w podesztym wieku,
chorym lub niepelnosprawnym — w formie positku, $wiadczenia pieni¢znego na zakup positku
lub Zywnosci albo $wiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zZywnosciowych.

W 2018 r. MOPS w Kolnie realizowal ww. Program. Na realizacj¢ tego zadania
przyznano dotacj¢ celowa z budzetu panstwa stanowigcg kwote: 126.240,00 zt przeznaczong
na pokrywanie kosztow obiadow w szkotach, internatach, Stotéwce Caritas, zasitkow celowych
na zakup zywnos$ci. Oplacano rowniez koszty dowozu obiadow ze Szkoty Podstawowej Nr 1
do Stotowki Caritas. Wydatkowano na ten cel $rodki finansowe w wysokos$ci: 6.486,00 zi
w caloéci ze $rodkow wiasnych budzetu miasta. Koszty realizacji programu to kwota:
157.830,00 z1, z tego $rodki whasne 31.590,00 zt, oraz dotacji 126.240,00 zt.

W zwigzku z wejsciem w zycie ww. programu oraz wlasciwej jego realizacji niezbedne byto
przyjecie przez Rad¢ Miasta Kolno kilku uchwat:

— uchwaty Nr XXXII/181/14 z dnia 14 lutego 2014 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu ostonowego w zakresie dozywiania ,,Pomoc Miasta Kolno w zakresie
dozywiania” na lata 2014-2020,

36



— uchwaty Nr XXXII/182/14 z dnia 14 lutego 2014 r. w sprawie podwyzszenia kryterium
dochodowego uprawniajgcego do przyznana nieodplatnie pomocy w zakresie dozywiania
w formie §wiadczenia pieni¢znego na zakup positku lub zywnosci osobom objetym
wieloletnim programem wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020,

— uchwaty Nr XXXII/183/14 z dnia 14 lutego 2014 r. w sprawie zasad zwrotu wydatkow
w zakresie dozywiania w formie positku albo §wiadczenia rzeczowego w postaci produktow
zywnosciowych osobom objetym wieloletnim programem wspierania finansowego gmin
w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020.

W 2018 r. programem objeto tacznie 61 0sob (45 rodzin), w tym 33 dzieci oraz 28 oséb

dorostych (starszych, samotnych, chorych, niepetnosprawnych). Dzieci w szkotach
otrzymywaty pomoc w formie pelnego obiadu, za$ osoby doroste — jednego dania gorgcego.
Lacznie sporzadzono i wydano 7.646 positkow (2.997 w szkotach, za§ 4.649 dla osob
dorostych). Laczny koszt positkow wyniost: 35.241,00 zl, z czego $rodki wlasne stanowity
kwote: 14.146,00 z1, za$ dotacja wynosita: 21.095,00 zt.
W ramach realizacji programu przyznawane byty w 2018 r. rowniez osobom/rodzinom zasitki
celowe na zakup zywnosci. Lacznie wydano 73 osobom (73 rodzinom) decyzje
administracyjnych przyznajace pomoc w ww. formie oraz objeto pomoca 155 os6b w tych
rodzinach. Lacznie wydatkowano na ten cel: 115.250,00 zt, z czego $rodki whasne stanowity
kwote 11.110,00 zt (20 %), za$ dotacja wyniosta: 104.140,00 zt (80 %).

5.8 Wieloletni program ostonowy w zakresie doZywiania pn.: ,,POmoc miasta
Kolno w zakresie doiywiania” na lata 2014-2020

Wieloletni program ostonowy w zakresie dozywiania pn.: ,,Pomoc Miasta Kolno w zakresie
dozywiania” na lata 2014 — 2020 jest programem ostonowym w rozumieniu art. 17 ust. 2 pkt 4
ustawy o pomocy spotecznej dotyczacym realizacji zadan witasnych gminy o charakterze
obowigzkowym w zakresie pomocy spotecznej, o ktorych mowa w art. 17 ust. 1 pkt 3 1 pkt 14
ustawy.

Program zostat utworzony 1 przyjety przez Rade Miasta Kolno uchwata Nr XXXII/181/14
z dnia 14 lutego 2014 r. w zwigzku z ustanowieniem przez Rad¢ Ministréw wieloletniego
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania na lata 2014-2020” (M.P. z 2013 r. poz. 1024). Obejmuje swym zasi¢giem
mieszkancow Miasta Kolno i jest elementem polityki spotecznej miasta Kolno w zakresie:

— poprawy poziomu zycia rodzin o niskich dochodach,

— poprawy stanu zdrowia dzieci i mtodziezy,

— ksztaltowania wtasciwych nawykow zywieniowych.

Cel Programu

Celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy z rodzin
o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji.

Ubodstwo rodzin, zjawisko niedozywienia dzieci i1 uczniow, a takze znaczace wydatki na
zywno$¢ pogarszaja standard Zycia rodzin, a tym samym ograniczaja mozliwo$¢
zabezpieczenia podstawowych potrzeb zyciowych pozostajacych na ich utrzymaniu dzieci.
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Wobec tego objecie dzieci 1 ucznidéw zglaszajacych che¢ zjedzenia positku pozwala na
zabezpieczenie ich podstawowych potrzeb zywieniowych.

Zakres podmiotowy i przedmiotowy Programu

W ramach Programu udziela si¢ wsparcia:
— dzieciom do czasu podj¢cia nauki w szkole podstawowe;j,
— uczniom do czasu ukonczenia nauki w szkole ponadgimnazjalne;j.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczen albo dziecko wyraza che¢ zjedzenia
positku, odpowiednio dyrektor szkoly lub przedszkola informuje Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Kolnie o potrzebie udzielenia pomocy w formie positku. Przyznanie takiej
pomocy odbywa si¢ bez przeprowadzania wywiadu srodowiskowego. Przy czym liczba dzieci
1 uczniow, ktorym ma by¢ udzielona pomoc w ww. sposob nie moze przekroczy¢ 20 % liczby
uczniéw dozywianych w szkotach i przedszkolach na terenie miasta Kolno w poprzednim
miesigcu kalendarzowym.

W 2018 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolnie, jako realizator na terenie
miasta Kolno wsparcia w zakresie dozywiania w trybie udzielenia pomocy w postaci positku
na wniosek dyrektorow szkot bez wydawania decyzji administracyjnych oraz przeprowadzania
wywiadow $rodowiskowych objat wsparciem pieciu uczniéw. Zakupiono 466 positkow
I wydatkowano nato 1.631,00 z1, z tego $rodki wlasne wyniosty 626,00 z1, zas dotacja to kwota:
1.005,00 zt.

5.9 Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na
2018 r.

Podstawa prawna Programu

Podstawg prawna ,,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na rok
2018” jest art. 247 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy
zastgpczej oraz art. 9 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin
,Za zyciem”.

Cel Programu

Celem Programu jest wzmocnienie roli asystentow rodziny 1 koordynowanie rodzinnej pieczy
zastgpczej w systemie wspierania rodziny i pieczy zastepczej, w tym realizacja przez asystenta
rodziny wsparcia, o ktorym mowa w art. 8 ust. 2 1 3 ustawy o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin
»Za zyciem” w stosunku do kobiet posiadajacych dokument potwierdzajacy ciaze, ich rodzin,
rodzin z dzieckiem posiadajagcym zas§wiadczenie o cigzkim 1 nieodwracalnym uposledzeniu
albo nieuleczalnej chorobie zagrazajacej zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju
dziecka lub w czasie porodu.

W tym kontekscie istotne jest zatrudnienie asystentéw rodziny i koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej oraz statos¢ ich zatrudnienia, co w efekcie koncowym ma przynies¢
skuteczniejsze wsparcie rodzin biologicznych 1 0s6b sprawujacych piecze rodzinng. Asystenci
rodziny — w ramach realizacji swoich obowigzkow — winni pozostawa¢ w gotowos$ci do
realizacji zadan, o ktérych mowa w ustawie o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”.
Stad tez asystent rodziny powinien §wiadczy¢ ustugi w kazdej gminie.

Uwzgledniajac powyzsze, a takze role jaka petnig asystenci rodziny 1 koordynatorzy rodzinne;j
pieczy zastgpczej, Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej co rok oglasza Program na
dofinansowanie zatrudnienia asystentow rodziny i koordynatorow rodzinnej pieczy zastepcze;.
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Celem Programu jest wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego szczebla gminnego
I powiatowego w rozwoju systemu wspierania rodzin, w tym zwigkszenie dostgpu do ushug
asystenta rodziny w gminie. Ponadto zalozeniem Programu jest stymulowanie podejmowania
przez samorzady dzialan, ktore beda stuzyly wspieraniu rodzin przezywajacych trudnos$ci
opiekunczo-wychowawcze, w celu zatrzymania w rodzinie dzieci zagrozonych umieszczeniem
W pieczy zastgpczej.

MOPS w Kaolnie co roku aplikuje o przyznanie dotacji na realizacj¢ na terenie miasta
Kolno ww. programu. W 2018 r. otrzymano na ten cel dotacj¢ w wysokosci: 13.027,00 zt
i wydatkowano $rodki finansowe w catosci. Srodki z przyznanej dotacji musiaty by¢
przeznaczone wyltacznie na sfinansowanie wynagrodzenia asystenta rodziny zatrudnionego
w okresie od 01.01.2018 r. do 30.09.2018 r. na umowe¢ o prace w ramach 0,5 etatu oraz
w okresie od 01.10.2018 r. do 31.12.2018 r. na umowg o pracg w ramach 0,75 etatu.

Do ww. programu dotozono réwniez srodki wiasne w wysokosci 12.889,96 zi.

Bylo to mozliwe dzigki Uchwale Nr XXIV/145/17 Rady Miasta Kolno w sprawie zmiany
statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kolnie, w ktérej wprowadzono do statutu
osrodka stanowisko asystenta rodziny.

W wyniku realizacji ww. programu w 2018 r. MOPS w Kolnie ze $rodkéw wilasnych
wspotfinansowat pobyt 4 dzieci w zawodowych rodzinach zastepczych. Lacznie na ten cel
wydatkowano kwotg¢ 5.033,62,00 zt. Optacano rowniez pobyt 2 dzieci w Placowce Opiekunczo-
Wychowawczej na taczng kwote 14.027,34 z1.

Ponadto w 2018 r. ogotem 4 rodziny (12 dzieci) objeto dziataniami i opiekg ze strony asystenta
rodziny.

5.10 Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 wspélfinansowany
ze srodkow Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym;
Podprogram 2018.

Cel Programu:

Pomoc w ramach ww. programu kierowana byta do tych 0sob i rodzin, ktore z powodu niskich
dochodéw nie mogly zapewni¢ sobie/rodzinie odpowiednich produktow Zzywnosciowych
(positkow). Dlatego tez trafiala do ograniczonej liczby 0sob znajdujacych si¢ w najtrudniejszej
sytuacji, ktorych dochod nie przekraczat 200 % kryterium dochodowego uprawniajacego do
skorzystania z pomocy spotecznej zgodnie z art. 7 ustawy o pomocy spotecznej. Bezptatna
pomoc udzielana byta w postaci 21 artykuléw spozywczych wydawanych cyklicznie w formie
paczek. Pierwsze dostawy zywnosci w 2018 r. byly realizowane od listopada. Podprogram
2018 byl w stanie zabezpieczy¢ zywnos¢ dla 9.000 oséb potrzebujacych.

W 2018 r. MOPS w Kaolnie wspotpracowat z Caritas Diecezji Lomzynskiej oraz Caritas
dziatajacymi przy kos$ciotach na terenie Kolna oraz przy realizacji ,,Programu Operacyjnego
Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020, Podprogramu 2018, wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym.
W ramach tej wspotpracy w 2018 r. zostalo podpisane stosowne porozumienie W ramach
ktorego MOPS w Kolnie dokonywat kwalifikacji do ww. pomocy 0soby/rodziny zgodnie
z wytycznymi. Osoby/rodziny spetniajace okreslone kryteria dochodowe otrzymywaty
zaswiadczenia do Parafii pw. sw. Anny w Kolnie, ul. Koscielna 17 lub Parafii pw. Chrystusa
Krola Wszechs§wiata w Kolnie, ul. Grajewskiego 2 w celu otrzymania pomocy zywno$ciowe;.

39



W wyniku wspolpracy z wymienionymi organizacjami zweryfikowano i wydano 103
skierowania (dla 247 os6b w tych rodzinach) umozliwiajace uzyskanie pomocy zywnosciowe;.
Ponadto rozpowszechniano informacje o realizacji PO PZ Podprogram 2018 z Caritas poprzez
umieszczenie ich na stronie internetowej MOPS w Kolnie: www.mopskolno.pl i wskazywano
najblizsze miejsca lub punkty wydawania artykuléw spozywczych.

5.11 Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w miescie
Kolno na rok 2018 zostal przyjety uchwata nr XXXI/183/17 Rady Miasta Kolno z dnia
29 grudnia 2017 r.

Realizacja celow zawartych w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych opierata si¢ na dzialaniach podejmowanych w nizej wymienionych
przez ustawe kierunkach:

1. Zwickszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych
od alkoholu.

1) Wspolpraca z Wojewodzkim Osrodkiem Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Lomzy

w zakresie terapii 0sob uzaleznionych 1 ich rodzin,

2) Wspolpraca z Odziatem Psychiatrycznym Szpitala Ogoélnego w Kolnie, Poradnig
Terapii Uzaleznien od Alkoholu i Wspétuzaleznien w Kolnie,

3) Wspomaganie dziatalnosci grupy ,Tecza” — grupa Anonimowych Alkoholikow,
w zakresie udostepniania sali na mitingi, zakupu broszur, ulotek, prenumerat pism
,Remedium”, ,,Swiat Problemow”, ,, Terapia Uzaleznienia i Wspotuzaleznienia”,

4) Prowadzenie dziatalnosci Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego ds. Uzaleznien
i Przeggwdzialania Przemocy w Rodzinie od poniedziatku do piatku w godzinach od 7°°
do 15°°.

Na badania w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu skierowano do bieglych sadowych
9 0s0b z czego na badanie stawito si¢ 5 (zgloszonych w 2018 r). Wystano 3 wnioski do
Sadu Rejonowego w Lomzy dot. klientow MKRPA z 2018 r. 1 7 wnioskow do Sadu z tytutu
kontynuacji spraw z roku 2017. Na badania i oplaty sgdowe razem wydano 2 830,97 zt.
W Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
zatozono dwie Niebieskie Karty i skierowano je do Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w miescie Kolno.

Na posiedzeniach Komisji przeprowadzono 26 rozmoéw z klientami i 7 ze
swiadkami/cztonkami rodzin (razem 33). W Punkcie Konsultacyjnym ds. Uzaleznien
przeprowadzono 22 rozmowy z osobami uzaleznionymi i cztonkami ich rodzin.

2. Udzielanie rodzinom, w_ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej 1 prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.
W roku 2018 wptyneto 18 wnioskéw o leczenie odwykowe:
— 10 od czlonkoéw rodziny,
— 1z Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w mie$cie
Kolno,
— 3z Komendy Powiatowej Policji w Kolnie,
— 2 z Sadu Rejonowego od kuratora specjalisty SR,
— 1 wniosek z Sadu Rejonowego z polecenia S¢dziego,
— 1 wniosek z Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kolnie,
Zatozono w Punkcie Konsultacyjnym 2 ,,Niebieskie Karty”.
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Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Kolnie
koncentruje si¢ w duzym stopniu na udzielaniu pomocy dzieciom i mtodziezy z rodzin
z problemem alkoholowym. Rodziny te zazwyczaj zyja z zasitkow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej, a dorosli w wigkszosci nie podejmujg pracy zarobkowej. Dzieci
z takich rodzin otrzymuja pomoc w Swietlicy Srodowiskowej ,,Stokrotka” dziatajacej
przy Urzgdzie Miasta Kolno. W 2018 r. do Swietlicy uczgszczalo 34 dzieci.
Wychowankowie majg do dyspozycji 5 pomieszczen wyposazonych w niezbedny sprzet
(komputery, telewizor, X-BOX, DVD, stot do tenisa, gry planszowe, ruchowe,
integracyjne itp.) oraz instrumenty muzyczne tj. perkusja, gitara basowa, gitara
elektryczna, gitara akustyczna, klawisze, na ktorych prowadzi zajgcia nauczyciel
zatrudniony na umowie cywilno-prawnej (wynagrodzenie roczne to 3 325 zi brutto).
Swietlica czynna jest od poniedziatku do piatku w godzinach od 12% do 20°° w roku
szkolnym, a w wakacje i ferie od 8% do 16%. W Swietlicy Srodowiskowej ,,Stokrotka”
codziennie podawany jest positek w formie suchego prowiantu. W roku 2018 na
dozywianie dzieci przeznaczono 10 415,08 zt brutto. W $wietlicy przeprowadzono
remont: wylozono panele podlogowe w 5 pomieszczeniach oraz zakupiono 4 szt. drzwi
wewnetrznych. W roku 2018 do Swietlicy Srodowiskowej ,,Stokrotka” zakupiono:
7 nowych zestawéw komputerowych, 2 drukarki laserowe (jedna do punktu
konsultacyjnego), niszczarke¢ (punkt konsultacyjny) oraz X-BOX ONE X do gier i zabaw
dla dzieci.

M1SJq Swietlicy Srodowiskowej ,,Stokrotka” jest:
wsparcie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkgcji,

— zapewnienie dzieciom dostepu do nauki i pomocy naukowych,

— zorganizowanie czasu wolnego w formie gier, zabaw edukacyjnych,
profilaktycznych, pracy w grupie,

— rozwijanie zainteresowan, kotka plastyczne, teatralne, zajecia muzyczne,

— organizowanie zaje¢ sportowych, dbatos¢ o prawidtowy rozwoj fizyczny, basen,
zajecia na Sciance wspinaczkowej, inne gry sportowe,

— zapewnienie poczucia bezpieczenstwa.

Organizacja form opieki i wypoczynku w Swietlicy Srodowiskowej ,,Stokrotka”.

W ferie zimowe dzieci korzystaly z szerokiej oferty konkursow i turniejow. Mitosnicy
muzyki wzi¢li udzial w karaoke. Najmtodsze dzieci rywalizowaly o najlepszego znawce
bajek. Starsi wzi¢li udziat w turnieju wiedzy o Kolnie. W sali zabaw przeprowadzono
turniej tenisa stotowego, prowadzono zabawy integracyjne z chusta animacyjng oraz
turniej w tzw. pitkarzyki. Dzieci uczgszczaty na halg sportowa, na §cianke wspinaczkowa
oraz na basen. Na zakonczenie ferii zorganizowano bal karnawatowy, na ktory dzieci
same przygotowaly sobie pigknie ozdobione maski oraz stroje. Na wspolnej zabawie
wyloniono ,,miss 1 misstera” imprezy oraz wreczono nagrody rzeczowe za udziat
w turniejach i konkursach organizowanych podczas ferii. Zorganizowano ponadto
spotkanie wielkanocne z uroczystym, symbolicznym dzieleniem si¢ jajkiem, Dzien
Dziecka z dyskoteka, zabawami integracyjnymi i ,,stodkim stotem” oraz pojsciem na
pizzg. Podczas wakacji zorganizowano potkolonie, ktore trwaty przez caly lipiec.
Potkolonie odbyty si¢ na terenie miasta Kolno. Dzieci mialy mozliwos¢ wzigcia udziatu
w réznych konkursach: plastycznych, tatuazu, karaoke, rywalizowaty w zawodach
sportowych, zmagaty si¢ z ortografig piszac dyktanda i opowiadania. W ramach
potkolonii zorganizowano jednodniowa wycieczke do Warmia Park/Aqua Parku
w Pluskach i do Warmiolandii — Krainy Zabaw w Olsztynie. Dzieci oprocz zajeé
w $wietlicy, mialy tez mozliwo$¢ skorzystania z krytej ptywalni oraz codziennego
positku. Odbyty si¢ zajecia nt. zdrowego stylu zycia oraz bezpieczenstwa podczas zabaw
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nad wodg prowadzone przez dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Kolnie. Na zakonczenie poétkolonii wszystkie dzieci ze $wietlicy zaproszono do
restauracji na pizz¢ i tam wreczono nagrody za udzial w turniejach i konkursach.

Swietlica Srodowiskowa , Stokrotka” wspolpracuje preznie z Kolnenskim
Stowarzyszeniem ,,Rodzina” w organizacji zbiorek zywnosci dla ludzi potrzebujacych
z terenu naszego miasta. Zbiorki odbywaja si¢ trzy razy w roku i zasilaja m.in. rodziny
dzieci ze $wietlicy.

W $wietlicy dzieci otrzymujg rOwniez wsparcie emocjonalne. Zawsze mogg liczy¢ na
szczerg rozmowe i szacunek ze strony osob prowadzacych zajecia. W okresie Swiat
Bozego Narodzenia tradycja jest organizacja uroczystej kolacji wigilijnej ze spektaklem
jasetkowym przygotowanym przez wychowankow dla innych dzieci oraz zaproszonych
gosci. Dzieci zawsze otrzymuja ,,stodkie” paczki $wiateczne.

Swietlica wspolpracuje réwniez z rodzicami wychowankéw, ze szkotami
podstawowymi i gimnazjum, z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Kolnie,
z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Kolnie, z Kolnefskim Os$rodkiem Kultury
I Sportu, Kolnenskim Stowarzyszeniem ,,Rodzina”, z Powiatowa Stacjg Sanitarno-
Epidemiologiczng.

Ubezpieczono budynek Swietlicy Srodowiskowej ,,Stokrotka” od ognia i innych
zywiotdw. Ubezpieczono rowniez sprzet elektroniczny od szkdd materialnych. Jak co
roku oplacono abonament radiowo-telewizyjny w budynku Swietlicy Srodowiskowej
»Stokrotka”.

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegolnosci
dla dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sportowych, a takze
dziatan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach
opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych.

W roku 2018 zorganizowano i sfinansowano:

1) 28 warsztatow profilaktycznych w wymiarze 90 minut kazdy z zakresu
przeciwdziatania uzaleznieniom, przemocy 1 agresji rOwiesniczej, cyberprzemocy oraz
ksztaltowania empatii 1 wrazliwosci wsrod uczniow.

2) Dofinansowanie obozu profilaktycznego zorganizowanego przez Parafie pw.
Chrystusa Kréla Wszech§wiata w Kolnie.

3) Przeszkolono sprzedawcow napojow alkoholowych we wszystkich punktach
sprzedazy alkoholu na terenie miasta Kolno.

4) Diagnoze Lokalnych Zagrozen Spotecznych. Badania ankietowe byly przeprowadzone
w placoéwkach oswiatowych, punktach sprzedazy napojow alkoholowych oraz na
losowo wybranych mieszkancach z terenu miasta Kolno w listopadzie oraz grudniu
2018 r. Dodatkowo przeankietowano uczniow z grupy wickowej 15-16 oraz 17-18 lat,
a otrzymane wyniki badan poréwnano z pytaniami z badania EDPAD (europejski
program badan ankietowych w szkotach w zakresie narkotykdw 1 dopalaczy, alkoholu
oraz nikotyny).

5) Profilaktyczno-Edukacyjny piknik rodzinny pn. ,,Akademia umiej¢tnosci”.

6) Nagrody dla dzieci ze Szkoty Podstawowej Nr 2 w Kolnie, za udziat w konkursie
plastycznym ,,Rodzina — mitos¢, wsparcie i tradycja”.

7) Spektakl profilaktyczny dla przedszkolakow.

8) 12 warsztatow profilaktycznych z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom od
substancji psychoaktywnych w kontekscie wakacyjnym pn. ,,Bezpieczne wakacje, nie
daj si¢ wciagna¢” dla klas IV-VII Szkoty Podstawowej Nr 2 w Kolnie oraz klas II 1 III
Gimnazjum w Kaolnie.
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9) Nagrody za udziat w rajdzie rowerowym i zajeciach profilaktycznych
zorganizowanych przez Szkot¢ Podstawowg Nr 1 w Kolnie.

10) Profilaktyczno-Edukacyjny Piknik Rodzinny dla szk6t podstawowych i gimnazjum jak
réwniez spotecznosci lokalne;.

11) Forma szkoleniowa dla Komisji 4x ,,Teczka gotowych materialow, programow
i profilaktyki uzaleznien dla GKRPA.

12) Szkolenie cztonkéw MKRPA w zwigzku z nowelizacjg ustawy o0 wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

13) 8 warsztatow — profilaktyka uzaleznien od alkoholu i narkotykow.

14) Prenumerata roczna ,,Remedium”.

15) Prenumerata roczna ,,Swiat problemow”.

16) Biwak profilaktyczny zorganizowany przez Parafi¢ pw. Chrystusa Krola Wszech$wiata
w Kolnie.

17) Zgtoszenie gminy do kampanii ,,Przeciw pijanym kierowcom”, ,,Reaguj na przemoc”.

4. Wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i o0s6b fizycznych shuzacej
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.

Wspotpracowano z:

1) Wojewddzkim Os$rodkiem Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Lomzy w zakresie
pomocy terapeutycznej dla osob uzaleznionych i wspotuzaleznionych. Ww. Osrodek
wsparto finansowo w kwocie 3 500 zt,

2) Komenda Powiatowa Policji w Kolnie i Straza Miejska w Kolnie w zakresie zakazu
spozywania napojoéw alkoholowych w miejscach publicznych,

3) Dyrekcja, pedagogami szkot podstawowych i gimnazjum w zakresie organizowania
dziatan profilaktycznych w szkotach, wypoczynku letniego, pracy $wietlicy,
indywidualnej pomocy dzieciom, szkolei, pomocy rodzinom z problemem
alkoholowym,

4) Poradnig Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznien w Kolnie w zakresie terapii osob
uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych,

5) Kolnenskim Stowarzyszeniem ,,Rodzina”,

6) Powiatowg Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng w Kolnie.

5. Reklama i promocja napojow alkoholowych.
Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na wniosek Podlaskiego
Urzedu Wojewoddzkiego w Biatymstoku przeprowadzita kontrole w sklepach ,,Biedronka”
Z uwagi na zarzuty naruszenia przepisow reklamy i promocji napojow alkoholowych.
W toku postepowania nie wykryto zadnych nieprawidtowosci.

6. Whpieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centréw
integracii spolecznej.
W 2018 roku nie realizowano ww. dzialania.

Dziatalno$¢ Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Kolnie.

Na koniec 2018 roku w miescie Kolno byto 39 punktéw sprzedazy napojow alkoholowych
(29 detal, 10 gastronomia). Wydano ogotem 129 koncesji na A, B, C w tym:
—  Detal — 87 zezwolen (A — 33, B - 27, C - 27),
— Gastronomia — 42 zezwolenia (A — 16, B — 13, C — 13).

W roku 2018 Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Kolnie
odbyta 14 posiedzen Komisji (w tym 2 tylko motywujace i 2 tylko kontrolne), podczas ktorych
dokonata 44 kontroli punktow sprzedazy napojow alkoholowych 1 przeprowadzita 7 ogledzin
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w celu wydania opinii co do zgodnosci lokalizacji punktow sprzedazy z Uchwalg
Nr XXXVI111/215/18 Rady Miasta Kolno z dnia 29 czerwca 2018 r. w sprawie ustalenia
maksymalnej liczby zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych oraz zasad usytuowania
miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2018 r.
poz. 3065). Wydano rowniez zezwolenie na jednorazowg sprzedaz napojow alkoholowych
zawierajacych do 4,5% zawartosci alkoholu oraz na piwo, przeznaczonych do spozycia
w miejscu sprzedazy tj. na wydzielonym terenie w Kolnie przy ul. Wojska Polskiego 40
podczas festynu miejskiego ,,Imieniny Jana z Kolna”.

5.12 Miejski Program Przeciwdzialania Narkomanii

Podstawowym zadaniem Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii w miescie
Kolno w roku 2018 byto:

1. Zwigkszenie wiedzy uczniow o skutkach uzaleznienia od narkotykéw oraz budowanie
wlasciwych postaw.

2. Ksztaltowanie odpowiedniego podejscia rodzicow wobec srodkow uzalezniajacych.

3. Tworzenie bazy merytorycznej.

Realizacji okreslonych wyzej celow programu stuzyly nast¢pujace dziatania ujete w art. 10
ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2018 r. poz. 1030
z pézn. zm.):

1. Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0séb uzaleznionych

1 0s6b zagrozonych uzaleznieniem.

1) Praca pelnomocnika Burmistrza ds. przeciwdziatania narkomanii od poniedziatku do
piatku w godzinach od 7% do 15%.

2) Gromadzenie informacji na temat placowek zajmujacych si¢ pomoca osobom
uzaleznionym od narkotykow.

2. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy narkomanii, pomocy
psychospotecznej i prawnej.

W roku 2018 do Punktu Konsultacyjnego ds. Uzaleznien i1 Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie zglosil si¢ rodzic z problemem uzaleznienia od substancji psychoaktywnych
swojego dziecka. Udzielono wszelkich informacji o sposobach i miejscach otrzymania
pomocy. Skierowano rowniez do Poradni Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznien w Kolnie.

3. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej

w zakresie rozwigzywania problemdow narkomanii, w szczegdélnosci dla dzieci i mtodziezy,

w_tym prowadzenie zaj¢¢ sportowo-rekreacyjnych dla uczniéw, a takze dziatah na rzecz

dozywiania dzieci uczestniczacych w  pozalekcyjnych programach opiekunczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych.

W ramach dziatalno$ci edukacyjnej i szkoleniowej zakupiono 1/2 pakietu kampanii
profilaktycznej pn. ,,Dopalacze — powiedz STOP”. Inne dzialania profilaktyczne byty
dziataniami traktujacymi o uzaleznieniach w sposob ogolny/taczny z alkoholizmem.

4. Wspomaganie dzialan instytucji, organizacji pozarzagdowych i1 osob fizycznych, stuzacych
rozwigzywaniu probleméw narkomanii.

1) Udziat pelnomocnika w pracy Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w mie$cie Kolno.

2) Wspolpraca z Komendg Powiatowg Policji w Kolnie, dyrektorami szkot, pedagogami
szkolnymi, Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Kolnie oraz Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Kolnie.

3) Wspodtlpraca z Poradnig Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznien w Kolnie.
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5. Pomoc spoleczna osobom uzaleznionym i rodzinom os6b uzaleznionych dotknigctym
ubostwem 1 wykluczeniem spolecznym i integrowanie ze Srodowiskiem lokalnym tych
0s6b z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego.

Powyzszego zadania nie realizowano.

5.13 Program wspélpracy miasta Kolno 7 organizacjami pozarzgdowymi na
2018 rok

,»Program wspoélpracy miasta Kolno z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
uprawnionymi podmiotami w rozumieniu przepisOw ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie na 2018 rok™ zostat przyjety Uchwatg Nr XXVIII/169/17 Rady
Miasta Kolno na sesji w dniu 27 pazdziernika 2017 roku.

Cel glowny i cele szczegolowe programu

Celem glownym programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spolecznego

w srodowisku lokalnym.

Cele szczegdtowe programu to:

1) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkoéw dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na

2) rzecz spotecznosci lokalnych,

3) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnos$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote

4) lokalng oraz szanowanie jej tradycji,

5) zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w miescie
Kolno,

6) zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

7) prawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

8) otwarcie na innowacyjno$¢, poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych,
ktore obecnie prowadzone sg przez samorzad.

W ramach uchwalonego na rok 2018 ,,Programu wspotpracy” - zgodnie z wymogami
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, Burmistrz Miasta Kolno ogtosit
dwa otwarte konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu oraz ochrony i promocji zdrowia
na terenie miasta Kolno w 2018 roku - Zarzadzenie Nr 320/17 z dnia 11 grudnia 2017 roku
2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej na terenie miasta Kolno w 2018 roku -
Zarzadzenie Nr 386/18 z dnia 23 sierpnia 2018 roku.
W ogloszeniach o konkursie podano m.in.: szczegotowe rodzaje zadan, zasady
przyznawania dotacji, termin, kryteria i tryb wyboru ofert oraz wysoko$¢ srodkow publicznych
przeznaczonych na realizacj¢ zadan.

W pierwszym konkursie na realizacj¢ ww. zadan przewidziano 150 000 zt (stownie: sto
piecdziesiat tysiecy ztotych), w drugim przeznaczono 60 000 zt (stownie: sze§¢dziesiat tysiecy
ztotych). Ztozone oferty (w I konkursie wptyneto 13 ofert, w II — jedna) analizowatla i oceniata
pod wzgledem formalnym i merytorycznym 6-osobowa Komisja Konkursowa do opiniowania
ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert, powotana przez Burmistrza Miasta, ztozona
z trzech przedstawicieli Urzedu Miasta Kolno oraz trzech przedstawicieli organizacji
pozarzadowych. Komisja zaopiniowala pozytywnie wszystkie oferty i przedstawita propozycje
kwot dofinansowania poszczegolnych zadan zgloszonych w ramach otwartych konkurséw
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ofert. Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu dotacji podjat Burmistrz Miasta i zlecit 9 organizacjom
pozarzagdowym realizacj¢ okre$lonych zadan publicznych, z udzieleniem dotacji na ich
dofinansowanie (w | konkursie przyznano 129 000 zi, w 11 — 60 000 zt).

Wysoko$¢ srodkéw przyznanych organizacjom pozarzadowym na realizacje zadan
publicznych w 2018 roku przedstawia ponizsza tabela.

Kwota
Lp. | Whnioskodawca Nazwa zadania pr’zyznarjych
srodkow
(w z1)
Kolnehski Klub Organizacja imprez sportowych (mecze pitki noznej,

turnieje pitkarskie) szkolenie druzyn senioréw, grup 100 000

1. 99
Sportowy ,,Orzel mtodziezowych w rozgrywkach pod patronatem PZPN

Organizacja imprez sportowych (mecze pitki noznej,
turnieje pitkarskie) szkolenie druzyny seniorow, 60 000
w rozgrywkach pod patronatem PZPN

Kolnenski Klub
2. | Sportowy ,,Orzel”

Kolnenska Grupa Miedzyszkolne Zawody z Pierwszej Pomocy 2000
3. | Pierwszej Pomocy 11l Edycja
P(.)lsk.l Zwigzek Aktywizacja spoteczna osdb niewidomych
4 Niewidomych i stabowidzacych z Miasta Kolno 2500
" | Okreg Podlaski e
5 KOLNO 4 X 4 ,»Winter Trap VI” 2000

Stowarzyszenie na
6 Rzecz Rozwoju Wedrowka szlakiem kultur miast Piastow 4000
' Edukacji, Kultury

Towarzystwo XXIX Kolnefskic Biegi Jesieni 5 000
7. ,,Jan z Kolna

Towarzystwo Rodzinny Rajd Rowerowy 1000
8. ,,Jan z Kolna” »Bezdrozami Kolnenszczyzny”

Towarzystwo VIII Szachowe Mistrzostwa Dzieci i Mlodziezy Szkolnej 500
9. ,Jan z Kolna” im. Akiby Rubinsteina

Udziat mtodziczek i juniorek mtodszych UKS ,,Olimpia”
Kolno w Mistrzostwach Ligi Okregowej Podlaskiego
Wojewddzkiego Zwigzku Pitki Recznej w Biatymstoku

i w Klubowych Mistrzostwach Polski w Pitce Recznej 4000
0 Puchar ZPRP oraz w Turniejach Wojewddzkich,
Migdzywojewodzkich i Ogodlnopolskich w Pitce Recznej
w sezonie I-X11 2018 r.

Uczniowski Klub
10. | Sportowy ,,Olimpia”
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Uczniowski Klub . .
11. | Sportowy ,Rekord” XIV Otwarte Mistrzostwa Kolna w Tenisie Stotowym 3500
ZHP Choragiew Oboz Wedrowny Hufca ZHP Kolno w Bieszczadach — 1300
12. | Bialostocka HAL 2018
ZHP Choragiew R . .
13. | Biatostocka Harcerski Bieg Rudym Szlakiem w Warszawie 1200
ZHP Choragiew . »
14. | Biatostocka Wyjazd Kadry ,,Czas Start 2 000
Razem 189 000

Burmistrz Miasta w 2018 roku zawart ogoétem 14 uméw z 9 organizacjami pozarzadowymi,
ktore otrzymaly dotacje na realizacj¢ zadan publicznych w formie wspierania zadan.
Ostatecznie w 2018 roku z dotacji na realizacj¢ zadan publicznych przekazanej w kwocie
189 000 zt (stownie: sto osiemdziesigt dziewig¢ tysiecy zlotych) wykorzystano 183 350 zt
(stownie: sto osiemdziesiat trzy tysigce trzysta pieédziesiat ztotych).

Z uwagi na zamkniecie przez Nadle$nictwo Nowogrdd bazy harcerskiej w Kozle z powodu
zagrozenia spowodowanego sprochniatymi konarami drzew, nie odbyty si¢ ,,XXIX Kolnenskie
Biegi Jesieni”. Nastgpito rozwigzanie umowy za porozumieniem stron, z uwagi na wystgpienie
okolicznos$ci sity wyzszej, ktore uniemozliwity Towarzystwu ,Jan z Kolna” wykonanie
umowy. Stowarzyszenie zwrocito dotacje w kwocie 5000 zt. Okreg Podlaski Polskiego
Zwiazku Niewidomych zwrocil niewykorzystane dofinansowanie w kwocie 650 zt z uwagi na
mniejsza od planowanej liczbg uczestnikow pikniku rodzinnego w ramach realizowanego
zadania pn. ,,Aktywizacja spoteczna osob niewidomych i stabowidzacych z Miasta Kolno™.

Po dokonaniu analizy ztozonych sprawozdan wynika, Ze wszystkie organizacje nalezycie
wywiazaly si¢ z realizacji zleconych zadan, wykorzystujac w sposob prawidlowy przyznane
dotacje.

Inne, realizowane w ramach programu formy wspotpracy miasta Kolno i jednostek
miejskich z organizacjami pozarzadowymi polegaty na wspoludziale w organizowaniu
i wspotfinansowaniu (najczesciej poprzez fundowanie pucharéw, dyplomoéw czy innych
nagrod) réznych przedsiewzie¢ podejmowanych z inicjatywy tych organizacji. Dziatania te
mialy na celu przede wszystkim promocj¢ miasta Kolno w powiecie 1 wojewodztwie.

VI. Realizacja uchwal rady miasta

Stosownie do art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
Burmistrz Miasta jest organem wykonawczym gminy, do ktérego zadan nalezy m.in.
wykonywanie Uchwal Rady Miasta. Realizujac obowiazki natozone przepisami ustawy
samorzadowej Burmistrz Miasta Kolno przy pomocy Urzedu Miasta Kolno realizowat uchwaty
podjete przez Rad¢ Miasta Kolno w 2018 r. w sposob okreslony uchwatami.
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W 2018 roku Rada Miasta obradowata i podejmowata stosowne uchwaty zgodnie
z planem pracy rady przyjetym Uchwata Nr XXXI/185/17 z dnia 29 grudnia 2017 r.
Wypetniajac dyspozycje zawarta w planie pracy w 2018 roku Rada Miasta obradowata na
9 sesjach zwyczajnych, 3 sesjach nadzwyczajnych i podjeta 62 uchwaty.
Wsrod podjetych przez Rade uchwatl wigkszo$¢ dotyczyta spraw z zakresu gospodarowania
mieniem komunalnym, planow zagospodarowania przestrzennego miasta, pomocy spotecznej,
spraw zwigzanych z o§wiatg 1 ochrong srodowiska.
Podj¢te przez Rad¢ Miasta uchwaly Burmistrz Miasta zgodnie z art. 90 ust. 1 i 2 ustawy
o samorzadzie gminnym przekazal w nieprzekraczalnym terminie 7 dni do organéw nadzoru
jakimi sg w zakresie zgodno$ci z prawem — Wojewoda Podlaski, a w zakresie spraw
finansowych — Regionalna Izba Obrachunkowa.

Zestawienie uchwat
organow stanowigcych jednostek samorzgadu terytorialnego
poddanych nadzorowi Wojewody Podlaskiego w 2018 roku

(wyciag dot. miasta Kolno)

. Skargi do Skargi
] Wskazania »
Ogotem .. . L WSA na ,,wlasne
Jednostka : Rozstrzygnigcia | Zarzadzenia | nieistotnego
Lp. : liczba ; wydane organu
terytorialna nadzorcze zastepcze naruszenia
uchwat rawa rozstrz. nadzoru
P nadzorcze | do WSA
1. Miasto 38 0 0 0 0 0
Kolno

Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej, wszystkie
uchwaty opublikowane zostaly w Biuletynie Informacji Publicznej, zas uchwaty stanowiace
akty prawa miejscowego w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Podlaskiego. W podjetych
przez Rad¢ Miasta uchwatach organy nadzoru nie dopatrzyty si¢ zadnych nieprawidtowosci
potwierdzajac tym samym fakt, ze uchwatly sa zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa
1 nie naruszaja wlasciwego gospodarowania finansami publicznymi.

Nie zaszta rowniez potrzeba wydawania przez organ nadzoru jakim jest Wojewoda Podlaski
zarzadzen zastepczych w trybie woj. 98a ust. 1 1 2 ustawy samorzadowe;.

Wszystkie uchwaty zostaly przez organ wykonawczy miasta wykonane z zachowaniem
procedur 1 termindéw okreSlonych uchwatami 1 przepisami prawa. Szczegdétowy sposob
wykonania uchwat zawiera ponizsza tabela.
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Data

Lp. Numer podiccia w sprawie Sposéb wykonania
zamiaru zaliczenia drég do Uchwata wehodzi w zveie
1. XXXI1/187/18 |12.01.2018 | kategorii drog gminnych w miescie X . Y
Kolno z dniem podjecia
2 xXXI1/188/18 |12.01.2018 zanjiarq ustalgqiq przebiegu drogi Uchyvaia wchodzi w zycie
gminnej w miescie Kolno z dniem podjecia
ustalenia trybu udzielania i
rozliczania dotacji dla szkot,
przedszkoli i innych form
wychowania przedszkolnego Uchwata wchodzi w zycie
prowadzonych przez osoby po uptywie 14 dni od dnia
3. XXXI11/189/18 |12.01.2018 | fizyczne lub prawne inne niz ogloszenia w Dz. Urz.
jednostka samorzadu Woj. Podlaskiego,
terytorialnego na terenie Miasta zmocg od 01.01.2018 r.
Kolno oraz trybu przeprowadzania
kontroli prawidlowosci ich
pobrania i wykorzystania
ustalenia wysoko$ci oplat za
korzystanie z wychowania
przedszkolnego uczniéw objetych
wychowaniem przedszkolnym do S
konca roku szkolnego w roku Uchwala .WChOle. W zyele
kalendarzowym, w ktorym koncza po uplyw_le 14 dni od dnia
4. XXXI1/190/18 |12.01.2018 , o ogloszenia w Dz. Urz.
6 lat oraz warunkow zwolnienia z Woi. Podlaskieao
tych optat w przedszkolu )- g0,
publicznym oraz oddziatach zmocg 0d 01.01.2018 r.
przedszkolnych w szkotach
podstawowych prowadzonych
przez miasto Kolno
okreslenia kryteriow, liczby
punktoéw 1 rodzaju dokumentoéw
ot P et v e
5. XXXI11/191/18 | 12.01.2018 | postepowania rekrutacyjnego do poluplyw.le 14de[}) d dnia
przedszkola i oddziatow \(;\%oqslzi’eorgla;l:r(ie Z(') 1z
przedszkolnych w szkotach )- g
podstawowych prowadzonych
przez miasto Kolno
okreslenia kryteriow, liczby
punktéw oraz rodzaju
dokumentow potwierdzajacych
spetnianie kryteriow w Uchwata wchodzi w zycie
6. XXXI1/192/18 | 12.01.2018 poste;powaniu rekrut,acyjnym do po uplywie 14 dni od dnia
klas pierwszych szkot ogtoszenia w Dz. Urz.
podstawowych prowadzonych Woj. Podlaskiego
przez miasto Kolno dla
kandydatéw zamieszkatych poza
obwodem szkoty
ustalenia wysokosci ekwiwalentu Uchwala wehodzi w zveie
7. XXXI1/193/18 |12.01.2018 | pieni¢znego dla cztonkoéw 4

ochotniczej strazy pozarnej

po uplywie 14 dni od dnia
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ogloszenia w Dz. Urz.
Woj. Podlaskiego

przyjecia plandéw pracy statych

Uchwata wchodzi w zycie

8. XXX11/194/18 |12.01.2018 | komisji Rady Miasta Kolno na z dniem podjecia -
2018 rok wykonano
. . . Uchwata wchodzi w zycie
9. | XXXII/195/18 |23.02.2018 | POdzialu miasta Kolno na okregi | "4 io) oo diecia -
wyborcze
wykonano
dopuszczenia zaplaty podatkow i | Uchwala wchodzi w zycie
innych optat stanowigcych po uptywie 14 dni od dnia
10. 1 XXXI1l/196/18 | 23.02.2018 dochody budzetu Miasta Kolno ogloszenia w Dz. Urz.
instrumentem platniczym Woj. Podlaskiego
programu opieki nad zwierzgtami | Uchwata wchodzi w zycie
11 | xxxnii9718 123.02.2018 bezdomnym[ oraz zapobleganlg po upllee 14 dni od dnia
bezdomnos$ci zwierzat na terenie | ogloszenia w Dz. Urz.
miasta Kolno Woj. Podlaskiego
zamiaru zabezpieczenia sSrodkow Uchwata wehodzi w zveie
12. | XXXI111/198/18 |23.02.2018 | finansowych dla Pafistwowej wala wehodzt W zy
. . . . z dniem podjecia
Strazy Pozarnej w Kolnie
. s Uchwata wchodzi w zycie
zmiany statutu Miejskiego o uphvwie 14 dni od dnia
13. | XXXI11/199/18 |23.02.2018 | Osrodka Pomocy Spotecznej w | PO “PIYW
Kolnie oglc_)szema W _Dz. Urz.
Woj. Podlaskiego
zmian w Wieloletniej Prognozie Uchwata wehodzi w zveie
14. | XXXIV/200/18 |16.03.2018 | Finansowej Miasta Kolno na lata wala Wehodzl w zy
2018-2030 z dniem podjecia
15. | XXXIV/201/18 | 16.03.2018 | ZMian W budzecie miasta Kolno na Uchwaia wcho<_121 W Zycie
2018 . z dniem podjecia
podziatu miasta Kolno na state
16. | xxxIv/202/18 |16.03.2018 obwod}/ giosowama, usj[aler?la ich Uchwaia wchoc.in W zycie
numerow, granic oraz siedzib z dniem podj¢cia
obwodowych komisji wyborczych
okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin | Uchwala wchodzi w zycie
zaje¢ pedagogdw, psychologdw, po uplywie 14 dni od dnia
17. | XXXIV/203/18 |16.03.2018 | logopedow, terapeutow ogloszenia w Dz. Urz.
pedagogicznych i doradcow Woj. Podlaskiego,
zawodowych w szkotach z mocg od 01.09.2018 r.
prowadzonych przez miasto Kolno
Uchwata wchodzi w zycie
18. | XXXIV/204/18 |16.03.2018 na_dz}me_l l_legulam{nu Strazy po up1ywle 14 dni od dnia
Miejskiej w Kolnie ogtoszenia w Dz. Urz.
Woj. Podlaskiego
19 | XxxVv/205/18 |11.04.2018 | ZMian w budzecie miasta Kolno na Uchwala WChOle w zZycie
2018r. z dniem podjecia
wyrazenia zgody na nieodptatne L
20. | XXXV/206/18 |11.04.2018 | przekazanie prawa wlasnosci Uchwata wehodzi w Zycie
. L z dniem podjecia
nieruchomosci
zmieniajgca uchwale w sprawie L
21. | XXXV/207/18 |11.04.2018 | ustalania sposobu sprawiania Uchwata wchodzi w Zycie
, . z dniem podjecia
pogrzebdw przez Miasto Kolno
29 | XXXVI/208/18 | 27.04.2018 |ZMian W budzecie miasta Kolno na | Uchwala wchodzi w zycie

2018 r.

z dniem podjecia
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zmian w Wieloletniej Prognozie

Uchwata wchodzi w zycie

23. | XXXVI1/209/18 |30.05.2018 | Finansowej Miasta Kolno na lata dni .
2018-2030 z dniem podjecia
o4 | XXXVII210/18 |30.05.2018 zmian w budzecie miasta Kolno na | Uchwala wchodzi w zycie
' T 2018 . z dniem podjecia
L Uchwata wchodzi w zycie
uchwalenia miejscowego planu o uphvwie 14 dni od dnia
25. | XXXVI11/211/18 |29.06.2018 | zagospodarowania przestrzennego PO UpIyw

na terenie miasta Kolno

ogloszenia w Dz. Urz.
Woj. Podlaskiego

26.

XXXVI1I1/212/18

29.06.2018

zatwierdzenia sprawozdania
finansowego wraz ze
sprawozdaniem z wykonania
budzetu za 2017 rok

Uchwata wchodzi w zycie
z dniem podjecia

27.

XXXVI111/213/18

29.06.2018

udzielenia absolutorium
Burmistrzowi Miasta

Uchwata wchodzi w zycie
z dniem podjecia -
wykonano

28.

XXXVI1I1/214/18

29.06.2018

przyjecia projektu regulaminu
dostarczania wody i
odprowadzania $ciekoéw na terenie
Miasta Kolno w celu przekazania
go do zaopiniowania organowi
regulacyjnemu

Uchwata wchodzi w zycie
z dniem podjecia

29.

XXXVI111/215/18

29.06.2018

ustalenia maksymalnej liczby
zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych

oraz zasad usytuowania miejsc
sprzedazy 1 podawania napojow
alkoholowych

Uchwata wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia
ogloszenia w Dz. Urz.
Woj. Podlaskiego

30.

XXXVII11/216/18

29.06.2018

odstepstwa od zakazu spozywania
napojow alkoholowych w
miejscach publicznych

Uchwata wchodzi w zycie
po uplywie 14 dni od dnia
ogloszenia w Dz. Urz.
Woj. Podlaskiego

31.

XXXVI11/217/18

29.06.2018

ustalenia wynagrodzenia
Burmistrza Miasta Kolno

Uchwata wchodzi w zycie
z dniem 01.07.2018 r. -
wykonano

zmian w Wieloletniej prognozie

Uchwata wchodzi w zycie

32. | XXXIX/218/18 |16.08.2018 | Finansowej Miasta Kolno na lata ) o
2018-2031. z dniem podjecia
zmian w budzecie miasta Kolno na | Uchwata wchodzi w zycie
33. | XXXIX/219/18 |16.08.2018 2018 T. 2 dniem podiecia
34 XL/220/18 14.09 2018 zmian w budzecie miasta Kolno na | Uchwata wchodzi w zycie
' e 2018 . z dniem podjecia
Uchwata wchodzi w zycie
po uplywie 14 dni od dnia
ogloszenia w Dz. Urz.
Woj. Podlaskiego,
Z mocg obowiazujaca od
35. XL/221/18 14.09.2018 | uchwalenia Statutu Miasta Kolno | pierwszego dnia kadencji

organow jednostek
samorzadu terytorialnego
nastepujacej po kadencji
tych organow wybranych
w wyborach
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samorzgdowych w dniu
16.11.2014 r. - wykonano

wykonywania obywatelskiej

Uchwata wchodzi w zycie
po uplywie 14 dni od dnia
ogloszenia w Dz. Urz.
Woj. Podlaskiego i ma

36. XL/222/18 14.09.2018 iniciat uchwatodaweze: zastosowanie do kadencji
Jatywy ! Rady Miasta Kolno
nastepujacej po kadencji
w czasie ktorej weszta
w zycie.
. . Uchwata wchodzi w zycie
37.|  XL/223/18 | 14.09.2018 | UEVorzenia w Miescie Kolno z dniem podjcia -
' o odrgbnego obwodu gltosowania
wykonano
okreslenia dworca DL
komunikacyjnego, ktorego Uggvﬁaljvzcﬁogili \;degﬁil:
38. |  XL/224/18  |14.09.2018 | whascicielem jest Miasto Kolno | P , P -‘/ni Dy Ur
oraz warunkow i zasad korzystania ogloszema w 17z, UIz.
7 dworca Woj. Podlaskiego
wyrazenia zgody na sprzedaz D
39. |  XL/225/18  |14.09.2018 | nieruchomosci stanowiacej Uggfvfia Wgho‘fﬂ wzyee
wlasnos$¢ miasta Kolno Z dniem pocjeeta
wzniesienia pomnika ku czci Uchwala wchodzi w zycie
40. XL/226/18 14.09.2018 Marszaka Jozefa Pilsudskiego z dniem podjecia -
wykonano
zmian w Wieloletniej Prognozie Uchwata wehodzi w zveie
41.|  XLI/227/18 |17.10.2018 | Finansowej Miasta Kolno na lata wala wehodzlw zycl
2018-2030 z dniem podjecia
42 XL 1/228/18 17.10.2018 zmian w budzecie miasta Kolno na | Uchwata wchodzi w zycie
' e 2018r. z dniem podjecia
przyjecia Programu wspolpracy
miasta Kolno z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi S
43. XL1/229/18 17.10.2018 | podmiotami w rozumieniu Eggxﬁaovlvcohlo%llgrzyme
przepisow ustawy o dziatalnosci o '
pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2019 rok
. Uchwata wchodzi w zycie
44, 1/1/18 21.11.2018 m%:s"t‘:lf;lzﬁgv‘)dmcmcego Rady 1 dniem podjecia -
wykonano
ustalenia terminu wyboru Uchwata wchodzi w zycie
45, 1/2/18 21.11.2018 | Wiceprzewodniczacego Rady z dniem podjecia -
Miasta Kolno wykonano
46 1/3/18 21.11.2018 | Wyboru Wiceprzewodniczacego Scciﬁgiapﬁjh;?:l-w 2
' o Rady Miasta Kolno
wykonano
47 1/4/18 21.11.201g | POWolania stalych komisji Rady Sﬁggﬁangﬁ;?f-w 2
' " Miasta i przedmiotu ich dziatania
wykonano
48 /5/18 2111.2018 ustalenia wynagrodzenia dla UChwala Wchoc.m W zycle
. A1 z dniem podjecia -

Burmistrza Miasta

wykonano
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zmian w Wieloletniej Prognozie

Uchwata wchodzi w zycie

49, 1/6/18 21.11.2018 | Finansowej Miasta Kolno na lata ) .
2018-2029 z dniem podjecia
50 /7/18 2111.2018 zmian w budzecie miasta Kolno na | Uchwala wchodzi w zycie
' T 2018 . z dniem podjecia
zmian w budzecie miasta Kolno na | Uchwala wchodzi w zycie
51. 11/8/18 28.12.2018 2018 T. 2 dniem podiecia
uchwalenia Wieloletniej Prognozy L
52. 1/9/18 28.12.2018 | Finansowej Miasta na lata 2019- | Uehwata wehodziw zycie
2030 z dniem podjecia
uchwalenia budzetu miasta Kolno | Uchwata wchodzi w zycie
53, I1/10/18 28.12.2018 na 2019r. z dniem 01.01.2019 r.
okreslenia wysokosci i zasad
ustalania oraz rozliczania dotacji
celowej dla podmiotow S
prowadzacych ztobki, kluby Uchwata .WChOle. W ch.le
dzieciece lub zatrudniajacych po uplywie 14 dni od dnia
54, 11/11/18 28.12.2018 | ,". ] , ogloszenia w Dz. Urz.
dziennych opiekunow oraz dla . .

. . ; Woj. Podlaskiego,
dziennych opiekunéw 7 moca od 01.01.2019 ¢
prowadzacych dziatalno$¢ na 4 T ’
wlasny rachunek na terenie miasta
Kolno
ustalenia wysokosci i warunkow
Udz.lel.a nia bomflkaty od . Uchwata wchodzi w zycie
whiesienia optaty jednorazowej z wi dni od dni
tytutu przeksztatcenia prawa PO Uptywie 14 dni od dnia

55. 11/12/18 28.12.2018 yz Kowania Wieczvsiego W Drawo ogloszenia w Dz. Urz.
uzytkowania Wieczystego W prawo | \voi podlaskiego,
wlasnosci nieruchomosci

. zmocg od 01.01.2019 r.
gruntowych stanowigcych
wlasno$¢ Miasta Kolna
przyjecia Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Uchwata wchodzi w zycie

56. 1/13/18 28.12.2018 Probleméw Alkoholowych w z dniem 01.01.2019 r.
mieécie Kolno na rok 2019
przyjecia harmonogramu realizacji
w 2019 roku Miejskiego Programu | Uchwata wchodzi w zycie

S7. 11/14/18 28.12.2018 Przeciwdziatania Narkomanii w z dniem 01.01.2019 r.
miescie Kolno na lata 2017-2020
podwyzszenia do wysokosci 150%
kryterium dochodowego Uchwata wchodzi w zycie
uprawniajacego do udzielania po uptywie 14 dni od dnia

58. 11/15/18 28.12.2018 | nieodptatnego wsparcia, w ramach | ogloszenia w Dz. Urz.
wieloletniego rzadowego program | Woj. Podlaskiego,
,,Positek w szkole i w domu” na zmocg od 01.01.2019 r.
lata 2019-2023
okreslenl:cl ;asad ponoszenia Uchwata wchodzi w Zycie
odptatnosci za pomoc w formie . . .

How udziel h h po uplywie 14 dni od dnia
59 11/16/18 28.12.201g | Posttkow udzielanych W ramac ogtoszenia w Dz. Urz
' T wieloletniego rzadowego . . '
. Woj. Podlaskiego,
programu ,,Positek w szkole ,m 401.01.2019
i w domu” na lata 2019-2023 ecaod BT
ustanowienia wieloletniego Uchwata wchodzi w zycie
60. 11/17/18 28.12.2018 | programu ostonowego w zakresie | po uptywie 14 dni od dnia

dozywiania w ramach

ogloszenia w Dz. Urz.
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wieloletniego rzagdowego Woj. Podlaskiego,
programu ,,Positek w szkole i w zmocg od 01.01.2019 r.
domu” na lata 2019 -2023

uchwalenia planu pracy Rady Uchwata wehodzi w Zycie

61. 11/18/18 28.12.2018 Miasta Kolno na 2019 rok z dniem podjecia -
wykonano
wskazania kandydata na cztonka | Uchwata wchodzi w zycie
62. 11/19/18 28.12.2018 | powiatowej rady rynku pracy w z dniem podjecia -
Kolnie wykonano

VII. Wspélpraca z innymi spolecznosciami samorzadowymi

Miasto Kolno w 2018 r. byto cztonkiem nw. organizacji skupiajacych samorzad lokalny:
Zwiazek Miast Polskich

Zwiazek Miast Polskich to najstarsza polska organizacja samorzadowa o tradycji siegajacej
czasow II Rzeczpospolitej. Od 90. roku tworzy najnowsza histori¢ polskiej, odrodzone;j
samorzadnosci. Jest najwigksza tego typu organizacja w Polsce, skupiajaca ponad 310 miast,
w ktorych mieszka ponad 73% miejskiej ludnosci kraju. ZMP jest stowarzyszeniem miast,
majacym na celu wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz dazenie do gospodarczego
i spoleczno-kulturalnego rozwoju miast polskich. Skutecznie wspiera polskie miasta
w dziataniach na rzecz rozwoju spotecznego i gospodarczego oraz upowszechniania dobrych
praktyk nowoczesnego i innowacyjnego zarzadzania samorzadowymi wspolnotami
mieszkancow. Wspotpracuje z wieloma podmiotami publicznymi i prywatnymi po to, by
stwarza¢ miastom jak najlepsze warunki dla $wiadczenia przez nie ushug publicznych
najwyzszej jakosci.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania ,,Kraina Mlekiem Plynaca”

Jednym z podstawowych celow LGD jest dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich.
Inicjatywa utworzenia stowarzyszenia pojawila si¢ w 2013 roku, kiedy wydane zostalo
rozporzadzenie (WE) 1303/2013 okreslajace ramy organizacyjne wdrozenia Leader w okresie
programowania 2014-2020. Gtéwnymi inicjatorami utworzenia stowarzyszenia byta Fundacja
,Kraina Mlekiem Plynaca”, ktéra wdrazata LSR w okresie programowania 2007-2013
i Schematu | i 1l Leader+ 2004-2006. Powotanie stowarzyszenia byto konieczne z uwagi na
ograniczenie formalne wskazujace, ze status LGD w okresie programowania 2014-2020 moze
uzyska¢ jedynie stowarzyszenie, w przeciwienstwie do okresu programowania 2007-2013
gdzie na terenach wiejskich LGD mogly tworzy¢ oprocz stowarzyszen rowniez zwigzki
stowarzyszen i fundacje.

Obszar dzialania LGD stanowi osiem gmin woj. podlaskiego, sze§¢ gmin nalezacych do
powiatu kolnenskiego, gminy: Grabowo, Maly Plock, Turo$l, Stawiski, Kolno oraz miasto
Kolno oraz dwie gminy nalezace do powiatu tomzynskiego, gmina Nowogrod i Zbdjna. Obszar
LSR zamieszkany byl na koniec 2013 roku przez 48 054 osoby, a jego powierzchnia wynosi
1,2 tys. km? i 122 tys. ha. Obszar LSR znajduje si¢ w zachodniej czesci wojewddztwa
podlaskiego, dlatego od podinocnego-zachodu graniczy z wojewddztwem warminsko-
mazurskim. Obszar LSR obejmuje trzy o$rodki miejskie — Kolno, Nowogrod i Stawiski.
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Stowarzyszenie L.omzynskie Forum Samorzadowe

Stowarzyszenie moze realizowaé projekty z obszaru:

— Przedsigbiorczosci (tworzenie punkéw wsparcia inwestorOw w kazdej gminie, punkty
dotacyjne dla nowych firm, wsparcie specjalistow od dotacji dla istniejacych firm).

— Zdrowia (Programy profilaktyczne zdrowia. Baza dla osob starszych — w czes$ci gmin, dom
dla osob starszych, w innych punkty diagnostyki chordb, w jeszcze innych specjalistyczne
poradnie, tak zeby caly subregion byl w stanie spetni¢ potrzeby mieszkancow. Jedna gmina
nie bedzie miata wszystkiego 1 nie bedzie tego w stanie utrzymac. Rozlokowanie placowek
po catym subregionie bedzie korzystniejsze dla gmin i mieszkancéw).

— Infrastruktury (budowa przytaczy do drogi 61 i Via Baltica. Punkty informacji przemystowe;j
I turystycznej w sieci subregionu. Rail Baltica — kolej, dworce, obstuga ruchu. Turystyczne
rozwigzania dla subregionu — polaczenie $ciezek rowerowych w kilku gminach, budowa
atrakcji turystycznych i kulturalnych potaczonych w kilka gmin).

VIIl. Cze¢$¢ analityczna

8.1 Edukacja

Przedszkole Miejskie Nr 4 w Kolnie
Liczba dzieci uczeszczajacych do przedszkola

W 2018 r. w Kolnie funkcjonowato jedno przedszkole samorzadowe tj. Przedszkole
Miejskie Nr 4 w Kolnie (od wrzes$nia roku szkolnego 2018/2019) w przedszkolu funkcjonowato
6 oddziatow: 2 oddziaty dzieci 3-letnich i 4 oddziaty dzieci 4-letnich, wszystkie z pobytem
9-godzinnym. Do przedszkola przyjetych zostalo 150 dzieci. Przedszkole Miejskie
Nr 4 w Kolnie pracowalo pie¢ dni w tygodniu w godzinach: od 6% do 16%.

Wyzywienie i oplata

Dzieci uczeszczajace do przedszkola mogly korzysta¢ z pelnego wyzywienia - trzech
positkow dziennie ($niadania, obiadu i podwieczorku) przygotowywanych przez kuchnie
przedszkolng. Dzieci z pobytem 9-godzinnym korzystaty z trzech positkow dziennie. Do
przedszkola uczgszczaty tez dzieci tylko na pie¢ godzin dziennie i korzystaty z dwoch positkow
— $niadania 1 obiadu. Optata za wyzywienie dziecka w roku 2018 wynosita: za trzy positki 4,50
zt za dzien, a za dwa positki — 3,90 zi.

Zasady odptatnosci za §wiadczenia w czasie przekraczajagcym godziny bezplatnego
pobytu dziecka w przedszkolu okreslata Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. 0 zmianie ustawy
o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw, ktora stanowita, ze optata za kazda rozpoczeta
godzing zaje¢, Swiadczonych przez przedszkole ponad podstawe programowa, wynosi 1zt. Za
kazda nieobecnos¢ dziecka, optata za przedszkole w rozliczeniu dziennym, zwracana jest
rodzicom.

Zgodnie z projektem organizacyjnym w miesigcu lipcu 2018 r. w przedszkolu byta
przerwa wakacyjna, podczas ktorej przeprowadzono remont zaplecza kuchennego. W sierpniu
przedszkole petnito dyzur. Zorganizowano dwie grupy dyzurujace, na ktore zapisanych byto
38 dzieci w tym 3-letnich — 25 i 4-letnich — 13.
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Kadra Pedagogiczna i pracownicy obslugi

Od stycznia do sierpnia (rok szkolny 2017/2018) w przedszkolu pracowato
14 nauczycielek, a od wrzesnia do grudnia 13 nauczycielek. Wszystkie nauczycielki posiadaty
odpowiednie przygotowanie pedagogiczne i odpowiednie kwalifikacje. Jedna nauczycielka
przebywata na urlopie rodzicielskim i od 1 maja 2018 r. wrdcita do pracy, a z nauczycielkg
ktora jg zastepowata, rozwigzana zostala umowa o prace. Ponownie zawarto z nig umowe od
1 pazdziernika na czas zastgpstwa za nauczycielke przebywajacag na urlopie dla poratowania
zdrowia. Zatrudniona tez byta jedna nauczycielka jezyka angielskiego na 3/25 etatu, nauczyciel
terapeuta do zaje¢ rewalidacyjnych na 1/25 etatu (do 30 czerwca 2018). Dla jednej nauczycielki
przydzielone zostaly zaj¢cia logopedyczne w wymiarze 6 godzin tygodniowo, po jednej dla
kazdej grupy.

Dotychczasowy dyrektor Pani Jadwiga Lutrzykowska z dniem 27 sierpnia 2018 r.
odeszta na emeryturg, a od 1 wrzesnia 2018 r. w wyniku konkursu stanowisko dyrektora
Przedszkola Miejskiego Nr 4 w Kol nie powierzono Pani Joannie Dtugozima.

Stopnie awansu zawodowego nauczycieli przedstawiajg si¢ nastgpujaco:
« nauczyciel kontraktowy — 2
« nauczyciel mianowany — 7
« nauczyciel dyplomowany — 4 (do czerwca 2018 r. - 5)
W przedszkolu zatrudnionych jest 13 pracownikéw obstugi, w tym: jeden intendent, dwie
kucharki 1 jedna pomoc kuchenna na "2 etatu (od wrze$nia peten etat), konserwator,
6 sprzataczek, 2 pomoce nauczyciela (od sierpnia 1 pomoc nauczyciela). Od wrzes$nia
W zwigzku z rozszerzeniem dzialalno$ci kuchni (catering dla dzieci 5-letnich ze szkoét
podstawowych) zostala przeniesiona jedna osoba ze Szkoly Podstawowej Nr 1 w Kolnie na
stanowisko pomocy kuchennej. W ciggu roku zostato zatrudnionych 8 osob skierowanych
z Powiatowego Urzedu Pracy w ramach robot publicznych i prac interwencyjnych. W placowce
pracuja tez osoby skierowane z Powiatowego Urzgdu Pracy w ramach stazu.

Praca dydaktyczna placowki

Podstawa programowa realizowana byla przez nauczycielki wszystkich grup
wiekowych, a treSci programowe dopasowane do wieku i1 poziomu rozwojowego dzieci.
Prowadzony byt nadzor dyrektora. Dzieci mialy zapewnione bezpieczne 1 higieniczne warunki
opieki i pobytu w przedszkolu. Praca przedszkola opierata si¢ na rocznym planie pracy dla
wszystkich grup wiekowych i planach miesigcznych dla poszczegolnych grup.

Kontrole i monitoring

W czerwcu 2018 roku wizytator Kuratorium Os$wiaty w Bialymstoku Delegatura w
Lomzy przeprowadzit planowa kontrole w zakresie ,,Zgodnosci z przepisami prawa
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego do przedszkoli”. We wrze$niu pracownik PSSE
w Kolnie przeprowadzit kontrole w zwiazku z rozszerzeniem dziatalnosci kuchni i cateringiem
positkow oraz w listopadzie przeprowadzono kontrole zywnosci. Wszystkie kontrole
przebiegly bez zastrzezen i bez zalecen.

Zajecia dodatkowe

W przedszkolu prowadzone byly zaj¢cia dodatkowe: rytmiczno - taneczne, z jezyka
angielskiego 1 zajecia logopedyczne. Wszystkie zajecia odbywaty si¢ dwa razy w tygodniu we
wszystkich grupach wiekowych. Zajecia dodatkowe sg bezptatne.
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Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Do przedszkola w roku 2018 uczeszczaty dzieci z opiniami i orzeczeniami, w tym jedno
z autyzmem. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana byta dzieciom w toku biezacej
pracy przez nauczycieli w nastepujacych formach:
— zajecia rewalidacyjne,
— zajecia logopedyczne,
— terapia ruchowa.

Wspolpraca z rodzing i Srodowiskiem lokalnym

W przedszkolu organizowano imprezy i uroczystosci: Dziern Nauczyciela, Pasowanie na
przedszkolaka w grupach 3-latkow, ,, Dzien pluszowego misia,” Mikotajki, Jasetka, Dzien Babci
I Dziadka, Zabawy choinkowe, Przedstawienia na Dzienn Babci i Dziadka, dla Seniorow
i Zwigzku Emerytow i Rencistow, Dzien Matki, Dzien Rodziny, Dzienr Dziecka. \NSszystkKie
uroczystosci przeprowadzone byly przy pomocy i wsparciu rodzicow.

Zbierane byly nakretki dla chorej dziewczynki. Przedszkole brato udziat w akcji
zbierania zuzytych baterii i makulatury. Akcj¢ ,,Zbieramy makulature — oszczedzamy drzewa”
przeprowadzono przy wspoipracy z OHP. Przedszkole wiaczylo sie w akcje ,,Gora grosza”.
Dzieci braly udziat w konkursie piosenki i recytatorskim pt. ,,O ztota r6zdzke dobrej wrozki”.
Jedno dziecko zakwalifikowato si¢ do etapu wojewddzkiego. Przedszkole wspotpracowato
z pracownikami Ochotniczego Hufca Pracy i Marketem ,,Mrowka”. Dzieci braty udziat w akcji
»Cala Polska czyta dzieciom”, ,Bezpieczny Przedszkolak”. Przedszkole wspotpracowato
réwniez z wyzszymi uczelniami w ramach praktyk studenckich.

Prace remontowe i modernizacyjne

Na biezgco w placéwce prowadzono drobne prace naprawcze i remontowe. Wszystkie
prace wykonywane byty przez pracownikdéw przedszkola i finansowane ze srodkow wiasnych.
W lipcu 2018 roku wyremontowano zaplecze kuchenne. W sierpniu 2018 r. w zwigzku
z wydanymi decyzjami przez Komendanta Wojewodzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej
w Biatymstoku, zamontowano w oknie klatki schodowej od strony zaplecza kuchennego klapg
oddymiajaca.

Plany remontowe na przyszlosé¢

— Plac zabaw istnieje juz 10 lat 1 wymaga wymiany zuzytych 1 zniszczonych elementow
1 doposazenia go W nowoczesny i bezpieczny sprzet,

— Generalnego remontu wymaga drugie pomieszczenie zaplecza kuchennego, pomieszczenie
magazynowe i druga klatka schodowa,

— Baza dydaktyczna przedszkola wymaga cigglego wzbogacania w niezbedne pomoce
dydaktyczne i zabawki,

— Nalezy rowniez doposazy¢ kuchni¢ przedszkolng. Naczynia stotowe na biezaco ulegaja
zniszczeniu, co powoduje koniecznos¢ ich dokupywania.

— Nalezaloby powickszy¢ tez parking przy przedszkolu, obecny jest za maty 1 rodzice parkujg
samochody na trawnikach.

Ze wzgledu na to, ze do przedszkola uczegszczajg coraz mniejsze dzieci, nalezatoby
wykona¢ podjazd dla wozkow przy gldownym wejsciu do przedszkola i wymieni¢ cigg chodnika
wokot przedszkola.
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Prace zwigzane z wykonaniem zawartych w Ekspertyzie Technicznej rozwigzan
w zakresie ochrony przeciwpozarowej, powinny by¢ wykonane zgodnie z decyzja Komendanta
Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Kolnie do 31 sierpnia 2019 roku. Prace te
wymagaja bardzo duzych $rodkéw finansowych. Do wykonania zostal: montaz klapy
oddymiajacej na drugiej klatce schodowej i wymiana przeszklonych drzwi na przeciwpozarowe
na dwoéch kondygnacjach.

Szkola Podstawowa Nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Kolnie
Dane statystyczne

Dane dotyczace uczniow

Do Szkoty Podstawowej Nr 1 w Kolnie w roku szkolnym 2017/ 2018 uczeszczato
417 uczniow (185 dziewczat i 232 chtopcow). Uczniowie uczyli si¢ w 20 oddziatach.
Od wrzesnia 2018 r. do szkoly uczeszcza 455 ucznidow (206 dziewczat i 249 chlopcow).
Uczniowie uczg si¢ w 22 oddziatach (10 oddziatow klas mtodszych, 12 klas 1V- VIII).

W szkole odbywaja si¢ zajecia rewalidacyjne - 8 ucznidw, zajecia wczesnego
wspomagania rozwoju - 1 uczen, nauczanie indywidualne - 2 ucznidw oraz zajgcia
rewalidacyjno-wychowawcze - 1 uczennica.

Dodatkowo nauczyciele prowadza zgodnie z zaleceniami zawartymi w opiniach
wydanych przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng zajg¢cia korekcyjno-kompensacyjne,
dydaktyczno-wyréwnawcze i przygotowujace do egzaminu 6smoklasisty.

Dane dotyczace zatrudnionych nauczycieli
W szkole w roku szkolnym 2018/2019 pracuje 47, w tym 6 nauczycieli uzupehnia etat.

Dane dotyczace zatrudnionych pracownikow administracji i obslugi

Stanowisko pracy Liczba zatrudnionych
w roku szkolnym 2018/2019
sekretarz 1
sprzataczka 4
konserwator 1
intendent 1
kucharka 1
pomoc kucharki 2
Razem pracownikoéw (etatow) administracji 1 obstugi 10

W roku 2018 r. szkola zatrudniata pracownikow w ramach robot publicznych i prac
interwencyjnych oraz za posrednictwem Powiatowego Urzgedu Pracy pracownikow
odbywajacych staz.

Sale lekcyjne

W szkole ogotem znajduje si¢ 19 sal lekcyjnych oraz inne pomieszczenia wykazane w ponizszej
tabeli:
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Lp. Kondygnacja Liczba sal lekcyjnych
1. Piwnica stotowka szkolna
szatnie
sekretariat
sala gimnastyczna
3 sale lekcyjne
swietlica
biblioteka
8 sal lekcyjnych
pokoj nauczycielski
8 sal lekcyjnych
gabinet pedagoga
sala do nauczania
indywidualnego
5. teren przy szkole boisko wielofunkcyjne
I plac zabaw

2. Parter

3. I pigtro

4, IT pigtro

Doposazenie szkoly

W roku szkolnym 2018/2019 do konca grudnia realizowane byly zajecia w ramach projektu
,Poznajemy 1 eksperymentujemy, przyszio$¢ swoja budujemy”. W ramach doposazenia
pracowni informatycznej w sprzet TIK zakupiono w marcu 2018 r. 14 laptopow, tablicg
interaktywna, projektor, urzadzenie wielofunkcyjne 1 skaner. Do pracowni matematycznej
zakupiono 1 laptop, tablicg interaktywng i projektor. W ramach realizacji Narodowego
Programu Rozwoju Czytelnictwa do biblioteki szkolnej zakupiono ksigzki na kwote 15.000 zt.
Na wyposazenie szkot w pomoce dydaktyczne niezbedne do realizacji podstawy programowej
z przedmiotow przyrodniczych (geografia, biologia, fizyka, chemia) zostata wykorzystana
kwota 48.239,00 zt w ramach ztozonego wniosku o zwickszenie ze $rodkow 0,4 % rezerwy
czegsci oswiatowej subwencji ogolnej na 2018 rok.

Osiagnie¢cia uczniow
Jedna uczennica zostata finalistka Wojewodzkiego Konkursu Jezyka Polskiego.

Osiagniecia sportowe na poziomie wojewodzkim

Nazwa zawodéw Zajete miejsce
Igrzyska Dzieci Wojewodztwa Podlaskiego w Tenisie | miejsce
Stotowym — indywidualna gra
Punktacja Druzynowa Dziewczat w Igrzyskach Dzieci | miejsce
Wojewddztwa Podlaskiego w Tenisie Stotowym
Punktacja Druzynowa w Igrzyskach Dzieci Wojewodztwa Il miejsce
Podlaskiego w Tenisie Stotowym
Mistrzostwa Wojewddztwa Mtodziczek w Tenisie Stolowym — 11 miejsce
gra podwodjna
Mistrzostwa Wojewddztwa Mtodziczek w Tenisie Stolowym — | miejsce
gra druzynowa
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Prace remontowe i modernizacyjne

W 2018 r. wykonano w szkole nast¢pujace prace:

— rozbudowa sieci internetowej,

— naprawa sieci telekomunikacyjnej,

— remont tazienki na II pigtrze,

— modernizacja sali informatycznej,

— przystosowanie sali lekcyjnej do funkcji szatni 5-latkow,

— przygotowanie dwoch sal w budynku Gimnazjum do zaje¢ dla grup 5-latkow,
— malowanie sal lekcyjnych.

Pilne potrzeby i zadania do realizacji
— niezbedny jest gruntowny remont wielu pracowni i korytarzy,
— dalsze wzbogacanie szkoty w nowoczesny sprzet (zestawy projektor i tablica interaktywna

w kazdej sali lekcyjnej),
— naprawa nawierzchni na boisku wielofunkcyjnym.

Szkola Podstawowa Nr 2 im. Henryka Sienkiewicza w Kolnie

Dane statystyczne

Uczniowie

W Szkole Podstawowej Nr 2 w Kolnie w roku 2018 uczyto si¢ 543 uczniow w 25 oddziatach.

Kadra pedagogiczna

— nauczyciele pracujacy w pelnym wymiarze godzin — 43

— nauczyciele pracujacy w niepelnym wymiarze godzin — 16

— nauczyciele uzupehiajacy etat — 1

— nauczyciele przebywajacy na urlopach dla poratowania zdrowia — 2

Stopnie awansu zawodowego nauczycieli

— dyplomowani — 44
— mianowani -5

— kontraktowi — 11
— stazysta—2

Poziom wyksztalcenia kadry
—  wyzsze mgr — 60

— licencjackie — 1
— kolegium jezykowe —1
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Pracownicy administracyjno — obstugowi

11 os6b (sekretarz, konserwator, intendentka, 2 kucharki, 4 sprzataczki, szatniarz, dozorca).
Baza, prace remontowe i modernizacyjne

Szkota dysponuje nast¢pujacymi pomieszczeniami:
— 18 sal dydaktycznych,

— 1 pracownia komputerowa,

— 2 $wietlice,

— sala polisensoryczna (sala do§wiadczania $wiata),
— sala gimnastyczna,

— biblioteka szkolna,

— stotowka szkolna z kuchnig.

Remont pomieszczen szkolnych

— drobne naprawy stolarki drzwiowej i okiennej

— modernizacja sieci internetowej (doprowadzenie Swiattowodu)

— malowanie klas dla oddzialow 5-latkow

— wykonanie szatni dla oddziatow 5-latkow

Prace wykonane na terenie szkoty:

— wycinka drzew zagrazajacych bezpieczenstwu

— prace ogrodnicze (przycinanie zywoptotow, sadzenie roslin ozdobnych)
— montaz blaszaka na pomieszczenie gospodarcze

W pazdzierniku 2018 r. zostala zakonczona przebudowa placu przy szkole. W ramach
przeprowadzonych prac zostato wykonane:
— ogrodzenie zewnetrzne — 75,2 mb

— dwie bramy wjazdowe i furtka

— parking o$miostanowiskowy dla samochodow osobowych

— nawierzchnia placu z kostki brukowej — 1630,7 m?

— nawierzchnia placu manewrowego dla samochodéw osobowych — 392,5 m?

— pochylnia dla 0s6b niepetnosprawnych — 7,85 m?

— trawniki — 519,6 m?

— odwodnienie liniowe

— urzadzenie klombu

— nasadzenia krzewow

— montaz fawek betonowych, koszy na $mieci, donic betonowych

— montaz stolu do gry w ping ponga, stotu do gry w pitkarzyki, 2 stotow do gry w szachy/
warcaby.
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Zakup wyposazenia do kuchni:

— termosy do przewozenia positkow dla dzieci pigcioletnich,
— maszyna do rozdrabniania migsa,

— talerze, kubki, sztu¢ce dla dzieci z oddzialow pieciolatkow.
Zakup pozostatego wyposazenia:

— sprzet sportowy (pitki, stroje, siatki)

— 2 trampoliny dla dzieci klas mtodszych

— radiomagnetofony

— 2 aktywne tablice

— 2 telewizory

— pomoce dydaktyczne

— akcesoria kancelaryjne

— rolety

— wyposazenie gabinetu logopedy w pomoce dydaktyczne, szafki.

Swietlica szkolna

W szkole funkcjonujg dwie $wietlice czynne w godzinach od 7% do 16% — jedna dla klas
zerowych, druga dla klas I — VIIIL. Obje¢tych opieka byto 147 uczniow.

Stolowka
W 2018 roku z obiadow korzystato 288 uczniow. Dla najbiedniejszych (33 o0sob) zakup

positkow finansowat MOPS w Kolnie. Ponadto, w stotéwce szkolnej wydawane byto mleko
dla kazdego ucznia.
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Biblioteka

Wzbogacony zostal ksiggozbidr biblioteczny. Z ,,Narodowego Programu Rozwoju
Czytelnictwa” zakupiono 998 ksigzek w kwocie 15.000,00 zi, w tym $rodki dotacji 12.000 zt
oraz wktad witasny 3.000 zt. Z biblioteki szkolnej korzysta 543 uczniow, ktoérzy wypozyczyli
3164 ksigzki 1 3077 podrecznikow.

Sala gimnastyczna

Z sali korzystajg uczniowie na zaj¢ciach lekcyjnych (klasy 0 — VIII) oraz pozalekcyjnych —
pitka reczna dziewczat i chtopcow, tenis stotowy. Ponadto sala jest udostgpniana:

— sekeji siatkowki kobiet,

— sekcji Taekwondo,

— sekcji tenisa stotowego,

— indywidualnym grupom sportowym.

Boisko wielofunkcyjne

Na boisku prowadzone sg zajecia wychowania fizycznego oraz zajgcia pozalekcyjne dla
ucznidow — pitka reczna i pitka nozna. Ponadto boisko jest udostgpniane nieodptatnie grupom
mtodziezy szkolnej (pitka nozna, koszykowka, pitka reczna, tenis ziemny).

Ocena pracy dydaktycznej szkoly

Szkota osigga wysokie wyniki w nauce — §rednia klas [V-VIII wyniosta 4,12. Uczniowie biorg
udziat w roznego rodzaju konkursach: matematyczne (Kangur), polonistyczne (recytatorskie,
ortograficzne), plastyczne, muzyczne, sportowe.

Najwazniejsze osiagniecia uczniow w nauce i sporcie
Nauka — finalista Wojewodzkiego Konkursu Informatycznego
Sport

Finali$ci wojewddzcy w lekkiej atletyce:

— bieg na 200 m przez ptotki chtopcow,

— skok w dal chtopcow,

— rzut oszczepem chtopcow,

— sztafeta 4x60 chtopcow.

Finalista wojewodzki w ptywaniu:

— 1l miejsce styl motylkowy chtopcow,

— 11l miejsce w Mistrzostwach Wojewodztwa w Tenisie Stolowym - kategoria skrzat.

W szkole jest kladziony nacisk na ksztalcenie uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Sg prowadzone nastepujace rodzaje zajec:
— zajecia rewalidacyjno-wychowawcze
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— zajecia rewalidacyjne
— zajecia logopedyczne
— zajecia wyrOwnawcze
— nauczanie indywidualne.

Pilne potrzeby i zadania do realizacji.
Budynek szkolny i sala gimnastyczna:

— wyposazenie pracowni przyrodniczych w nowej 8-klasowej szkole: chemia, fizyka,
biologia, geografia,

— modernizacja pracowni informatycznej,

— szafki dla kazdego ucznia na podrgczniki 1 pomoce dydaktyczne.

Otoczenie szkoty:

— wymiana nawierzchni na placu zabaw,

— wymiana ogrodzenia szkoty (gléwnie ze wzgledu na bezpieczenstwo uczniow)
Pomoce dydaktyczne:

— pomoce audiowizualne,

— tablice interaktywne,

— regaty do biblioteki.

Gimnazjum im Jana Pawla II w Kolnie

W roku szkolnym 2018/2019 w gimnazjum zorganizowane s3a 4 oddziaty klasy III, w ktérych
uczy sie¢ 93 uczniow. W roku szkolnym 2017/18 bylo 8 oddziatow klas II i III oraz
196 gimnazjalistow.

Szkota miesci si¢ w dwuskrzydlowym budynku, jednak ze wzgledu na istnienie w niej tylko
4 oddzialow wykorzystywano I i II pigtro oraz zlokalizowane w piwnicy szatnie jednego ze
skrzydel - poludniowego; dodatkowo na pigtrze II - 2 najmniejsze pomieszczenia zajmuja
Wody Polskie; na parterze dziata Miejska Biblioteka Publiczna.

Potocne skrzydto budynku gimnazjum gosci na parterze i I pigtrze oddziaty 5-latkéw obu
kolnenskich szkét podstawowych, na pietrze 11 - szkote jezykowsa ,,Linguo” w salach 2091210
wraz z zapleczem. KOKIiS uzytkuje podczas remontu jego budynku pozostate pomieszczenia
II pigtra — sale 207 1 211, organizujac w nich zajecia taneczne, muzyczne, szachowe oraz inne,
np. spotkania senioréw. Pracownia informatyczna oraz sala konferencyjna wykorzystywana
jest do prowadzonych okazjonalnie szkolen komputerowych.

Scisle i efektywnie wspolpracuje gimnazjum z obiema szkotami podstawowymi;
systematycznie uzgadniajac dziatania z burmistrzem miasta, dyrektorzy od wielu lat tak planuja
zatrudnienie, zeby nauczyciele nie tracili pracy — redukowane godziny w gimnazjum
uzupelniane sg sukcesywnie w pozostatych placéwkach; gimnazjum za$§ oferuje ,,Jedynce”
1,,Dwojce” pomieszczenia dla 5-latkow oraz niewykorzystywany juz szkolny sprzet i pomoce.

Warunki pracy w szkole sg bardzo dobre. Uczniowie majg dostgp do nowoczesnych
komputerow i Internetu w miare potrzeb zaistniatych na innych przedmiotach, jako ze w klasie
IIT informatyka nie jest nauczana. GimnazjaliSci maja do statej dyspozycji 6 pracowni
przedmiotowych oraz biblioteke (teraz juz bez oddzielnej czytelni) w ktdrej znajduje si¢
centrum multimedialne. Objeci sa rowniez opieka pielegniarki szkolnej, w ograniczonym od
tego roku przez NZOZ Medicare do jednego dnia zakresie.
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Wyposazanie szkoty byto ulepszane i uzupeiniane w zakresie niezb¢dnym do funkcjonowania
wygaszanej, lecz przyzwyczajonej do wysokich standardéw placowki; w tym zakresie np. po
wspolnych z policjg ustaleniach udoskonalono monitoring o kamery wyzszej rozdzielczosci,
dbajac o polepszenie jakosci o§wietlenia newralgicznych dla bezpieczenstwa miejsc. Udato si¢
znacznie ograniczy¢ niepozgdane zjawiska a tym samym straty wizerunkowe i materialne
(wczesniejsze uszkodzenia przy gtownym wejsciu).

Do gimnazjum w 98% ucze¢szcza mtodziez z miasta Kolno i okolicznych wsi nalezacych do
naszego obwodu. Uczniowie dojezdzajacy, z obwodu szkoty, korzystaja z zorganizowanego
dowozu. Znacznie liczniejsza grupe dowozg we wlasnym zakresie rodzice.

W gimnazjum w roku szkolnym 2018/2019 zatrudnionych byto 28 nauczycieli, w tym zaledwie
5 0s6b na petlnym etacie: p.o. dyrektora, pedagog i 3 nauczycielki. Pozostali uzupetniajg wymiar
godzin w szkolach podstawowych. Dwie osoby przebywaja na urlopach dla poratowania
zdrowia, jedna za§ na dlugotrwatym zwolnieniu lekarskim. Poza jedng stazystka kazdy
pozostaly nauczyciel jest dyplomowany.

Nauczyciele nadal chetnie korzystaja z oferty Osrodkoéw Doskonalenia Nauczycieli (szkolenia,
kursy, warsztaty). Szczegdlnym =zainteresowaniem cieszyto si¢ w tym roku szkolenie
w zakresie efektywnego nawigzywania kontaktoéw z podopiecznymi oraz rozpoznawania
sytuacji zagrozenia i zasad postgpowania w zagrozeniu — prowadzone przez oficerow
odpowiednich stuzb w ramach projektu ,,Bezpieczna szkota”.

Administracja i obsluga:

Funkcja Liczba etatow
sekretarz szkoty 1
sprzataczka 1
szatniarz 1
konserwator 1
Razem prac. adm. i obsthugi 4

W ciagu roku szkolnego 2018/2019 w szkole zatrudnione byty 4 osoby w ramach robot
publicznych i prac interwencyjnych oraz 7 os6b odbywalto staz.

Wychowanie

Szkota uczestniczyta w imprezach masowych organizowanych przez s$rodowisko
lokalne. Poza wieloma - wystgpujacymi rokrocznie - w 2018 roku wiaczyta sie w miejskie
obchody 100. rocznicy odzyskania niepodlegltosci. Wraz z obiema kolnenskimi bibliotekami —
miejska i pedagogiczng — we wrzeSniu szkola wspotorganizowata Narodowe Czytanie
,Przedwiosnia”. Organizowano efektowne imprezy szkolne o charakterze wychowawczym
1 patriotycznym (np. akademie z okazji §wigt narodowych).

Szkota nadal aktywnie wspolpracuje z Komendg Powiatowa Policji, w szczeg6lnosci dotyczy
to biezacych interwencji, ale tez dziatan prewencyjnych, sformalizowanych i ujetych przez
policje jako przedmiot szczegdlnego nadzoru i kontroli. Inng instytucja, z ktorg gimnazjum
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wspolpracuje, jest Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, z ktorg staty kontakt utrzymuje
szkolny pedagog.

Mtodziez chetnie i efektywnie uczestniczyta w programach profilaktycznych. W szkole
tworzone sg warunki do samorzadnego dziatania uczniéw - efektywnie dziata samorzad szkolny
i kolegialny Rzecznik Praw Ucznia.

Wychowawcy wywigzywali si¢ ze swoich statutowych obowigzkow (wspotpracowali
z rodzicami organizujgc zebrania i uroczystosci klasowe, informowali rodzicow o postepach
dzieci w nauce, organizowali zycie wewnetrzne klasy).

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz problemami dydaktycznymi objeci
zostali pomoca psychologiczno-pedagogicznga. Po rozpoznaniu potrzeb szkota zapewnita
dostepne jej formy, 1 tak: okoto 28 ucznidéw uczestniczylo w zajeciach dydaktyczno-
wyrownawczych, 7 uczniéw w zajeciach rewalidacyjnych (2017/2018). Prowadzone bytly
réwniez zaj¢cia rozwijajace uzdolnienia. Wszyscy chetni uczniowie mogli z nich korzysta¢
przez caly rok szkolny. Dla uczniow konczacych gimnazjum zorganizowano konsultacje
i porady oraz zajecia przygotowujace do swiadomego planowania kariery zawodowe;j.

Osiggniecia edukacyjne w roku szkolnym 2017/18

Sposrod 193 (na koniec roku) uczniow 7 osob uzyskato 100% frekwencje. Srednia frekwencja
calej szkoty wyniosta 91,34 %, utrzymujac sie na tym wysokim poziomie od wielu lat. Srednia
ocen calej szkoty nawet nieco wzrosta — z ubieglorocznej 3,47 do 3,52. 49 uczniéw uzyskato
wzorowa ocen¢ zachowania — co niezmiennie od roku stanowi ok. 26% gimnazjalistow.
Najlepsze wyniki edukacyjne uzyskata klasa III? ze $rednig ocen poprawiong przez rok z 4,1 do
4,34, Ten oddzial osiagngt rowniez najwyzsza frekwencje — c. 94%, nieznacznie tylko
wyprzedzajac 117,

LAUREACI WOJEWODZKICH KONKURSOW PRZEDMIOTOWYCH

Rodzaj konkursu Laureaci
Konkurs Wiedzy Obywatelskiej i Ekonomicznej 1
Wojewodzki Konkurs Matematyczny
Wojewddzki Konkurs Historyczny
Wojewodzki Konkurs Chemiczny
Wojewddzki Konkurs Informatyczny
Ogodlnopolski Konkurs Mysli Jana Pawta 11
Ogolnopolski Turniej Wiedzy Pozarniczej

O R RN R R

Laczna liczba tytulow

WYNIKI EGZAMINU GIMNAZJALNEGO W ROKU SZKOLNYM 2017/2018
(Gimnazjum w Kolnie w poréwnaniu do wynikéw krajowych, wojewoddzkich i powiatowych.)
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. . cz¢$¢ matematyczno- czes$¢ z jezyka obcego
cz¢$¢ humanistyczna

przyrodnicza nowozytnego
101 osob —
jezyk polski hiisvtvoorsia matematyka pgffgrrg(ij?]t}/ Jezyk angielski niéﬁr;r?i}(lecki

PP PR PP
gimnazjum 74,3 63,3 55 55,4 72,3 54,5 74

powiat 67 57 50 54 61 48 -
wojewodztwo 67 59 53 56 69 52 49
kraj 68 59 52 56 68 52 52

Gimnazjum w Kolnie lepiej niz w (%):

powiecie 7 6 5 1 11 6 -
wojewodztwie 7 4 2 -0,6 3 2 25
Polsce 6 4 3 -0,6 4 2 22

Szkota zapewniata mozliwo$¢ rozwoju uczniom szczegdlnie uzdolnionym; dla nich
wlasnie organizowane byly dodatkowe zajecia z przedmiotow, w ktorych wykazywali
uzdolnienia. Organizacja i warunki ksztatlcenia umozliwiaty wszystkim uczniom uczestnictwo
w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych.

8.2 Kultura i sport
Miejska Biblioteka Publiczna w Kolnie

Stan organizacyjny

Miejska Biblioteka Publiczna jako instytucja kultury funkcjonuje na terenie miasta od
70 lat. Z ushlug placowki upowszechniajacej 1 promujacej czytelnictwo, prowadzacej
dziatalno$¢ informacyjna, edukacyjng i kulturalno-o$wiatowa korzystaja mieszkancy miasta
oraz sgsiednich gmin. Kadre stanowi 4 bibliotekarzy, informatyk, gt. ksiggowy 1 pracownik
gospodarczy, w tacznym wymiarze 5,8 etatu. Czytelnicy obshugiwani sg w trzech dziatach
biblioteki: Oddziale dla Dzieci, Wypozyczalni dla Dorostych oraz Czytelni.

W kwietniu 2018 r. Miejska Biblioteka Publiczna w Kolnie nabyta prawo wlasnosci
dziatki gruntu o powierzchni 0,1267 ha przy ulicy Marii Konopnickiej do realizacji budowy
budynku. W tym samym miesigcu ztozono wniosek do Narodowego Programu Rozwoju
Czytelnictwa, priorytet 2 , Infrastruktura bibliotek 2016-2020. 3 lipca biblioteka otrzymata
informacje o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku i akceptacji Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego na kwote 1 981 580,00 zt. Rownoczesnie z uwagi na rozpoczynajacy si¢ remont
budynku KOKIS biblioteka zostata przeniesiona do budynku kolnenskiego gimnazjum.
9 sierpnia 2018 r. po przeprowadzce MBP w Kolnie wznowiono obstuge czytelnikow
w lokalu przy ul. M. Dabrowskiej 4.
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Zbiory biblioteczne

Zbiory biblioteki majg charakter uniwersalny 1 obejmuja literature pickng, naukowa
1 popularnonaukowa. W ciagu roku zakupiono 1033 ksigzki na taczng kwotg 24 715 zt. 738
ksigzek zakupiono z dotacji samorzadowej, a 295 z dotacji Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa
Narodowego. Laczny stan ksiegozbioru biblioteki na koniec 2018 r. wyniost 38 763 woluminy
—z czego 11 715 ksigzek to literatura pickna dla dorostych, 11 948 literatura pigkna dla dzieci
I 15100 - literatura naukowa i popularnonaukowa. W ramach rozszerzenia oferty dla
czytelnikow biblioteka zakupita 34 audiobooki. Dla os6b z dysfunkcjg wzroku oferujemy 1891
tytutdw ksigzek i1 2 czytaki w ramach wspolpracy ze stowarzyszeniem LARIX. W ramach
konsorcjum bibliotek publicznych woj. podlaskiego dajemy swoim czytelnikom dostgp do
zbiorow elektronicznych w serwisie Ibuk Libra. Uzytkownicy biblioteki maja rowniez
wydzielone stanowisko komputerowe z dostgpem do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji
Naukowych Academica. Oferte ksiazkowa uzupelniono 31 tytutami czasopism i prasy
codziennej. Zbiory biblioteki sg opracowane w programie bibliotecznym MAK. Dostgpnos¢
ksigzki w bibliotece kazdy uzytkownik moze sprawdzi¢ korzystajac ze strony internetowej
biblioteki www.mbp.kolno.home.pl

Czytelnicy i wypozyczenia

W 2018 r. Miejska Biblioteka Publiczna w Kolnie zarejestrowata 1477 uzytkownikow, w tym
1252 czytelnikow wypozyczajacych ksigzki. Struktura wiekowa czytelnikow przedstawia si¢
nastepujaco:

Przedziat wiekowy Liczba czytelnikow
dolat5 51
6-12 lat 351
13-15 lat 198
16-19 lat 129
20-24 lat 88
25-44 lat 193
45-60 lat 149
powyzej 60 lat 93

Biblioteka zarejestrowata 10.646 odwiedzin i 18.807 wypozyczen ksiggozbioru. Struktura
wypozyczen przedstawia si¢ nastepujaco:

wypozyczenia literatury pieknej dla dorostych — 8.993 ksigzki
wypozyczenia literatury pigknej dla dzieci — 6.726 ksiazek
wypozyczenia literatury innej — 3.088 ksiazek
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Udostepniono 1.584 czasopisma (na zewnatrz i na miejscu) i 97 tytutdéw zbioréw specjalnych.

Bibliotekarze zorganizowali szkolenia biblioteczne dla 430 uzytkownikoéw oraz 55 r6éznych

imprez i zaj¢¢ edukacyjnych dla tacznej liczby 1.790 osob.

Wiodagcym tematem imprez roku 2018 byta 100. rocznica odzyskania przez Polske

niepodlegtosci. Miejska Biblioteka Publiczna zrealizowata w tym temacie:

— spotkanie dla mtodszych czytelnikow z Lukaszem Lubicz-Lapinskim z IPN nt. symboli
narodowych,

— wyktad pracownikéw IPN Waldemara Wilczewskiego 1 Lukasza Lubicz-Lapinskiego dla
uczniow gimnazjum i 11 klas ZST w Kolnie nt. Naczelnika Panstwa Jozefa Pitsudskiego,

— spotkanie autorskie z krytykiem literackim Waldemarem Smaszczem nt. ,,Poetki Polski
Niepodlegtej — Kazimiera IHakiewiczowna i Maria Pawlikowska-Jasnorzewska” dla
uczniow szkot srednich,

— Odjazdowy Bibliotekarz — rajd rowerowy do Lemana na miejsce potyczki zotnierzy Putku
Strzelcow Kowienskich z bolszewikami w sierpniu 1920 r.,

— Turniej Pokolen dla mtodziezy i dorostych z tematem przewodnim Polski i odzyskania
przez nig niepodlegtosci,

— konkurs recytatorski pn. ,,Serce dla niepodleglej: nasze mate ojczyzny w poezji”.

Biblioteka zorganizowala spotkania autorskie dla mlodszych czytelnikow z Grazyna

Bakiewicz. Dla dorostych odbyly si¢ spotkania literackie z pisarzami: Katarzyng Zyskowska-

Ignaciak i Zenonem Krajewskim oraz z podroéznikiem Piotrem Kowalczykiem. Biblioteka

zorganizowata warsztaty dla ucznidéw gimnazjum nt. mowy nienawisci i hejtu, a takze

nietypowa lekcje jezyka angielskiego z australijskim gosciem MBP w Kolnie. Dla

przedszkolakow, ich rodzicow i wychowawcdéw zorganizowano kurs pierwszej pomocy ze

wsparciem Kolnenskiej Grupy Pierwszej Pomocy.

Budzet biblioteki

Dotacja miasta Kolno wyniosta — 376.000,00 zt,

Dotacja Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego na zakup nowosci wydawniczych
do biblioteki — 7.400,00 zt,

Sponsoring — 600,00 zt,

Darowizny ksiggozbioru — 1.394,10 z1.

Kolnenski Osrodek Kultury i Sportu

Kolnenski Os$rodek Kultury 1 Sportu zostat powotany Uchwala Rady Miasta Kolno
Nr XXVI1/130/08 z dnia 28 listopada 2008 r. i dziata jako samorzadowa instytucja kultury
miasta Kolno, dla ktérej prowadzenie dziatalnos$ci w zakresie upowszechniania kultury, sportu
1 rekreacji jest podstawowym celem statutowym. Kolnenski Osrodek Kultury i Sportu
administruje budynkiem, w ktérym znajduje si¢ siedziba KOKiS, stadionem miejskim, kryta
ptywalnia, halg sportowg, placem zabaw przy ul. Marii Konopnickiej, skateparkiem, sitownig
plenerowa, boiskiem zewnetrznym przy Gimnazjum, rowerowym torem przeszkéd —
pumptrackiem oraz boiskiem do pitki plazowe;.

Kolnenski Osrodek Kultury i Sportu w strukturze organizacyjnej ma wyodrgbnione 4 dziaty:
dziat ds. sportu (instruktorzy sportu, ratownicy wodni, kasjerzy), dziat ds. kultury (instruktor
ds. planowania i upowszechniania form o$wiatowych, instruktor ds. upowszechniania plastyki
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i reklamy wizualnej, instruktor ds. upowszechniania form artystycznych i wokalnych, instruktor
ds. upowszechniania form muzycznych, instruktor ds. choreografii, instruktor ds. techniki
audiowizualnej), dzial techniczno-gospodarczy (konserwatorzy, sprzataczki) oraz dziat
administracyjno-ksiegowy (glowny ksiegowy, zastgpca gtownego ksiegowego, pracownik
ds. kadrowo-administracyjnych).

Zatrudnienie w Kolnenskim Osrodku Kultury i Sportu

Na koniec 2018 roku zatrudnienie w poszczegolnych dziatach KOKiS-u przedstawiato si¢
nastepujaco:
- W dziale sportu — 8 0sob
- w dziale kultury — 5 oséb
- W dziale techniczno - gospodarczym — 17 oséb
- w dziale administracyjno-ksiggowym — 4 0soby
Poza pracownikami pelnoetatowymi w Kolnenskim Os$rodku Kultury i Sportu siedem osob
odbywato staz.

Bilans wydarzen 2018 roku w Kolnenskim Osrodku Kultury i Sportu

W 2018 roku Kolnenski Osrodek Kultury i Sportu aplikowat 1 otrzymat dofinansowanie
z nastgpujacych programow:
29 czerwca 2018 r. zostala podpisana umowa na realizacj¢ projektu ,,Modernizacja
Kolnenskiego Osrodka Kultury i Sportu na potrzeby utworzenia Centrum Aktywizacji
Spotecznej”. Projekt znalazt si¢ wsrdd 12 pozytywnie ocenionych wnioskéw. Kwota jaka
zostata przyznana to 5,6 miliona, a calo$¢ projektu zamknie si¢ kwotg 6,7 miliona ztotych.
Umowa z wylonionym w drodze przetargu wykonawca inwestycji opiewa na kwote
7.123.000,00 zt. W ramach projektu zostanie przeprowadzony remont budynku os$rodka,
zmodernizowana zostanie sala widowiskowa, ktora zostanie wzbogacona o nowe o$wietlenie
i naglos$nienie. Przewidziano réwniez remont holu wejSciowego (sala wystawowa)
1 komunikacji, przeprowadzenie prac na pierwszym pigtrze. Obiekt bedzie tez dostgpny dla
0s6b z niepetnosprawnosciami (montaz windy). W osrodku powstanie Centrum Aktywizacji
Spotecznej — miejsce integracji mieszkancoéw i szkolen podmiotow ekonomii spotecznej. Jest
to bardzo wazny projekt dla mieszkancow naszego miasta, ktory znacznie utatwi dostep do
obiektu osobom niepetnosprawnym oraz pozwoli na lepsze zaspokojenie potrzeb kulturalnych.
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W maju 2018 r. w Kolnenskim O$rodku Kultury i Sport dobiegta konca modernizacja krytej
ptywalni, ktéra zostata sfinansowana ze srodkow Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej
Ministerstwa Sportu 1 Turystyki z zadania realizowanego pn. ,,Przebudowa budynku krytej
ptywalni Kolnenskiego Osrodka Kultury i Sportu w zakresie dostosowania obiektu do nauki
plywania, rehabilitacji 1 uatrakcyjnienia oferty programowej”. w ramach Programu
Modernizacji Infrastruktury Sportowej — edycja 2017.Calkowita warto$¢ inwestycji wyniosta
747.000,01 zt, kwota dofinansowania ze srodkow FRKF 275.800,00 zt.

Po remoncie z ptywalni moga korzysta¢ w szczegdlnosci dzieci z wodnego placu zabaw o pow.
30 m? z atrakcjami wodnymi, z nowej 6-osobowej wanny hydromasazowej, ptaszczy wodnych
oraz z dysz masujacych w bocznej $ciance niecki basenowej. Doposazono nieck¢ w kosze,
regal, zegar basenowy oraz nowe liny torowe. W szatniach sga nowe szafki, suszarki.
Wybudowanie wodnego placu zabaw dla dzieci o pow. 30 m? z atrakcjami wodnymi
(zjezdzalniami, zotwikami, delfinami, armatkami wodnymi pryskajagcymi woda) otwiera
mozliwo$¢ zabawy w wodzie grupom przedszkolnym i wczesnoszkolnym, oraz rodzicom ze
swoimi najmtodszymi pociechami do lat szesciu. To pierwszy etap nauki ptywania, oswajania
z wodg (temperatura w brodziku od 30°C do 32°C). Wanna hydromasazowa 6-0sobowa
wpuszczona w posadzke posiada systemy masazu nog, oraz goérnych czesci ciala z 32 dyszami
na roznych wysokos$ciach. Uzupetnieniem masazu w jacuzzi sg plaszcze wodne zamontowane
w cokole niecki po jednym dla dorostych i dzieci. Na bocznej $cianie niecki zamontowano pigé
dysz masujacych o roznym nat¢zeniu masazu na roznych wysokos$ciach. Podczas ¢wiczen lub
indywidualnego ptywania woda bedzie delikatnie masowata cialo i dziatata relaksacyjnie.
W holu wejsciowym zwiekszono obszar oczekiwania dla klientow wyposazajac go w nowe
fawki przysScienne a Co najwazniejsze zorganizowano kacik zabaw dla najmtodszych
przebywajacych na obiektach. Wczesniej przed modernizacja ptywalnia zostata wyposazona
w system UV, ktory uzdatnia wode basenowg niszczac szkodliwe bakterie a zloze antracytowe
w filtrach zostato wymienione na zoolit. Te dziatania pozwola sprosta¢ bardzo rygorystycznym
wymogom dotyczacym jakosci wody na ptywalniach, a przeprowadzane obowigzkowe badania
wody co 2 tygodnie sg pozytywne, o czym informujemy na stronie KOKiS.
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Najwazniejsze imprezy sportowe zorganizowane przez KOKiS:

Mistrzostwa Kolna w ptywaniu,

Turniej Halowego Tenisa Ziemnego o puchar Burmistrza Miasta Kolno,
Ferie z KOKiS-em na sportowo,

Otwarty Turniej Pitki Siatkowej,

Kolnenska Mini Olimpiada Przedszkolaka,

Dzien Dziecka na sportowo z KOKIiS,

Wakacje z KOKiS-em na sportowo,

Miejska Liga Halowej Pitki Noznej o Puchar Burmistrza Miasta Kolno,

Maraton ptywacki ,,Ptyn dla Niepodlegtej”.

W Kolnenskim Osrodku Kultury i Sportu dziataty w 2018 roku zorganizowane grupy sportowe:

szkotki ptywackie;
sekcja tenisa stotowego w kategorii skrzatow, zakow, mtodzikow;
szkotka pitkarska dla najmlodszych;

szko6tka rolkarska.

W dziale sportu prowadzone byly rowniez szkotki ptywackie, ktore cieszyly si¢ duzym
zainteresowaniem. Liczbe uczestnikow w szkotkach plywackich oraz liczbe 0sob
korzystajacych z krytej ptywalni w okresie styczen — grudzien 2018 roku przedstawia ponizsza

tabela.
Miesigc Szkotka Wejsciowki na | Wejsciowki na | Wejsciowki na basen
plywacka basen basen szkot w wakacje i ferie
miasta Kolna zimowe
Styczen 220 1002 193 130
Luty 250 1300 182 170
Marzec 67 800 193
Kwiecien 0 0 0
Maj 85 750 160
Czerwiec 52 620 120 20
Lipiec 1575 0 604
Sierpien 1400 0 420
Wrzesien 250 125
Pazdziernik 840 920 210
Listopad 750 894 190
Grudzien 420 960 181
Razem 2 684 10471 1554 1344
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W 2018 roku w Kolnenskim Osrodku Kultury 1 Sportu sprzedano 8.427 biletow

ulgowych na basen, normalnych 2.271, na sitownig biletéw mtodziezowych 1.074, studenckich
228, normalnych 260. Pozostate wejscia na sitownie i basen odbywajg si¢ systemem karnetow,
ktoérych tacznie stali klienci korzystaja z obiektéw w minionym roku wykupili 1.600 sztuk, za$
biletow na basen dla os6b niepetnosprawnych sprzedano 595.

Dzial Kultury Kolnenskiego Osrodka Kultury i Sportu.

Dziat kultury prowadzit swoja dzialalno§¢ w oparciu o stale formy pracy:

Zespot muzyczny ,,Niebieskie Migdaty”,

Zespot kabaretowy ,,Kolnenskie Dziewczyny z plusem”,
Dzieciecy Teatr Muzyczny,

Mtodziezowy Teatr Muzyczny,

Dziecigca grupa plastyczna (Plastyk-Amator),
Grupa szachowa,

Grupa mazoretek,

Grupy taneczne,

Klub Seniora z Uniwersytetem Trzeciego Wieku,
Koto brydzowe,

Orkiestra deta.

Imprezy zorganizowane przez Dzial Kultury KOKIiS

Wyszczegolnienie rodzaju imprez Liczba Uczestnicy imprez

imprez (osoby)

Wystawy 4 2 400

Koncerty 16 4200
Prelekcje, spotkania, wyktady 23 949
 sportomo rekreacyjne 20 2022
Konkursy 10 301

Pokazy teatralne 12 1960
Warsztaty 12 265
Dyskoteki, zabawy taneczne 7 635

O ramenoni e 12502
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Imprezy kulturalne

_.n..
Dyskoteki, zabawy taneczne _fmwu _
\ |
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Kon kursy _ 301 '

— Sciana tylna

Imprezy turystyczne i portowo - rekreacyine _rvﬁn
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Kencerty __[ Naes

wystawy _

Ogdlem Imprezy
wszystkch Frelskcs, s B oA Poka Dyskotek,
imprez Wystawy Koncerty spotkania, AL Kon kursy i Warsztaty zabawy
Sportowo - teatraine
kufturainych wykady At tanscne
2018 r rekreacyin
W Ogotem 105 4 16 23 20 10 12 12 7
W Uczestnicy imprez onm__ma {osoby) 13582 2400 4200 242 2022 301 1560 265 835
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Najwazniejsze imprezy kulturalne 2018 roku:

XII Konkurs Koled i Pastoratek o ,,Krysztatlowego Aniotka”,
Orszak Trzech Kroli,

Jarmark Wielkanocny,

,,Kobiety Polskiej Piosenki” — koncert z okazji Dnia Kobiet,

Festyn ,,Imieniny Jana z Kolna”,

IV Biesiada Kolnenska,

Wakacje z KOKiS-em,

Koncert dla niepodlegtej w 100. rocznice odzyskania przez Polske niepodlegtosci,
Konkurs piesni patriotycznej i ojczyznianej pn. ,,PIESN dla NIEPODLEGLE]J”,
Sylwester i powitanie Nowego Roku,

Udziat zespotu ,,Niebieskie Migdaly” i solistek w XXIX Miedzynarodowym Festiwalu
Piosenki ,,Super Mikrofon Radia Jard”, I miejsce w kategorii zespoly i wyrdznienia dla
solistek,

Udzial Zespotu Kolnenskie Dziewczyny z plusem w Przegladach i spotkaniach Klubow
Seniora w pétnocno-wschodniej Polsce,
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Do Kolna powrdcito kino. Firma LUMIRE Sp. z 0. 0 z Suwalk przyjezdza raz w miesigcu
z premierami filméw. W tym okresie do czerwca 2018 r. z seanséw filmowych skorzystato
1985 os6b.

Glownym zrédlem przychodow finansowych w Kolnenskim Os$rodku Kultury i Sportu
w 2018 roku byta dotacja z budzetu miasta na dziatalno§¢ podstawowa oraz srodki wihasne
wypracowane przez jednostke.

W 2018 roku Kolnenski Osrodek Kultury i Sportu otrzymat:

» dotacj¢ podmiotowa z budzetu miasta w kwocie — 2.400.000,00 zt

= $rodki wlasne wypracowane przez jednostke — 358.549,78 zt

* dotacja celowa z Urzedu Miasta na Rewitalizacj¢ KOKiS — 902.668,00 zt

= dotacja celowa z Urzedu Miasta do Przebudowy Krytej Ptywalni — 438.813,73 zt
= dotacja celowa Ministerstwa Sportu — 275.800,00 zt.

8.3 Bezpieczenstwo publiczne

Straz Miejska w Kolnie

W 2018 r. w Strazy Miejskiej w Kolnie zatrudnionych byto 2 funkcjonariuszy: komendant
1 straznik.

Dziatania podejmowane przez Straz Miejskag w 2018 r.:
— Ujawniono 278 wykroczen; zastosowano 178 pouczen; wystawiono 100 mandatow karnych

na kwote 9.650,00 z1,

— patrole codzienne z/u na bezpieczenstwo i porzadek publiczny,

— straznicy odbyli 20 stuzb patrolowych z funkcjonariuszami KPP w Kolnie,

— zabezpieczono 14 meczow ligi pitkarskiej z udzialem druzyny ,,Orzel” Kolno,

— przyjeto od mieszkancow 73 zgloszenia z prosbg o interwencje,

— Akcja ,,.Bezdomni”, prowadzona od listopada do konca marca,

— udziat we wspolnych z Policja akcjach: ,,Akcja trzezwos¢”, ,,Akcja bezpieczne ferie”,
,Bezpieczna droga do domu”, ,,Znicz 2018,

— Zzabezpieczenie 1 pomoc W organizacji imprez 1 $wigt o charakterze lokalnym
i panstwowym: Zabezpieczenie ,,Swieta Trzech Kroli”, ,Swieta Konstytucji 3 Maja”,
,»Rajdu Rowerowego”, ,,Festynu: Imieniny Jana z Kolna”, ,,74 rocznicy wybuchu Powstania
Warszawskiego”, ,,Swieta Wojska Polskiego”, ,,Zabawy Sylwestrowe;j”,

— prowadzono wspolne dziatania z Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng w Kolnie,
Powiatowym Lekarzem Weterynarii,

— wraz z pracownikami schroniska miejskiego przeprowadzano regularne akcje odtawiania
bezpanskich psoéw,

— W okresie zimowym pomagano mieszkancom miasta w uruchamianiu pojazdow.
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Ochotnicza Straz Pozarna w Kolnie

Stan organizacyjny

Crlonkowie OSP Stan w dniu Walnego Przybylo w roku Ubylo w roku
zebrania sprawozdawczym sprawozdawczym
Zwyczajni 51 - -
Honorowi 3 - -
Wspierajacy - - -
Razem 54 - -
w tym Kkobiety - - -
Stan w dniu walnego Liczba chlopcow Liczba dziewczat
zebrania
Milodziezowa Druzyna 11 11 0
Pozarnicza

23 osoby mogg bra¢ udzial w akcjach ratowniczo-gasniczych, w tym 16 posiada tytut
Ratownika kwalifikowanej pierwszej pomocy oraz 3 kierowcoOw z uprawnieniami kat ,,C” na
pojazdy uprzywilejowane, a dwodch z nich jest konserwatorami sprzgtu.

Dzialalno$¢é ratownicza

OSP Kolno w roku 2018 uczestniczyta 20 razy w akcjach ratowniczych, w tym: w gaszeniu
pozardw 8 razy, w likwidacji miejscowych zagrozen 12 razy, alarmy fatszywe 0 razy.
Laczna liczba wyjazdow: 24

Liczba wyjazdow poza teren gminy — 2 (Janowo, Zabiele).
Sprawy gospodarcze

W roku sprawozdawczym OSP Kolno pozyskato dofinasowanie:

— na zakup wyposazenia oraz remont z Funduszu Sktadkowego Ubezpieczenia Spotecznego
Rolnikéw w wysokosci 50.000,00 zt,

— Z Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji w kwocie 2.100,00 zt,

— z Fundacji PKN Orlen Dar Serca — 3.400,00 zt,

— z budzetu miasta Kolno — 25.740.00 z1.

Wykonano wlasnymi sitami remont pomieszczenia socjalnego w budynku MOPS w Kolnie

oraz remontu garazu, w ktorym stoi samochdd ratowniczo-gasniczy.
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IX. Podsumowanie

Dla Kolna rok 2018 byt bardzo udany, jezeli chodzi o liczbg prowadzonych inwestycji,
przede wszystkim tych z udziatem pozyskanych srodkow zewngtrznych. To przede wszystkim
efekt aktywnosci i skuteczno$ci wladz samorzadowych w aplikowaniu o pienigdze z Unii
Europejskiej 1 Zrodetl krajowych. Rozwoj infrastruktury, bardziej niz przytoczone w Raporcie
liczby 1 naktady finansowe, obrazuja zmiany naocznie obserwowane na co dzien przez
mieszkancow i przyjezdnych, dokonujace si¢ w miejskiej przestrzeni niemal na kazdym kroku.

Wizytowka miasta, determinujaca pierwsze wrazenie osob przyjezdzajacych do Kolna
autobusem, jest miejski dworzec autobusowy. W 2018 roku otoczenie nowego dworca
catkowicie zmienito wyglad tej czg¢éci miasta. Zniszczony dworzec PKS, prowizoryczne
miejsca parkowania — te widoki odeszty w zapomnienie. Od 2018 roku mamy nowa, estetyczng
galeric handlowa, zapewniajaca komfortowe warunki sprzedawcom i klientom oraz
ok. 70 miejsc parkingowych.

Najpotezniejszg inwestycja, realizowang w miescie przez Generalng Dyrekcje Drog
Krajowych i Autostrad Oddziat w Biatymstoku jest oczywiscie trwajaca budowa ulicy Wojska
Polskiego. To najwazniejsza arteria komunikacyjna, bedgca czg¢écig drogi krajowej nr 63
prowadzacej na Mazury i dzielaca miasto na dwie potowy. Ulica ta bedzie miata nowa
nawierzchnie, chodniki, o$wietlenie, sygnalizacje $wietlng, nowe rondo oraz $ciezKi rowerowe.
Modernizacja drogi wptynie na zwigkszenie bezpieczenstwa uczestnikow ruchu drogowego
1 mieszkancéw Kolna oraz ptynnos¢ ruchu.

Poza duzymi inwestycjami wymienionymi w Raporcie systematycznie prowadzone sg
takze remonty nawierzchni i chodnikéw, rozbudowy parkingdw, sieci kanalizacyjnych
i wodociggowych, modernizacji oswietlenia. Szereg zadan z tego zakresu zrealizowano w 2018
roku, inne sg kontynowanie w roku biezgcym.
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Niezmiennie, w ramach ogtaszanych konkursow ofert, przekazujemy klubom,
stowarzyszeniom, organizacjom pozarzadowym s$rodki na organizacj¢ wydarzen sportowych,
integracyjnych, na zadania z zakresu rekreacji i promocji zdrowia. Wspotpracujemy réwniez
z innymi samorzgdami i jednostkami. Wspieramy w miar¢ mozliwosci budzetowych policje,
ochotniczg straz pozarna, co przektada si¢ na zwigkszenie bezpieczenstwa mieszkancow.

Dbamy takze o przedsiewziecia zwigzane z edukacja, sportem, profilaktyka, ekologia.
Zorganizowalismy w minionym roku wiele réznorodnych wydarzen, by na miejscu zapewnic
mieszkancom szeroka oferte kulturalng i sportowa, skierowana do zrdéznicowanych grup
odbiorcow. Jako samorzad staramy si¢ zapewnic jak najlepsze warunki zycia dla rodzin, dzieci
1 senioréw, aby mogli realizowa¢ swoje zainteresowania i pasje.

W 2018 roku rozpoczeliSmy oraz zaplanowaliSmy inwestycje i projekty, ktore sa
w trakcie realizacji czy tez beda realizowane w kolejnych latach. Dzialamy w sposob
przemyslany, strategiczny, skupiajac si¢ na maksymalnym czerpaniu $rodkow ze zrddet
zewnetrznych, co skutkuje wdrazaniem kolejnych projektéw i inicjatyw, majacych na celu
wieloaspektowy, zrownowazony rozw0j miasta. Pamigtamy o dyscyplinie finansoéw
publicznych, aby nie dopusci¢ do nadmiernego zadluzenia miasta. Wsrdd priorytetow miasta
sg oczywiscie projekty twarde — infrastrukturalne, ale nie zapominamy réwniez o migkkich —
spotecznych. Zalezy nam, aby Kolno bylo miastem przyjaznym mieszkancom, przyjezdnym,
docenianym na zewnatrz, stawianym za wzor W pozyskiwaniu funduszy unijnych
I krajowych. Kierunek, ktory obralismy przed laty, ktorego odzwierciedleniem jest przedtozony
Raport, bedziemy starali si¢ konsekwentnie kontynuowac.

Burmistrz Miasta Kolno

Andrzej Duda
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